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Â ñòîìàòîëîãèþ 
òðåáóþòñÿ:

ÑÒÀÐØÈÉ 
ÀÑÑÈÑÒÅÍÒ

ÄÅÒÑÊÈÉ 
ÑÒÎÌÀÒÎËÎÃ

Íà ïîñòîÿííîé îñíîâå. 
Ñ îïûòîì ðàáîòû 
íå ìåíåå 3 ëåò.

Ç/ï.: ïðè ñîáåñåäîâàíèè.

Òåë.: 8-912-24-320-81.

20509

Â ÌÅÕÀÍÈ×ÅÑÊÈÉ 
ÖÅÕ

ÒÐÅÁÓÅÒÑß

ÏÎÄÑÎÁÍÛÉ 
ÐÀÁÎ×ÈÉ

Íà äîðàáîòêó äåòàëåé.

Îáó÷åíèå.

Ðàéîí ðàáîòû: 

Åëèçàâåò.

Òåë.: 264-46-59.

20802

ÀÃÅÍÒ 
ÏÎ ÐÀÑÏÐÎÑÒÐÀÍÅÍÈÞ 
ÊËÈÅÍÒÑÊÈÕ ÊÀÐÒ
Ãðàôèê ðàáîòû ñâîáîäíûé.
Ñòîèìîñòü 1 çàïîëíåííîé ôîðìû - 280 ðóá.

Âîçìîæíîñòü çàðàáîòàòü äî 50 000 ðóá.
Îïûò íå îáÿçàòåëåí. Âîçìîæíîñòü ñîâìåùåíèÿ.

Òåë.: 379-28-83, Òàòüÿíà, Þëèÿ.
21008
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20384

290

ÒÐÅÁÓÞÒÑß 

ÎÕÐÀÍÍÈÊÈ ÍÀ ÂÀÕÒÎÂÛÉ ÌÅÒÎÄ
Îïëàòà îò 25000 äî 41000 ðóá.

Òåë.:  8-902-87-035-34,  8-922-176-90-55.
5595

Êðóïíîå ïðåäïðèÿòèå 
ïî ïðîèçâîäñòâó ïèùåâîé ïðîäóêöèè 

ÒÐÅÁÓÞÒÑß ÍÀ ÐÀÁÎÒÓ:

Îáðàùàòüñÿ â îòäåë êàäðîâ ïî òåë.: 374-33-70. 

E-mail: ok@ehk.e-burg.ru 

ÑÓÏÅÐÂÀÉÇÅÐ

ÒÎÐÃÎÂÛÉ 
ÏÐÅÄÑÒÀÂÈÒÅËÜ

ÓÊËÀÄ×ÈÊ-
ÓÏÀÊÎÂÙÈÊ

ÁÓÕÃÀËÒÅÐ

ÃÐÓÇ×ÈÊ

ÈÍÆÅÍÅÐ ÏÎ 
ÎÁÑËÓÆÈÂÀÍÈÞ ÏÊ

224931656436854599961071311617124061380915215158941943920779

ÇÀÎ “Óðàëêàáåëü” ïðèãëàøàåò æåíùèí 
è ìóæ÷èí íà ðàáîòó ñ îáó÷åíèåì:

ã. Åêàòåðèíáóðã, óë. Ìåëüíèêîâà, 2. 
Âðåìÿ ðàáîòû: ïí-ïò, ñ 8.00 äî 17.00.

Òåë.: 345-40-85, 247-80-00 (îòäåë êàäðîâ). 
E-mail: kadr1@uralcable.ru

ÂÎËÎ×ÈËÜÙÈÊ ÏÐÎÂÎËÎÊÈ
ÊÎÍÒÐÎËÅÐ ÊÀÁÅËÜÍÛÕ ÈÇÄÅËÈÉ 
ÝÊÐÀÍÈÐÎÂÙÈÊ
ÈÇÎËÈÐÎÂÙÈÊ ÏÐÎÂÎÄÎÂ
ÊÀËÈËÜÙÈÊ
ÎÏËÅÒ×ÈÊ

ÎÏÅÐÀÒÎÐ ÒÐÎÑÒÈËÜÍÎÃÎ ÎÁÎÐÓÄÎÂÀÍÈß

Êâàëèôèöèðîâàííîãî ñïåöèàëèñòà:

ÈÍÆÅÍÅÐ ÏÎ ÍÎÐÌÈÐÎÂÀÍÈÞ 
ÒÐÓÄÀ (ýêîíîìèñò ïî òðóäó)

Êâàëèôèöèðîâàííûõ ðàáî÷èõ: 

ÑÒÐÎÏÀËÜÙÈÊ-ÃÐÓÇ×ÈÊ 
(ðàéîí Ñîðòèðîâêà)
ÒÎÊÀÐÜ

ÝËÅÊÒÐÎÌÎÍÒÅÐ

2000620847

Êîíòàêòíûé òåëåôîí: 8-919-366-00-75. 
E-mail:  personal@evroasia.ru

Òîðãîâàÿ êîìïàíèÿ 
«ÅâðîÀçèÿ» 
ïðèãëàøàåò íà ðàáîòó:

ÌÅÐ×ÅÍÄÀÉÇÅÐÀ 
Ðåæèì ðàáîòû: 5/2 (âûõîäíûå äíè ÷ò, âñ), ñ 9.00 äî 18.00 ÷àñîâ.
Îáÿçàòåëüíî íàëè÷èå ñàíèòàðíîé êíèæêè. Îïûò ðàáîòû â àíàëîãè÷íîé 
äîëæíîñòè.

ÒÎÐÃÎÂÎÃÎ ÏÐÅÄÑÒÀÂÈÒÅËß-
ÌÅÐ×ÅÍÄÀÉÇÅÐÀ
Ìåñòî ðàáîòû: ã. Ðåâäà, ã. Äåãòÿðñê.
Ðåæèì ðàáîòû: 5/2 (âûõîäíûå äíè ÷ò, âñ), ñ 9.00 äî 18.00 ÷àñîâ.
Îáÿçàòåëüíî íàëè÷èå ñàíèòàðíîé êíèæêè. Îïûò ðàáîòû â àíàëîãè÷íîé 
äîëæíîñòè. Æåëàòåëüíî íàëè÷èå àâòîìîáèëÿ.

ÑÏÅÖÈÀËÈÑÒÀ ÏÎ ÑÅÐÒÈÔÈÊÀÖÈÈ 
Â ÎÒÄÅË ÇÀÊÓÏÀ
Ðåæèì ðàáîòû: 5/2 (âûõîäíûå äíè ÷ò, âñ), ñ 9.00 äî 18.00 ÷àñîâ.
Ìåñòî ðàáîòû: ñò. Ñîðòèðîâêà.

1229121011

16998

ÏÐÈÃËÀØÀÅÌ ÍÀ ÏÎÑÒÎßÍÍÓÞ ÐÀÁÎÒÓ:

ÏÐÎÄÀÂÖÀ-ÌÅÐ×ÅÍÄÀÉÇÅÐÀ
Äëÿ òåáÿ: ãèïåðìàðêåòû â ðàçíûõ ðàéîíàõ 

ãîðîäà, ñòàáèëüíàÿ çàðàáîòíàÿ ïëàòà!
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ÌÛ ÃÀÐÀÍÒÈÐÓÅÌ:
- оформление по ТК РÔ;
- стабильнуþ «белуþ» з/п (выплаты 2 раза в месяц на карту «Сбербанка»);
- обеспечение бесплатной фирменной одеждой;
- льготное приобретение медицинских препаратов;
- ÄОСТÀВКÓ СËÓÆÅБÍÛМ ТРÀÍСПОРТОМ (от ж/д вокзала, ТÖ «Кит» 

и по г. Березовскому).

ÍÀÖÈÎÍÀËÜÍÛÉ ÄÈÑÒÐÈÁÜÞÒÎÐ 
ÔÀÐÌÏÐÅÏÀÐÀÒÎÂ ÏÐÈÃËÀØÀÅÒ 

ÍÀ ÐÀÁÎÒÓ 
в г. БÅРÅÇОВСКИÉ (ул. Кольцевая, 13):

ÌÅÍÅÄÆÅÐÀ 
ÏÎ ÏÐÎÄÀÆÀÌ 
Ç/п.: от 30 000 руб. 

ÍÀÁÎÐÙÈÖ(ÊÎÂ)
Вечерние, ночные смены.  Ç/п.: от 20000-40000 руб.

Òåë.: 8 (343) 215-89-16, 215-89-09. 
Å-mail: as_pimneva@ekb.protek.ru

16734170391831019251200712035617845

Ãðóïïà êîìïàíèé «ÑÍÑ» – åäèíûé 
äèñòðèáóòîð: òàáà÷íûõ èçäåëèé British 
American Tobacco. ñîáñòâåííîãî 
ïðîäóêòà – ýíåðãåòè÷åñêîãî íàïèòêà 
TORNADO Energy, E-ON, çàæèãàëîê 
òîðãîâîé ìàðêè AMI®

Òåë.: 379-32-43 (-44, -45), 8-906-804-10-77 (Àëüôèÿ)
E-mail: Alfiya.Biktimerova@ekaterinburg.sns.ru 

Îáðàùàòüñÿ ïî àäðåñó: ã. Åêàòåðèíáóðã, óë. Ìîíòàæíèêîâ, 
ä. 9 (4 ýòàæ), ñ 9.00 äî 16.00 (ïðè ñåáå ïàñïîðò).

Èíôîðìàöèÿ î êîìïàíèè: WWW.SNS.RU

ÒÎÐÃÎÂÛÉ ÏÐÅÄÑÒÀÂÈÒÅËÜ ÍÀ À/Ì 
ÊÎÌÏÀÍÈÈ È Ñ ËÈ×ÍÛÌ À/Ì
Òðåáîâàíèÿ: опыт работы торговым представителем от 1 года 

(желательно). 
Îáÿçàííîñòè: работа строится по принципу прямых продаж с борта 

(VAN-Saling), работа с т.т., построение качественной и количественной 
дистрибуции, прием заявок, оформление заказов, доставка товара, 

осуществление расчетов с клиентами за произведенные поставки, сдача 
денег, отчетность.

Óñëîâèÿ: оформление согласно ТК РÔ, пятидневная рабочая неделя.
Компания предоставляет необходимые для работы инструменты: КПК, ККМ и др.

Äоход до 50 000 руб. (оклад + бонусы), предоставление моб.связи, 
компенсация амортизации и ГСМ. 

ÂÎÄÈÒÅËÜ ÍÀ ÃÀÇÅËÜ 
Òðåáîâàíèÿ: опыт работы на а/м Газель от 3-х лет, наличие мед.справки.

Óñëîâèÿ: стабильный доход до 35 000 руб.

20688

19686

ÐÀÁÎÒÀ 
ÍÀ ÄÎÌÓ

Ç/п.: 52 000 руб.

Тел.: 260-75-52.
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9050

Ã. Åêàòåðèíáóðã, 

óë. Ìàìèíà-Ñèáèðÿêà, 52, îô. 211. 

Òåë.: 310-01-21.

ÎÎÎ «ÓÊÑ - ÑÒÐÎÉÒÅÕÌÎÍÒÀÆ» 
ÒÐÅÁÓÅÒÑß:

96721011510537

ÁÓÕÃÀËÒÅÐ
(ÍÀ ÌÀÒÅÐÈÀËÛ) 

1132011578134471427514911155241688220345

ÈÑÏÐÀÂÈÒÜ ÍÀ ÒÐÅÁÓÅÒÑß!!!! 

20384

19770

ÒÐÅÁÓÞÒÑß: 
ÂÎÄÈÒÅËÜ-ÇÀÌÅÐÙÈÊ 

Ñ ËÈ×ÍÛÌ ÒÐÀÍÑÏÎÐÒÎÌ
Ç/ï.: îò 35000 ðóá.

ÑÅÊÐÅÒÀÐÜ Â ÎÔÈÑ
Ç/ï.: 30000 ðóá.

ÌÅÍÅÄÆÅÐ ÀÊÒÈÂÍÛÕ ÏÐÎÄÀÆ
Æåëàòåëüíî ñ îïûòîì. Ç/ï.: âûñîêàÿ.

ÏÐÎÄÀÂÅÖ-ÊÎÍÑÓËÜÒÀÍÒ 
Ç/ï.: îêëàä + %.

ÃÐÓÇ×ÈÊ ÍÀ ÑÊËÀÄ 
Áåç âðåäíûõ ïðèâû÷åê.

Òåë.: 8-906-809-38-64.

ÀÃÅÍÒ 
ÏÎ ÐÀÑÏÐÎÑÒÐÀÍÅÍÈÞ 
ÊËÈÅÍÒÑÊÈÕ ÊÀÐÒ
Ãðàôèê ðàáîòû ñâîáîäíûé.
Ñòîèìîñòü 1 çàïîëíåííîé ôîðìû - 280 ðóá.

Âîçìîæíîñòü çàðàáîòàòü äî 50 000 ðóá.
Îïûò íå îáÿçàòåëåí. Âîçìîæíîñòü ñîâìåùåíèÿ.

Òåë.: 379-28-83, Òàòüÿíà, Þëèÿ.
21008

21009

ÒÐÅÁÓÞÒÑß:

ÃÐÓÇ×ÈÊÈ
ÊÀÑÑÈÐÛ

Îôèöèàëüíîå òðóäîóñòðîéñòâî. Ãèáêèé ãðàôèê.
Ñîáåñåäîâàíèå ïî àäðåñó: ã. Åêàòåðèíáóðã, óë. Ìàëûøåâà, 4 Á, îô. 5.

Òåë.: (343) 328-11-66, 8-922-188-11-66.

17649

Ðåäàêöèÿ ãàçåò «Ðàáîòà Óðàë» è «Ðàáîòà Ãðàä» 
ïðèãëàøàåò ê ñîòðóäíè÷åñòâó 

ó÷åáíûå çàâåäåíèÿ ãîðîäà 
Åêàòåðèíáóðãà 

Ïðåäëàãàåì ðàçìåùàòü íà ñòðàíèöàõ íàøèõ èçäàíèé 
èíôîðìàöèþ î âàøèõ ó÷åáíûõ êóðñàõ, ñåìèíàðàõ, 

ìàñòåð-êëàññàõ, òðåíèíãàõ è äðóãèõ îáðàçîâàòåëüíûõ 
ìåðîïðèÿòèÿõ.

Áëàãîäàðÿ óâåëè÷åíèþ èíòåðåñà ê ïîèñêó ðàáîòû, â 
íàñòîÿùåå âðåìÿ íàøè ãàçåòû ïîëüçóþòñÿ áîëüøèì 

ñïðîñîì.

Äàëåêî íå êàæäûé ìîæåò áûñòðî íàéòè ïîäõîäÿùåå 
ìåñòî. Î÷åíü ÷àñòî ìíîãèå ëþäè íå èìåþò 

îáðàçîâàíèÿ èëè ñîîòâåòñòâóþùåé ïîäãîòîâêè äëÿ 
òîé èëè èíîé ñïåöèàëüíîñòè.

Óâåðåíû, ÷òî áëàãîäàðÿ íàøåìó ñ âàìè 
ñîòðóäíè÷åñòâó, âàøå çàâåäåíèå ñìîæåò áûñòðåå 

íàáðàòü ãðóïïó. Â ðåçóëüòàòå ó áîëüøåãî 
êîëè÷åñòâà íàøèõ ãîðîæàí ïîÿâèòñÿ âîçìîæíîñòü 

ïåðåîðèåíòèðîâàòüñÿ íà ðûíêå òðóäà è íàéòè íîâóþ, 
ïîäõîäÿùóþ ðàáîòó!

Íàøè ãàçåòû ðàñïðîñòðàíÿþòñÿ áåñïëàòíî! 
Ãàçåòà «Ðàáîòà Óðàë» âûêëàäûâàåòñÿ íà ñïåöèàëüíûõ 

ñòîéêàõ â òîðãîâûõ öåíòðàõ ãîðîäà, Ðàáîòà Ãðàä 
ïðîäàåòñÿ â ãàçåòíûõ êèîñêàõ.

Òàêæå ìû ìîæåì ðàçìåñòèòü èíôîðìàöèþ íà íàøåì 
ïîðòàëå www.rabotagrad.ru, ÿâëÿþùåìñÿ îäíèì èç 
ñàìûõ ïîïóëÿðíûõ “ðàáîòíûõ” Èíòåðíåò-ðåñóðñîâ 

Åêàòåðèíáóðãà.

Æäåì âàøåãî çâîíêà ïî òåëåôîíó: (343) 344-44-41 
èëè ïèøèòå íàì íà ýë. àäðåñ: rur@rabotagrad.ru  
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Êðóïíîå ïðåäïðèÿòèå 
ïî ïðîèçâîäñòâó ïèùåâîé ïðîäóêöèè 

ÒÐÅÁÓÞÒÑß ÍÀ ÐÀÁÎÒÓ:

Îáðàùàòüñÿ â îòäåë êàäðîâ ïî òåë.: 374-33-70. 

E-mail: ok@ehk.e-burg.ru 

СУПЕРÂАЙÇЕР

ТОРГОÂЫЙ 
ПРЕДСТАÂИТЕЛЬ

УКЛАД×ИК-
УПАКОÂÙИК

БУÕГАЛТЕР

ГРУÇ×ИК

ИНÆЕНЕР ПО 
ОБСЛУÆИÂАНИÞ ПК

224931656436854599961071311617124061380915215158941943920779

17839 19845

ÒÐÅÁÓÞÒÑß:

ОПЕРАТИÂНЫЙ ДЕÆУРНЫЙ
Ñìåíà îò 1800 ðóá.

ОÕРАННИКИ Â ОÔИС
Ñìåíà îò 1700 ðóá.

ОÕРАННИКИ 
НА СТРОИТЕЛЬНЫЙ ОБÚЕКТ

Ñìåíà îò 1400 ðóá.

ОÕРАННИКИ НА ПАРКИНГ 
Ñìåíà îò 1400 ðóá.

Ãðàôèê ðàáîòû: ñóòêè ÷åðåç äâîå. 
Òðåáîâàíèÿ: ñðåäíå-ñïåöèàëüíîå îáðàçîâàíèå, 

óäîñòîâåðåíèå îõðàííèêà.

ÌОЙÙИКИ ПАРКИНГА
Ç/ï.: âûñîêàÿ. 

Îáîðóäîâàíèå ïðåäîñòàâëÿåòñÿ. 
Îôèöèàëüíîå òðóäîóñòðîéñòâî. 

Òåë.: 8-950-195-75-54 
(Àíòîí Èãîðåâè÷) 

20404

ÐУКОВОДИÒЕËИ, ÒОП-МЕНЕДÆЕÐÛ
ГЕНЕРАЛЬНЫЙ ДИРЕКТОР ДОГ.
Крупнейшая федеральная компания – лидер рынка управления и 
комплексного обслуживания недвижимости (В2В). Должностные 
обязанности: управление компанией (стратегическое развитие 
компании; территория ответственности: Екатеринбург, УрФО; 
формирование эффективной команды; оперативный контроль); 
работа с клиентом (выстраивание и поддержание партнерских 
взаимоотношений с существующими и новыми корпоративными 
клиентами (взаимодействие на уровне лиц, принимающих решения); 
организация работ (контроль производственного процесса по оказанию 
услуг на объектах (клининг, техническая эксплуатация, аутстаффинг 
персонала) в соответствии с условиями договора; контроль исполнения 
финансовых показателей: бюджеты, рентабельность; выработка мер по 

повышению рентабельности; контроль дебиторской задолженности). 
Требования: В/О техническое (государственный ВУЗ, дневная форма 
обучения); опыт управленческой деятельности совмещенный с 
опытом работы в продажах (В2В); выраженные лидерские качества, 
системность; готовность к ненормированному рабочему дню. Условия: 
компания предлагает высокий уровень заработной платы, ожидания 
обсуждаются с успешными кандидатами; медицинское обслуживание 
сотрудников: ДМС; компенсация мобильной связи; льготные программы 
кредитования от банков-партнеров; официальное трудоустройство. Тел.: 
385-04-54, Светлана. E-mail: safina@career.ur.ru

ДИРЕКТОР ПО ПЕРСОНАЛУ ОТ 80 000 РУБ.
Обязанности: формирование кадровой политики и реализация мероприятий 
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Àâòîöåíòð îêàçûâàåò óñëóãè ïî îáñëóæèâàíèþ è ðåìîíòó ÿïîíñêèõ 
àâòîìîáèëåé: Lexus, Toyota, Infiniti, Nissan, à òàêæå ïî ðåìîíòó ïðåñòèæíûõ 
íåìåöêèõ è åâðîïåéñêèõ àâòî. 

ÄÎËÆÍÎÑÒÍÛÅ ÎÁßÇÀÍÍÎÑÒÈ: ðàçðàáîòêà, óòâåðæäåíèå è ðåàëèçàöèÿ 
ñòðàòåãè÷åñêîãî ïëàíà ðàçâèòèÿ êîìïàíèè; ðàçðàáîòêà è âíåäðåíèå 
ñîâðåìåííûõ ñòàíäàðòîâ, ðåãëàìåíòîâ è òåõíîëîãèé óïðàâëåíèÿ è ïðîäâèæåíèÿ 
óñëóã àâòîñåðâèñà; ðàçðàáîòêà è âíåäðåíèå ñèñòåìû ìîòèâàöèè ïåðñîíàëà 
è ýôôåêòèâíîãî óïðàâëåíèÿ; îáåñïå÷åíèå ðàçâèòèÿ ìàòåðèàëüíîé áàçû: 
çäàíèå â ñîáñòâåííîñòè (áîëåå 1000 êâ. ì); ïðîäâèæåíèå áðåíäà êîìïàíèè, 
ïðîâåäåíèå ðåêëàìíûõ ìåðîïðèÿòèé; îðãàíèçàöèÿ ñèñòåìû ýôôåêòèâíîé 
âíóòðèêîðïîðàòèâíîé îò÷åòíîñòè êîìïàíèè; îáåñïå÷åíèå êà÷åñòâåííîãî 
äîêóìåíòîîáîðîòà; ñîçäàíèå ñèñòåìû ôèíàíñîâîãî ïëàíèðîâàíèÿ, îáåñïå÷åíèå 
ïðîçðà÷íîñòè ôèíàíñîâûõ ïîòîêîâ; âûïîëíåíèå ôèíàíñîâûõ ïëàíîâ; êîíòðîëü 
è ðàáîòà ñ äåáèòîðñêîé çàäîëæåííîñòüþ; ìàòåðèàëüíàÿ îòâåòñòâåííîñòü. 

ÒÐÅÁÎÂÀÍÈß Ê ÊÀÍÄÈÄÀÒÀÌ: îïûò: ðàáîòà â ñôåðå àâòîìîáèëüíîãî 
ñåðâèñà ñ ïðèìåíåíèåì ïðèíöèïîâ ñîâðåìåííîãî ìåíåäæìåíòà íà 
ïðîèçâîäñòâå; îïûò çàêóïîê îáîðóäîâàíèÿ, ïðîäàæè óñëóã; çíàíèå 
ðåãèîíàëüíîãî ðûíêà óñëóã àâòîñåðâèñà; æåëàòåëåí îïûò ðàáîòû â 
êîìïàíèÿõ-äèëåðàõ êðóïíûõ àâòîìîáèëüíûõ êîíöåðíîâ; âûñøåå îáðàçîâàíèå; 
âûñîêèå àäìèíèñòðàòèâíûå íàâûêè, ñïîñîáíîñòü êîîðäèíèðîâàòü áîëüøîå 
êîëè÷åñòâî îäíîâðåìåííûõ ïðîöåññîâ; âûñîêàÿ ðàáîòîñïîñîáíîñòü;  
êîììóíèêàáåëüíîñòü; âûñîêèé óðîâåíü ñàìîîðãàíèçàöèè;  íàñòîé÷èâîñòü; 
îáó÷àåìîñòü; êëèåíòîîðèåíòèðîâàííîñòü; óâåðåííûé ïîëüçîâàòåëü MS Excel, 
Word, PowerPoint.

ÓÑËÎÂÈß ÐÀÁÎÒÛ: ðåæèì ðàáîòû: ñ 10.00 äî 19.00 (ïí.-ïò); õàðàêòåð ðàáîòû 
îôèñíûé (95%) è ðàçúåçäíîé (5%).; ìåñòî ðàáîòû: ðàéîí Ñîðòèðîâêè, ã. 
Åêàòåðèíáóðã; ïðîäîëæèòåëüíîñòü èñïûòàòåëüíîãî ñðîêà 3 ìåñÿöà; çàðàáîòíàÿ 
ïëàòà íà èñïûòàòåëüíûé ñðîê: 50000 ðóá., ïî îêîí÷àíèè - 50000 ðóá. + % (äî 
100000 ðóá.). 

Â ÍÎÂÛÉ, ÒÅÕÍÈ×ÅÑÊÈ ÎÑÍÀÙÅÍÍÛÉ, ÑÎÂÐÅÌÅÍÍÛÉ ÀÂÒÎÖÅÍÒÐ

ÒÐÅÁÓÅÒÑß

Оáðàùàòüñÿ â êàäðîâîå àãåíòñòâî «Кàðüåðà»: ã. Еêàòåðèíáóðã, 
óë. Сîôüè Кîâàëåâñêîé, 3, îô. 526.

ГЕНЕРАЛЬНÛÉ ДИРЕКТОР
С çàðàáîòíîé ïëàòîé 50000-100000 ðóáëåé.

по ее внедрению в группе компаний; оптимизация численности персонала, 
разработка системы мотивации и стимулирования персонала, выработка 
единых стандартов управления персоналом; координация и контроль 
процессов подбора, адаптации, оценки и обучения персонала, кадрового 
делопроизводства; закрытие ключевых позиций для ГК; формирование 
корпоративной культуры; подготовка и работа по формированию 
кадрового резерва компании/ротация персонала; формирование и 
управление HR-бюджетом‚ отчетность. Требования: опыт работы от 3 
лет в аналогичной сфере; опыт работы в производственных компаниях 
от 100 человек; опыт работы в прямом подчинении у собственника; 
высшее образование, дополнительное образование в области управления 
персоналом; готовность к высокой степени персональной ответственности 
и полномочий. Условия: официальное трудоустройство в стабильной 
региональной компании; уровень дохода от 80000 руб. Тел.: 385-04-54, 
Светлана. E-mail: safina@career.ur.ru

РУКОВОДИТЕЛЬ НАПРАВЛЕНИЯ 
ПО УРАЛО-СИБИРСКОМУ РЕГИОНУ ОТ 50 000 РУБ.
Российский лидер по производству и продаже детской и подростковой 
одежды. Штаб-квартира находится в Швейцарии, имеет представительства 
в крупных городах России и Италии. Фирменная сеть состоит из более 70 
монобрендовых магазинов на территории Швейцарии, России, Украины, 
Казахстана и Азербайджана. Дилерская сеть состоит из 1300 магазинов. 
Продукция: более 1500 наименований моделей одежды ежегодно. 
Ассортимент продукции включает в себя платья, костюмы, брюки, джемпера, 
нижнее белье, чулочно-носочные изделия, головные уборы, разнообразные 
аксессуары. Изделия класса luxe, casual, sport. Уровень дохода целевой 
аудитории компании: средний и выше среднего. От претендентов требуется 
опыт работы на руководящих постах в сфере оптовых и розничных продаж. 
Предпочтение отдается кандидатам, работавшим в сфере FMCG, в сфере 
продаж одежды. На предлагаемой работе будут востребованы знания по 
организации интернет-продаж. Понимание работодателя о личностных 
качествах кандидата: «ответственный, честный, креативный, пробивной, 
нестандартный, дерзкий, супер-коммуникабельный, трудоспособный, 
желающий зарабатывать». Обязанности: организация отдела продаж “с нуля” 
в городе Екатеринбурге и в Урало-Сибирском регионе (в перспективе); найм 
персонала (3 человека в отдел продаж - в перспективе); поиск и привлечение 
клиентов (опт, розница); ведение клиентской базы, формирование 
ассортимента товара, взаимодействие с производителем (производственная 
база в г. Екатеринбурге), позиционирование на рынке; внедрение, адаптация 
корпоративной бонусной системы, kpi; выполнение плана продаж, участие 
в выставках и показах, мировых неделях моды; организация шоу-румов. 
Место работы: г. Екатеринбург. Трудоустройство согласно ТК РФ. Работа под 
руководством учредителя. З/п на и/с (3 месяца): оклад 45000 руб. + % с 
продаж, после и/с: от 50000 руб. + % с продаж, бонусная программа. Тел.: 
385-04-54, Елена. E-mail: info@career.ur.ru

РУКОВОДИТЕЛЬ ОТДЕЛА 
ПО РАБОТЕ С КЛИЕНТАМИ ОТ 65 000 РУБ.
Требования: В/О, опыт работы руководителем от 2 лет. В обязанности 
входит создание эффективной команды отдела по работе с клиентами, 
планирование и контроль работы отдела, постановка целей и задач, 
контроль работы персонала, ведение переговоров с контрагентами, 
анализ эффективности показателей отдела. З/п.: от 65000 руб. + 
ежемесячные премии. График работы: пн-пт, с 10.00 до 19.00. Офиц. 
трудоустройство, соц. пакет. Тел.: (343) 345-17-27.

РУКОВОДИТЕЛЬ ОФИСА ОТ 85 000 РУБ.
Требования: В/О, опыт работы руководителем от 3 лет. В обязанности 
входит координирование работы офиса, повышение эффективности 
работы, обучение персонала. З/п.: от 85000 руб. + ежемесячные 
премии. График работы: пн-пт, с 10.00 до 19.00. Офиц. трудоустройство, 
соц. пакет. Тел.: (343) 345-52-70.

РУКОВОДИТЕЛЬ ПРОЕКТА ОТ 100 000 РУБ.
Первый федеральный оператор наружной рекламы, специализирующийся 
на крупном формате и нестандартных носителях. Размещение на 
собственных брандмауэрах производится по всей России.  Предпочтительные 
личностные качества кандидатов: проактивная жизненная позиция, 
коммуникабельность, ответственность, стрессоустойчивость, глобальное 
мышление, без вредных привычек. Условия: бессрочный трудовой договор 
в соответствии с ТК РФ; з/п.: оклад 50000 руб. + премии и бонусы (более 
50000 руб., зависит от объема продаж); офис в Екатеринбурге. Тел.: 385-
04-54, Елена. E-mail: info@career.ur.ru

РУКОВОДИТЕЛЬ СКЛАДА ОКЛАД + ПРЕМИЯ
Крупная региональная компания с зоной покрытия УрФО. Обязанности: 
административно-логистическое управление складской бизнес-
единицей, расположенной в складском комплексе класса «А»; 
решение оперативных вопросов в деятельности склада; управление 
персоналом складского комплекса; обеспечение полноценного и 
эффективного функционирования складского комплекса. Требования: 
В/О, законченные специализированные курсы; опыт работы в данной 
сфере от 3 лет; знание “1С” Торговля (7 и 8 версии); опыт управления 
складским хозяйством, расположенным в складском терминале 
класса «А»; навыки работы с системой адресного хранения товара; 
необходимо знать Microsoft Office как продвинутый пользователь. 
Условия: график 5/2; оформление в соответствии с ТК РФ; возможность 
оплаты дополнительного обучения с оговариваемой гарантией 
продолжительности работы после окончания обучения; социальное 
и медицинское страхование; з/п на и/с: 50000 руб. оклад + премия 
по итогам выполнения KPI. Тел.: 385-04-54, Светлана. E-mail: safina@
career.ur.ru

ÐÓÊÎÂÎÄÈÒÅËÈ, ÒÎÏ-ÌÅÍÅÄÆÅÐÛ
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ЭКОНОМИСТЫ, БУХГАЛТЕРЫ. БАНКОВСКОЕ ДЕЛО
БУХГАЛТЕР ДОГ.
На материалы. ООО «УКС - Стройтехмонтаж». ул. Мамина-Сибиряка, 
52, оф. 211. Тел.: 310-01-21.

БУХГАЛТЕР ДОГ.
Тел.: 374-33-70. E-mail: ok@ehk.e-burg.ru

БУХГАЛТЕР-КАЛЬКУЛЯТОР ДОГ.
В новое кафе. Тел.: 385-07-07, 8-922-120-55-64 (звонить в рабочее 
время). E-mail: Svetlana52@e1.ru

УПРАВЛЯЮЩИЙ ФИНАНСОВЫМИ АКТИВАМИ ОТ 100 000 РУБ.
В обязанности входит управление инвестиционным капиталом с целью 
получения прибыли. График работы свободный. Тел.: (343) 345-17-27.

ÒÐÅÁÓÅÒÑß

ОПЕРАТОР ПК-
ДИСПЕТЧЕР
Òðåáîâàíèÿ:

-îïûò ðàáîòû 1-3 ãîäà,
-çíàíèå «1Ñ»,
-ãðàìîòíàÿ óñòíàÿ ðå÷ü,
-çíàíèå îôèñíîé òåõíèêè,
-óìåíèå âåñòè äåëîâûå ïåðåãîâîðû.

Òåë.: 8-912-266-03-93.
19801

HR-ПАРТНЕР ДОГ.
Уральско-Сибирского филиала (УФО). В крупнейший федеральный 
холдинг – лидер рынка в сфере управления и комплексного 
обслуживания недвижимости (В2В). Должностные обязанности: 
управление всеми вопросами HR в Уральско-Сибирском филиале 
(без КДП): отвечает за соблюдение кадровых политик и процедур 
в части работы с управленческим составом и МОП: контроль за 
подбором на позиции администраторов и МОП (сам не подбирает, 
обучает сотрудников, как делать при необходимости); личный 
подбор на ключевые позиции (например, руководитель группы 
менеджеров, менеджер объекта на VIP-объект, офисные позиции и 
др.); создание кадрового резерва через систему подбора потенциальных 
кандидатов и регулярной системы оценки работы (ресурсный план); 
организация и контроль за дистанционным обучением сотрудников в 
соответствии с корпоративными политиками и стандартами; контроль 
за оптимальной (в том числе, экономически обоснованной) орг. 
структурой филиала; организация и проведение корпоративных 
мероприятий; проведение exit-интервью при увольнении сотрудников 
административно-управленческого состава, выработка мероприятий 
по удержанию эффективных сотрудников; подготовка отчетов о 
результатах работы по работе с персоналом, в том числе ежемесячные 
отчеты в ЦО. Требования: В/О, опыт работы в крупных/средних 
российских компаниях; выраженные лидерские качества, системность; 
готовность к ненормированному рабочему дню. Условия: официальное 
трудоустройство; высокий уровень заработной платы, обсуждается с 
каждым кандидатом (от 100 000 net на и/с); годовой бонус (после исп. 
срока) (до 40% от суммы годового ФОТ); медицинское обслуживание 
сотрудников: ДМС; компенсация мобильной связи. Тел.: 385-04-54, 
Светлана. E-mail: safina@career.ur.ru

КОНСУЛЬТАНТ ОТ 32 000 РУБ.
В обязанности входит работа с клиентами, консультирование по товарам 
и услугам, заключение договоров. З/п.: от 32000 руб. + ежемесячные 
премии. График работы: пн-пт, с 10.00 до 18.00. Офиц. трудоустройство, 
соц. пакет. Тел.: (343) 253-26-79.

МЕНЕДЖЕР ПО ПЕРСОНАЛУ 
В ЕДИНСТВЕННОМ ЛИЦЕ ДО 150 000 РУБ.
Федеральная сырьевая компания (с иностранными инвестициями). 
Требования: опыт работы в области управления персоналом не 
менее 8 лет, в руководящих должностях от 3 лет; отличное знание 
российского трудового законодательства, знание «1С» 8.2 (Зарплата 
и Кадры), персонифицированного учета; опыт работы в сырьевых 
(добывающих) компаниях; знание английского языка не ниже Upper-
Intermediate; готовность к 50% времени работать в офисе п. Талинка 
(Ханты-Мансийск). Обязанности: оформление прием, перевода и 
увольнения работников в соответствии с трудовым законодательством; 
ведение учета личного состава, хранение и заполнение трудовых 
книжек и ведение установленной документации по кадровому 
делопроизводству; табельный учет, составление и выполнение 
графиков отпусков; осуществление контроля за соблюдением трудового 
законодательства РФ, локальных нормативных актов Общества при 
привлечении работников по производственной необходимости к 
работе в выходные (праздничные дни) или к сверхурочным работам; 
подготовка и предоставление внутренних отчетов по запросу 
(показатели статистики, численность персонала, персональные данные, 
сведения о найме, переводе, оценке результатов работы, отсутствиях 
на рабочем месте, нарушениях трудовой дисциплины и т.д.); участие 
в разработке и введении в действие локальных нормативных актов, 
должностных инструкций, политик и процедур, регламентирующих 
работу компании в области работы с персоналом; контроль исполнения 
руководителями служб и подразделений законодательных актов и 
постановлений правительства, приказов и распоряжений руководства 
компании по вопросам работы с персоналом, развитие и формализацию 

кадровой политики и процедур компании; контроль за состоянием 
трудовой дисциплины в службах и подразделениях компании и 
соблюдением работниками правил внутреннего трудового распорядка, 
принимает участие в разрешении конфликтных ситуаций и трудовых 
споров; составление установленной отчетности в контролирующие 
государственные органы (управление статистики, пенсионный фонд), 
включая сведения о работниках, занятых на работах с вредными и/
или тяжелыми условиями труда. Условия: оформление по ТК; оклад до 
150000 руб.; годовой бонус до 50%; релокация за счет работодателя; 
ДМС и страхование жизни. Тел.: 385-04-54, Светлана. E-mail: safina@
career.ur.ru

ОПЕРАТОР ПК 18 000 РУБ.
На склад. Район работы: ЖБИ. График: 5/2, дневные и ночные смены, 
неделя через неделю. Знание ПК. Тел.: 376-14-24.

ОПЕРАТОР ПК 23 000 РУБ.
Без опыта работы. График гибкий. Тел.: 8-982-688-32-65.

ОПЕРАТОР ПК-ДИСПЕТЧЕР ДОГ.
Требования: опыт работы 1-3 года, знание “1С”, грамотная устная речь, 
знание офисной техники, умение вести деловые переговоры. Тел.: 
8-912-266-03-93.

СЕКРЕТАРЬ В ОФИС 30 000 РУБ.
Тел.: 8-906-809-38-64.

СЕКРЕТАРЬ ДИРЕКТОРА 20 000 РУБ.
Опыт работы. График работы: 5/2. Бесплатное питание. Соц. пакет. г. 
Екатеринбург, пр. Ленина, 5. Тел.: 371-05-44.

СЕКРЕТАРЬ РУКОВОДИТЕЛЯ ОТ 22 000 РУБ.
В обязанности входит планирование и координация рабочих 
процессов; выполнение задач, поставленных руководством, учет 
и распределение поступающей информации, обработка входящих 
звонков, своевременная передача документов. З/п.: от 22000 руб. 
+ ежемесячные премии. График работы: пн-пт, с 10.00 до 18.00. 
Официальное трудоустройство, соц. пакет. Тел.: 345-16-86.

ЮРИСТ ОКЛАД + ПРЕМИИ
Компания, находящаяся на рынке изготовления наружной рекламы 
и выставочного оборудования с 1998 года. Требования: опыт от 2-3 
лет, знание корпоративного и трудового права; личностные качества: 
ответственность, самоорганизованность; знание “1С”, Интернет-банк. 
Условия: режим работы: пн-пт, с 9.00 до 18.00; место работы: г. 
Екатеринбург, Центр; офиц. трудоустройство; з/п.: оклад 30000 руб., 
премии. Тел.: 385-04-54, Светлана. E-mail: safina@career.ur.ru

КАДРОВЫЕ СЛУÆБЫ, ÏЕРСОНАЛ ОÔИСА. ÞРИСТЫ
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3263009

Òåë.: 228-58-68. E-mail: kadr6@eliseysm.ru
20914

Â ÍÎÂÎÅ ÊÀÔÅ
ÏÐÈÃËÀØÀÅÌ:

- БУХГАЛТЕРА-КАЛЬКУЛЯТОРА
- ОФИЦИАНТОВ
- БАРМЕНОВ
- ПОВАРА ñî çíàíèåì 

åâðîïåéñêîé 
è âîñòî÷íîé êóõíè

Òåë.: 385-06-06, 8-922-120-55-64 (çâîíèòü â ðàáî÷åå âðåìÿ).

E-mail: Svetlana52@e1.ru

БАРМЕНЫ ДОГ.
В новое кафе. Тел.: 385-07-07, 8-922-120-55-64 (звонить в рабочее 
время). E-mail: Svetlana52@e1.ru

БРИГАДИР ПЕКАРНОГО ЦЕХА ОТ 25 000 РУБ.
В новый гипермаркет «Гипербола». Официальное трудоустройство, 
соц. пакет, льготное питание, добровольное медицинское страхование, 
иногородним предоставляется жилье. ул. 8 Марта, 46 (отдел персонала). 
Тел.: 229-30-40, 8-922-179-81-50. E-mail: kurev@food-trade.org

БРИГАДИР САЛАТНОГО ЦЕХА ОТ 25 000 РУБ.
В новый гипермаркет «Гипербола». Официальное трудоустройство, 
соц. пакет, льготное питание, добровольное медицинское страхование, 
иногородним предоставляется жилье. ул. 8 Марта, 46 (отдел персонала). 
Тел.: 229-30-40, 8-922-179-81-50. E-mail: kurev@food-trade.org

КОНДИТЕР КРЕМОВОГО ЦЕХА ОТ 30 000 РУБ.
В новый гипермаркет «Гипербола». Официальное трудоустройство, 
соц. пакет, льготное питание, добровольное медицинское страхование, 
иногородним предоставляется жилье. ул. 8 Марта, 46 (отдел персонала). 
Тел.: 229-30-40, 8-922-179-81-50. E-mail: kurev@food-trade.org

КОНДИТЕР 25 000 РУБ.
Мы предлагаем: удобный график работы, достойную з/п, льготное 
питание; дружный коллектив; карьерный рост и корпоративное 
обучение; оформление по ТК РФ. Тел.: 228-58-68. E-mail: kadr6@
eliseysm.ru Ждем Вас на собеседование по адресу: ул. Бебеля, 184 
(отдел кадров).

МОЙЩИКИ ПОСУДЫ 16 000 РУБ.
В новый гипермаркет «Гипербола». Официальное трудоустройство, 
соц. пакет, льготное питание, добровольное медицинское страхование. 
ул. 8 Марта, 46 (отдел персонала). Тел.: 229-30-40, 8-922-179-81-50. 
E-mail: kurev@food-trade.org

ОФИЦИАНТЫ ДОГ.
В новое кафе. Тел.: 385-07-07, 8-922-120-55-64 (звонить в рабочее 
время). E-mail: Svetlana52@e1.ru

ПЕКАРИ 25 000 РУБ.
В новый гипермаркет «Гипербола». Официальное трудоустройство, 
соц. пакет, льготное питание, добровольное медицинское страхование, 
иногородним предоставляется жилье. ул. 8 Марта, 46 (отдел персонала). 
Тел.: 229-30-40, 8-922-179-81-50. E-mail: kurev@food-trade.org

ПЕКАРЬ В ЦЕХ 18 000 РУБ.
Мы предлагаем: удобный график работы, достойную з/п, льготное 
питание; дружный коллектив; карьерный рост и корпоративное 
обучение; оформление по ТК РФ. Тел.: 228-58-68. E-mail: kadr6@
eliseysm.ru Ждем Вас на собеседование по адресу: ул. Бебеля, 184 
(отдел кадров).

ПЕКАРЬ ДОГ.
В холодный и горячий цеха (универсал). Требования: ответственность, 
обучаемость, опыт работы приветствуется, профильное образование, 
наличие санитарной книжки обязательно. График работы: 3/2, с 8.00 

до 19.00. З/п. на испытательный срок: 17000 руб. На постоянную работу 
в супермаркет «Стомакъ». Условия работы: офиц. трудоустройство, 
своевременная выплата заработной платы, льготное питание, 
спецодежда. Анкету можно заполнить по адресу: ул. Уральская, 61А, 
ТЦ «Гудзон», супермаркет «Стомакъ». Дополнительную информацию 
можно получить по телефонам: 278-93-05 (-06).

ПОВАР В СТОЛОВУЮ ДЛЯ СОТРУДНИКОВ ОТ 18 000 РУБ.
В новый гипермаркет «Гипербола». Официальное трудоустройство, 
соц. пакет, льготное питание, добровольное медицинское страхование, 
иногородним предоставляется жилье. ул. 8 Марта, 46 (отдел персонала). 
Тел.: 229-30-40, 8-922-179-81-50. E-mail: kurev@food-trade.org

ПОВАР РАЗДАЧИ 20 000 РУБ.
В ресторанный двор «ПИР» при ТРЦ «Гринвич». Официальное 
трудоустройство, соц. пакет, льготное питание, добровольное 
медицинское страхование, иногородним предоставляется жилье. ул. 8 
Марта, 46 (отдел персонала). Тел.: 229-30-40, 8-922-179-81-50. E-mail: 
kurev@food-trade.org

ПОВАР 20 000 РУБ.
Мы предлагаем: удобный график работы, достойную з/п, льготное 
питание; дружный коллектив; карьерный рост и корпоративное 
обучение; оформление по ТК РФ. Тел.: 228-58-68. E-mail: kadr6@
eliseysm.ru Ждем Вас на собеседование по адресу: ул. Бебеля, 184 
(отдел кадров).

ПОВАР ДОГ.
В холодный и горячий цеха (универсал). Требования: ответственность, 
обучаемость, опыт работы приветствуется, профильное образование, 
наличие санитарной книжки обязательно. График работы: 3/2, с 8.00 
до 19.00. З/п. на испытательный срок: 17000 руб. На постоянную работу 
в супермаркет «Стомакъ». Условия работы: офиц. трудоустройство, 
своевременная выплата заработной платы, льготное питание, 
спецодежда. Анкету можно заполнить по адресу: ул. Уральская, 61А, 
ТЦ «Гудзон», супермаркет «Стомакъ». Дополнительную информацию 
можно получить по телефонам: 278-93-05 (-06).

ПОВАР ДОГ.
Со знанием европейской и восточной кухни. В новое кафе. Тел.: 385-07-
07, 8-922-120-55-64 (звонить в рабочее время). E-mail: Svetlana52@e1.ru

ПОВАР ОТ 23 000 РУБ.
В столовую. График: 5/2. Район: Уралмаш. Тел.: 338-07-23.

ПОВАРА ОТ 25 000 РУБ.
В новый гипермаркет «Гипербола». Официальное трудоустройство, 
соц. пакет, льготное питание, добровольное медицинское страхование, 
иногородним предоставляется жилье. ул. 8 Марта, 46 (отдел персонала). 
Тел.: 229-30-40, 8-922-179-81-50. E-mail: kurev@food-trade.org

РАСПИЛОВЩИК МЯСА 22 000 РУБ.
График: пятидневка. Хладокомбинат «Норд». Гарантии: полный соц. 
пакет, з/п официальная, без задержек, дополнительный отпуск. Тел.: 
352-43-64 (секретарь). ул. Завокзальная, 13, приемная.

ÐÅÑÒÎÐÀÍÛ. ÃÎÑÒÈÍÈÖÛ. ØÎÓ-ÁÈÇÍÅÑ.
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ВРАЧ-ФИЗИОТЕРАПЕВТ
óë. Øåéíêìàíà, 90.

ВРАЧ ТРАВМАТОЛОГ-ОРТОПЕД
Â òðàâìïóíêò. óë. Êóéáûøåâà, 10. 

МЕДИЦИНСКАЯ 
СЕСТРА ЛОР-КАБИНЕТА

óë. Øåéíêìàíà, 90; óë. Êóçíåöîâà, 7. 

МЕДИЦИНСКАЯ СЕСТРА 
КАБИНЕТА ВРАЧА 

ТРАВМАТОЛОГА-ОРТОПЕДА
óë. Êóçíåöîâà, 7.

МЕДИЦИНСКАЯ СЕСТРА 
ПРОЦЕДУРНОЙ

óë. Êóçíåöîâà, 7. 

ПРОВИЗОР, ФАРМАЦЕВТ В АПТЕКУ
óë. Êóéáûøåâà, 10. 

САНИТАРКА В ПОЛИКЛИНИКУ
Ãðàôèê: 2/2. óë. Øåéíêìàíà, 90.

Òåë.: 203-04-03.
Àäðåñ ýë. ïî÷òû: ok@doc-plus.ru 

20412

20534

Â ñòîìàòîëîãèþ 
òðåáóþòñÿ:

СТАРØИЙ 
АССИСТЕНТ

ДЕТСКИЙ 
СТОМАТОЛОГ

Íà ïîñòîÿííîé îñíîâå. 
Ñ îïûòîì ðàáîòû 
íå ìåíåå 3 ëåò.

Ç/ï.: ïðè ñîáåñåäîâàíèè.

Òåë.: 8-912-24-320-81.

ВРАЧ ПРИЕМНОГО ПОКОЯ ДОГ.
«ЦГБ N7». Тел.: 341-73-02.

ВРАЧ ТРАВМАТОЛОГ-ОРТОПЕД ДОГ.
В травмпункт. ул. Куйбышева, 10. Медицинский центр «Доктор Плюс». 
Тел.: 203-04-03. E-mail: ok@doc-plus.ru

ВРАЧИ-ТЕРАПЕВТЫ УЧАСТКОВЫЕ ДОГ.
«ЦГБ N7». Тел.: 341-73-02.

ВРАЧ-НЕВРОЛОГ ДОГ.
«ЦГБ N7». Тел.: 341-73-02.

ВРАЧ-ФИЗИОТЕРАПЕВТ ДОГ.
«ЦГБ N7». Тел.: 341-73-02.

ВРАЧ-ФИЗИОТЕРАПЕВТ ДОГ.
ул. Шейнкмана, 90. Медицинский центр «Доктор Плюс». Тел.: 203-04-
03. E-mail: ok@doc-plus.ru

ДЕТСКИЙ СТОМАТОЛОГ ДОГ.
В стоматологию. На постоянной основе. С опытом работы не менее 3 
лет. З/п.: при собеседовании. Тел.: 8-912-24-320-81.

МЕДИЦИНСКАЯ СЕСТРА ЛОР-КАБИНЕТА ДОГ.
ул. Шейнкмана, 90; ул. Кузнецова, 7. Медицинский центр «Доктор 
Плюс». Тел.: 203-04-03. E-mail: ok@doc-plus.ru

МЕДИЦИНСКАЯ СЕСТРА ПРОЦЕДУРНОЙ ДОГ.
ул. Кузнецова, 7. Медицинский центр «Доктор Плюс». Тел.: 203-04-03. 
E-mail: ok@doc-plus.ru

МЕДИЦИНСКАЯ СЕСТРА ДОГ.
Кабинета врача травматолога-ортопеда. ул. Кузнецова, 7. Медицинский 
центр «Доктор Плюс». Тел.: 203-04-03. E-mail: ok@doc-plus.ru

МЕДСЕСТРА ОФТАЛЬМОЛОГА ДОГ.
«ЦГБ N7». пр. Ленина, 53. Тел.: 341-73-02.

МЕДСЕСТРЫ УЧАСТКОВЫЕ ДОГ.
«ЦГБ N7». Тел.: 341-73-02.

ПАРИКМАХЕР-УНИВЕРСАЛ ДОГ.
Тел.: 8 (343) 207-62-68.

ПРОВИЗОР, ФАРМАЦЕВТ ДОГ.
В аптеку. ул. Куйбышева, 10. Медицинский центр «Доктор Плюс». Тел.: 
203-04-03. E-mail: ok@doc-plus.ru

РЕНТГЕНОЛАБОРАНТ ДОГ.
«ЦГБ N7». Тел.: 341-73-02.

РЕКЛАМА, МАРКЕТИНГ, ДИЗАЙН, ПОЛИГРАФИЯ
АККАУНТ-МЕНЕДЖЕР ОКЛАД + %
Известное рекламное агентство в г. Екатеринбурге. Требования: знание 
стандартов клиентского сервиса, знание основ рекламы, знание 
основ документооборота, умение работать с внутренними базами 
учета, программами сопровождения клиентов; навыки проектной 
деятельности. Обязанности: взаимодействие с клиентом на уровне 
специалистов по маркетингу и рекламе; ведение проектов по текущим 
запросам клиентов; обеспечение качественного клиентского сервиса 
согласно стандартам агентства; участие в подготовке и самостоятельная 
подготовка инициативных предложений клиенту в рамках работы по 
текущим направлениям рекламы; взаимодействие и координация 
работы производственных служб и внешних поставщиков по проектам, 
контроль сроков и качества продукта; осуществление отчетности по 
завершенным проектам; обеспечение документооборота по проектам; 
выполнение фин.планов, контроль за дебиторской задолженностью. 
Условия: место работы: г. Екатеринбург, центр; трудоустройство 
согласно ТК РФ; з/п.: оклад 20 000 руб. + %; адаптация, обучение. 
Тел.: 385-04-54, Елена. E-mail: info@career.ur.ru

ДИРЕКТОР ПО РАЗВИТИЮ ОТ 95 000 РУБ.
Требования: В/О, опыт работы руководителем от 3 лет. В обязанности 
входит организация работы подразделения крупной компании, подбор 
персонала, постановка целей и задач, контроль работы персонала, 
ведение переговоров с контрагентами, анализ эффективности 
показателей филиалов компании в Екатеринбурге. З/п.: от 95000 руб. 
+ ежемесячные премии. График работы: пн-пт, с 10.00 утра до 19.00. 
Офиц. трудоустройство, соц. пакет. Тел.: (343) 345-14-11.

МАРКЕТОЛОГ ПО АССОРТИМЕНТУ ОТ 22 000 РУБ.
Опыт проведения трейд-маркетинговых мероприятий, знание MS Ex-
cel, MS PP. Пятидневный график. ЗАО «Комбинат пищевой «Хороший 
вкус». Официальное трудоустройство, соц. пакет, обучение, доставка 
служебным транспортом. Обращаться в отдел кадров по адресу: 
ул. Вилонова, 35 (Пионерский пос., ост. «7 Горбольница»), пн-пт, 
с 10.00 до 12.00 и с 14.00 до 16.00 часов. Тел.: 341-76-20. E-mail: 
resume@pksmak.ru

МЕДИÖИНА, ФАРМАÖИЯ. КРАÑОТА, ЗДОРОÂÜЕ
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302

×ÎÏ «ÏÐÅÇÈÄÅÍÒ» 
òðåáóþòñÿ:

31353142

Ñîáåñåäîâàíèå ïî àäðåñó : ã Åêàòåðèíáóðã. 
óë. Ñìàç÷èêîâ, 3, îô. 13, âõîä ñî äâîðà. 

Òåë: 8 (343) 382-07-95 

ОХРАННИКИ
ДЛЯ РАБОТЫ 
НА ПРОМЫØЛЕННЫХ 
ОБÚЕКТАХ.
Ãðàæäàíå ÐÔ. Îò 18 äî 65 ëåò. Ëèöåíçèðîâàíèå. 
Ãðàôèêè ðàçíûå (1õ2,1õ3,2õ2,3õ3,7õ7,14õ14).
Ñâîåâðåìåííàÿ âûïëàòà çàðàáîòíîé ïëàòû 
(äî 1500 ðóá. çà ñóòêè).

7594

УБРАТЬ ТОЧЕКУ

13747

поменять адрес:
ул. Смазчиков, 3, оф. 1, вход со двора.

16027

328

(343) 228-58-17, 8-912-27-28-445.

ÒÐÅÁÓÞÒÑß 

ОХРАННИКИ
ñ óäîñòîâåðåíèåì è БЕЗ

Îïëàòà 900 ðóá./ñìåíà (åæåäíåâíî).
Âîçìîæíà ïîäðàáîòêà.

Òåë.: 361-26-87, 
8-929-215-31-41.

2052420814

ОХРАННИКИ
Îïëàòà äî 1500 ðóá. çà ñìåíó.

Ñîö. ïàêåò è ñâîåâðåìåííóþ îïëàòó ãàðàíòèðóåì.

Òåë.: (343) 287-39-34 (-33, -32), 8-922-222-46-55.

290

ÒÐÅÁÓÞÒÑß 

ОХРАННИКИ НА ВАХТОВЫЙ МЕТОД
Îïëàòà îò 25000 äî 41000 ðóá.

Òåë.:  8-902-87-035-34,  8-922-176-90-55.
5595

ÎÕÐÀÍÀ È ÁÅÇÎÏÀÑÍÎÑÒÜ

ВАХТЕРЫ ДОГ.
В связи с увеличением объема работ охранное предприятие проводит 
дополнительный набор сотрудников для работы в г. Екатеринбурге. 
Графики работы различные. Своевременная оплата, соц. пакет. Помощь 
в получении удостоверения. Тел.: (343) 206-30-97, 271-02-59, 289-60-
99, 8-953-820-30-03, 8-982-717-02-59, 8-912-205-89-94.

КОНТРОЛЕР ДЕБАРКАДЕРА ДОГ.
Супермаркет «Елисей». Мы предлагаем: удобный график, достойную 
з/п. льготное питание, карьерный рост, оформление по ТК РФ. Тел.: 
210-98-58, 8-912-27-28-445. Ждем Вас на собеседование по адресу: ул. 
Бебеля, 184 (отдел кадров).

КОНТРОЛЕР СЛУЖБЫ РЕЖИМА 15 000 – 17 000 РУБ.
Сутки через трое. Машиностроительному предприятию. Предоставляется 
полный социальный пакет, зарплата выплачивается своевременно. Тел.: 
(343) 358-28-69. Резюме направлять по адресу: ok@sprmz.ru

КОНТРОЛЕР ТОРГОВОГО ЗАЛА (ОХРАННИК) 15 000 – 18 500 РУБ.
Обязанности: контроль сохранности товара, охрана порядка в торговом 
помещении. Сменный график работы. От нас: офиц. трудоустройство 
по ТК РФ, бесплатное питание, вечерний развоз, возможность 
профессионального роста, корпоративное обучение, заработная 
плата 2 раза в месяц, полный соц. пакет. Доставка из В. Пышмы, 
Среднеуральска, Садового служебным транспортом на работу и развоз 
после работы. Адрес работы: Уралмаш, ул. Победы, 63 (рядом с 
Уралмашевским рынком). Адрес собеседования: Уралмаш, ул. Победы, 
63 (рядом с Уралмашевским рынком). Телефон отдела персонала: 278-
71-98, 382-08-82, 8-963-444-1000. E-mail: hr@diy.su

ЛИЦЕНЗИРОВАННЫЕ ОХРАННИКИ И КОНТРОЛЕРЫ ДОГ.
Работа только в Екатеринбурге. Графики различные. Оплата высокая. 
Только офиц. оформление. Тел.: 8-922-2222-161, 8-909-022-22-00.

ЛИЦЕНЗИРОВАННЫЕ ОХРАННИКИ ОТ 100 РУБ./ЧАС
Требуются ответственные сотрудники, желающие стабильного заработка, 
на должность охранника. На различные графики (сут./дневн./ночн.). 
Тел.: 8-922-187-31-53. 

ОПЕРАТИВНЫЙ ДЕЖУРНЫЙ ОТ 1 800 РУБ./СМЕНА
График работы: сутки через двое. Требования: среднее специальное 
образование, удостоверение охранника. Тел.: 8-950-195-75-54, Антон 
Игоревич.

ОПЕРАТОР ВИДЕОНАБЛЮДЕНИЯ 16 000 – 20 000 РУБ.
В службу контроля. Требования: хорошее знание ПК, опыт работы с 
ПО “Призма” приветствуется. Обязанности: мониторинг видеокамер 
магазина, взаимодействие со структурными подразделениями, ведение 
отчетности. График работы: 2/2. От нас: офиц. трудоустройство 
по ТК РФ, бесплатное питание, вечерний развоз, возможность 
профессионального роста, корпоративное обучение, заработная 
плата 2 раза в месяц, полный соц. пакет. Доставка из В. Пышмы, 
Среднеуральска, Садового служебным транспортом на работу и развоз 
после работы. Адрес работы: Уралмаш, ул. Победы, 63 (рядом с 
Уралмашевским рынком). Адрес собеседования: Уралмаш, ул. Победы, 
63 (рядом с Уралмашевским рынком). Телефон отдела персонала: 278-
71-98, 382-08-82, 8-963-444-1000. E-mail: hr@diy.su
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ОÕРАНА И БЕÇОÏАСНОСТЬ
ОТВЕТСТВЕННЫЕ ОХРАННИКИ ДОГ.
На стабильную работу. Различные графики. Тел.: 8-912-285-12-53.

ОХРАННИК ДОГ.
Требуются ответственные сотрудники, желающие стабильного заработка. 
Различные графики: дневные, ночные, суточные. Тел.: 8-912-050-44-42.

ОХРАННИКИ БЕЗ ЛИЦЕНЗИИ (КОНТРОЛЕРЫ) 20 000 – 23 000 РУБ.
В новый гипермаркет «Гипербола», Официальное трудоустройство, 
соц. пакет, льготное питание, добровольное медицинское страхование. 
ул. 8 Марта, 46 (отдел персонала). Тел.: 229-30-40, 8-922-179-81-50. 
E-mail: kurev@food-trade.org

ОХРАННИКИ В ОФИС ОТ 1 700 РУБ./СМЕНА
График работы: сутки через двое. Требования: среднее специальное 
образование, удостоверение охранника. Тел.: 8-950-195-75-54, Антон 
Игоревич.

ОХРАННИКИ В ЧОП ДОГ.
Графики, районы работы разные. Тел.: 379-44-30.

ОХРАННИКИ В ЧОП ДОГ.
Иногородним – общежитие. Тел.: 388-07-61.

ОХРАННИКИ НА ПАРКИНГ ОТ 1 400 РУБ./СМЕНА
График работы: сутки через двое. Требования: среднее специальное 
образование, удостоверение охранника. Тел.: 8-950-195-75-54.

ОХРАННИКИ НА СТРОИТЕЛЬНЫЙ ОБЪЕКТ ОТ 1 400 РУБ./СМЕНА
График работы: сутки через двое. Требования: среднее специальное 
образование, удостоверение охранника. Тел.: 8-950-195-75-54, Антон 
Игоревич.

ОХРАННИКИ 25 000 – 41 000 РУБ.
На вахтовый метод. Тел.: 8-902-87-035-34, 8-922-176-90-55.

ОХРАННИКИ 900 РУБ./СМЕНА
С удостоверением и без. Оплата 900 руб./смена (ежедневно). Возможна 
подработка. Тел.: 204-25-32, 8-929-215-31-41.

ОХРАННИКИ ДО 1 500 РУБ./СУТКИ
В ЧОП “Президент”. Для работы на промышленных объектах. 
Граждане РФ. От 18 до 65 лет. Лицензирование. Графики разные 
(1х2,1х3,2х2,3х3,7х7,14х14). Своевременная выплата заработной платы. 
Собеседование по адресу: г. Екатеринбург, ул. Смазчиков, 3, оф. 13, 
вход со двора. Тел.: 8 (343) 382-07-95.

ОХРАННИКИ ДОГ.
Дневные смены. г. Екатеринбург. Тел.: 8-912-243-15-72.

ОХРАННИКИ ДОГ.
На различные графики (суточные: 1/2, 2/2, 3/3; дневные: 2/2, 5/2; 
ночные: 2/2, 5/2). Тел.: 8-922-187-31-53.

ОХРАННИКИ ДОГ.
С удостоверением. В связи с увеличением объема работ охранное 
предприятие проводит дополнительный набор сотрудников для работы 
в г. Екатеринбурге. Графики работы различные. Своевременная оплата, 
соц. пакет. Помощь в получении удостоверения. Тел.: (343) 206-30-97, 
271-02-59, 289-60-99, 8-953-820-30-03, 8-982-717-02-59, 8-912-205-89-94.

ОХРАННИКИ ДОГ.
Супермаркет «Елисей».  Тел.: 210-98-58, 8-912-27-28-445.  

ОХРАННИКИ ДОГ.
Только ночные смены. В развлекательные заведения Екатеринбурга. 
Возможно совмещение. Тел.: 8-922-187-31-53.

ОХРАННИКИ ОТ 1 000 РУБ./СМЕНА
В ночные смены. Возможна подработка студентам. Тел.: 8-922-187-31-53.

ОХРАННИКИ ОТ 1 100 РУБ./СУТКИ
В ЧОП. Графики: 1/3,2/2,1/2. В г. Екатеринбург. Тел.: 8-912-607-53-66, 
8-912-69-85-880.

ОХРАННИКИ ОТ 20 000 РУБ.
Агентство профессиональной охраны. Муж./жен. В строительный 
гипермаркет. Район ТРЦ “Мега”. График дневной, сменный. Тел.: 
8-922-187-31-53.

СТАРШИЙ СМЕНЫ СЛУЖБЫ КОНТРОЛЯ ОТ 27 000 РУБ.
В новый гипермаркет «Гипербола». Официальное трудоустройство, 
соц. пакет, льготное питание, добровольное медицинское страхование. 
ул. 8 Марта, 46 (отдел персонала). Тел.: 229-30-40, 8-922-179-81-50. 
E-mail: kurev@food-trade.org

СТОРОЖА ДОГ.
В связи с увеличением объема работ охранное предприятие проводит 
дополнительный набор сотрудников для работы в г. Екатеринбурге. 
Графики работы различные. Своевременная оплата, соц. пакет. Помощь 
в получении удостоверения. Тел.: (343) 206-30-97, 271-02-59, 289-60-
99, 8-953-820-30-03, 8-982-717-02-59, 8-912-205-89-94.

СФЕРА СЕРВИСА, НЕДВИЖИМОСТЬ. БЫТОВЫЕ И КОММУНАЛЬНЫЕ УСЛУГИ

ДВОРНИК (ПОДСОБНЫЙ РАБОЧИЙ) ДОГ.
Тел.: 8-912-282-89-58.

МОЙЩИКИ ПАРКИНГА ДОГ.
З/п.: высокая. Оборудование предоставляется. Официальное 
трудоустройство. Тел.: 8-950-195-75-54, Антон Игоревич.

ПРАЧКА ДОГ.
«ЦГБ N7». Тел.: 341-73-02.

УБОРЩИК ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ 
И СЛУЖЕБНЫХ ПОМЕЩЕНИЙ ОТ 12 000 РУБ.
График работы: 2/2. ЗАО «Комбинат пищевой «Хороший вкус». 
Официальное трудоустройство, соц. пакет, обучение, доставка 
служебным транспортом. Обращаться в отдел кадров по адресу: ул. 
Вилонова, 35 (Пионерский пос., ост. «7 Горбольница»), пн-пт, с 10.00 до 
12.00 и с 14.00 до 16.00 часов. Тел.: 341-76-20. E-mail: resume@pksmak.ru

УБОРЩИК ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ 
ПОМЕЩЕНИЙ 10 000 – 15 000 РУБ.
7.30 – 16.15. Машиностроительному предприятию. Предоставляется 
полный социальный пакет, зарплата выплачивается своевременно. Тел.: 
(343) 358-28-69. Резюме направлять по адресу: ok@sprmz.ru

УБОРЩИК ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ ПОМЕЩЕНИЙ ДОГ.
АО “Опытное конструкторское бюро “НОВАТОР”. г. Екатеринбург, пр. 
Космонавтов, 18. Тел. отдел кадров: 264-10-83. Факс: 331-17-73. E-mail: 
kadr@okb-novator.ru

УБОРЩИКИ ПОМЕЩЕНИЙ 16 000 РУБ.
В новый гипермаркет «Гипербола». Официальное трудоустройство, 
соц. пакет, льготное питание, добровольное медицинское страхование. 
ул. 8 Марта, 46 (отдел персонала). Тел.: 229-30-40, 8-922-179-81-50. 
E-mail: kurev@food-trade.org

РОÇНИ×НАß ТОРГОВЛß
ЗАВЕДУЮЩИЙ ОТДЕЛОМ ДОГ.
Супермаркет «Елисей». Мы предлагаем: удобный график, достойную 
з/п. льготное питание, карьерный рост, оформление по ТК РФ. Тел.: 
373-96-41, 8-922-119-90-87. Ждем Вас на собеседование по адресу: ул. 
Бебеля, 184 (отдел кадров).

КАССИР 14 000 – 19 500 РУБ.
Сменный график: 2/2, по 9 часов (з/п.: 14000-16000 руб.); 2/2, по 11 

часов (з/п.: 16500-19500 руб.). От нас: офиц. трудоустройство по ТК РФ, 
бесплатное питание, вечерний развоз, возможность профессионального 
роста, корпоративное обучение, заработная плата 2 раза в месяц, полный 
соц. пакет. Доставка из В. Пышмы, Среднеуральска, Садового служебным 
транспортом на работу и развоз после работы. Адрес работы: Уралмаш, 
ул. Победы, 63 (рядом с Уралмашевским рынком). Адрес собеседования: 
Уралмаш, ул. Победы, 63 (рядом с Уралмашевским рынком). Телефон 
отдела персонала: 278-71-98, 382-08-82, 8-963-444-1000. E-mail: hr@diy.su
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Â Ñóïåðìàðêåò «Ñòîìàêú» 
ÍÀ ÏÎÑÒÎßÍÍÓÞ ÐÀÁÎÒÓ ÒÐÅÁÓÞÒÑß:

ПРОДАВЦЫ (â ðàçëè÷íûå îòäåëû)
• Òðåáîâàíèÿ: îòâåòñòâåííîñòü, îáó÷àåìîñòü, îïûò ðàáîòû ïðèâåò-
ñòâóåòñÿ, íàëè÷èå ñàíèòàðíîé êíèæêè îáÿçàòåëüíî.
• Ãðàôèê ðàáîòû: 2/2.
• Ç/ï. íà èñïûòàòåëüíûé ñðîê: 15000 ðóá.

КАССИРЫ
• Ãðàôèê ðàáîòû: 2/2.
• Ç/ï. íà èñïûòàòåëüíûé ñðîê: 15000 ðóá.

ÔАСОВÙИЦЫ
• Òðåáîâàíèÿ: îòâåòñòâåííîñòü, îáó÷àåìîñòü, íàëè÷èå ñàíèòàðíîé 
êíèæêè îáÿçàòåëüíî.
• Ãðàôèê ðàáîòû: 3/2, ñ 8.00 äî 18.00.
• Ç/ï. íà èñïûòàòåëüíûé ñðîê: 11000 ðóá.

ПЕКАРЬ, ПОВАР В ХОЛОДНЫЙ 
И ГОРßЧИЙ ЦЕХ (УНИВЕРСАЛ)
• Òðåáîâàíèÿ: îòâåòñòâåííîñòü, îáó÷àåìîñòü, îïûò ðàáîòû ïðèâåò-
ñòâóåòñÿ, ïðîôèëüíîå îáðàçîâàíèå, íàëè÷èå ñàíèòàðíîé êíèæêè 
îáÿçàòåëüíî.
• Ãðàôèê ðàáîòû: 3/2, ñ 8.00 äî 19.00.
• Ç/ï. íà èñïûòàòåëüíûé ñðîê: 17000 ðóá.

УСЛОВИß РАБОТЫ:
• îôèöèàëüíîå òðóäîóñòðîéñòâî,
• ñâîåâðåìåííàÿ âûïëàòà çàðàáîòíîé ïëàòû,
• ëüãîòíîå ïèòàíèå,
• ñïåöîäåæäà.

Àíêåòó ìîæíî çàïîëíèòü ïî àäðåñó: óë. Óðàëüñêàÿ, 
61À, ÒÖ «Ãóäçîí», ñóïåðìàðêåò «Ñòîìàêú».

Äîïîëíèòåëüíóþ èíôîðìàöèþ ìîæíî 
ïîëó÷èòü ïî òåëåôîíàì: 278-93-05 (-06).

20629
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ÐÎÇÍÈ×ÍÀß ÒÎÐÃÎÂËß

КАССИР 18 000 РУБ.
Магазину сантехники. Рассмотрим кандидатуры студентов. График: 2/2. 
Район работы: ВИЗ. Тел.: 287-17-40. Резюме – на e-mail: avs.nika@mail.ru

КАССИРЫ 23 000 РУБ.
Дневные/ночные смены. В новый гипермаркет «Гипербола». 
Официальное трудоустройство, соц. пакет, льготное питание, 
добровольное медицинское страхование, иногородним предоставляется 
жилье. ул. 8 Марта, 46 (отдел персонала). Тел.: 229-30-40, 8-922-179-
81-50. E-mail: kurev@food-trade.org

КАССИРЫ ДОГ.
График работы: 2/2. З/п. на испытательный срок: 15000 руб. На 
постоянную работу в супермаркет «Стомакъ». Условия работы: офиц. 
трудоустройство, своевременная выплата заработной платы, льготное 
питание, спецодежда. Анкету можно заполнить по адресу: ул. 
Уральская, 61А, ТЦ «Гудзон», супермаркет «Стомакъ». Дополнительную 
информацию можно получить по телефонам: 278-93-05 (-06).

КАССИРЫ ДОГ.
Супермаркет «Елисей». Мы предлагаем: удобный график, достойную 
з/п. льготное питание, карьерный рост, оформление по ТК РФ. Тел.: 
373-96-41, 8-922-119-90-87. Ждем Вас на собеседование по адресу: ул. 
Бебеля, 184 (отдел кадров).

МЕНЕДЖЕРЫ ТОРГОВОГО ЗАЛА 30 000 РУБ.
В новый гипермаркет «Гипербола». Официальное трудоустройство, 
соц. пакет, льготное питание, добровольное медицинское страхование. 
ул. 8 Марта, 46 (отдел персонала). Тел.: 229-30-40, 8-922-179-81-50. 
E-mail: kurev@food-trade.org

МЕРЧЕНДАЙЗЕР ДОГ.
Режим работы: 5/2 (выходные дни чт, вс), с 9.00 до 18.00 часов. 
Обязательно наличие санитарной книжки. Опыт работы в аналогичной 
должности. Торговая компания «ЕвроАзия». Подробности по телефону: 
8-919-366-00-75. Ваше резюме просим высылать на е-mail: personal@
evroasia.ru

ПРОДАВЕЦ ПРОМЫШЛЕННЫХ ТОВАРОВ ДОГ.
ТЦ «Московский». Официальное трудоустройство, льготное питание. 
Нуждающимся предоставляется жилье (общежитие). г. Екатеринбург, 
пр. Ленина, 5. Тел.: 371-05-44.

ПРОДАВЕЦ С ОПЫТОМ 25 000 – 40 000 РУБ.
В магазин сантехники. График: 5/2. Уралмаш. Тел.: 8-904-169-46-48.

ПРОДАВЕЦ 800 РУБ./СМЕНА
График: 2/2. Район южного автовокзала. Возможно пенсионеры. Тел.: 
8-902-87-14-312.

ПРОДАВЕЦ ОТ 17 000 РУБ. + %
В предприятие быстрого питания. Опрятная внешность. График: сутки 
через двое. Тел.: 8-904-98-40-762.

ПРОДАВЕЦ-КАССИР ОТ 15 000 РУБ.
Опыт работы. График работы: 7/7. ЗАО «Комбинат пищевой «Хороший 
вкус». Официальное трудоустройство, соц. пакет, обучение, доставка 
служебным транспортом. Обращаться в отдел кадров по адресу: ул. 
Вилонова, 35 (Пионерский пос., ост. «7 Горбольница»), пн-пт, с 10.00 до 
12.00 и с 14.00 до 16.00 часов. Тел.: 341-76-20. E-mail: resume@pksmak.ru

ПРОДАВЕЦ-КОНСУЛЬТАНТ 15 000 – 18 500 РУБ.
Обязанности: консультирование покупателей, выкладка товара, 
контроль ценников. График работы: 2/2. От нас: офиц. трудоустройство 
по ТК РФ, бесплатное питание, вечерний развоз, возможность 
профессионального роста, корпоративное обучение, заработная 
плата 2 раза в месяц, полный соц. пакет. Доставка из В. Пышмы, 
Среднеуральска, Садового служебным транспортом на работу и развоз 
после работы. Адрес работы: Уралмаш, ул. Победы, 63 (рядом с 
Уралмашевским рынком). Адрес собеседования: Уралмаш, ул. Победы, 
63 (рядом с Уралмашевским рынком). Телефон отдела персонала: 278-
71-98, 382-08-82, 8-963-444-1000. E-mail: hr@diy.su

ПРОДАВЕЦ-КОНСУЛЬТАНТ ОКЛАД + %
Тел.: 8-906-809-38-64.

ПРОДАВЦЫ КВАСА 750 РУБ./СМЕНА + %
В сеть ролл-баров “Ржаные Берега”. Зарплата за смену 750 руб. + % от 
продажи. Выплата ежедневно. Количество смен и график определяется 
продавцом, возможно совместительство. Продолжительность смены с 
9.30 до 20.30. Работа на улице. Принимаются гражданки России, опыт 
не требуется. Тел.: 8-965-519-90-33.

ПРОДАВЦЫ 23 000 РУБ.
Дневные/ночные смены. В новый гипермаркет «Гипербола». 
Официальное трудоустройство, соц. пакет, льготное питание, 
добровольное медицинское страхование, иногородним предоставляется 
жилье. ул. 8 Марта, 46 (отдел персонала). Тел.: 229-30-40, 8-922-179-
81-50. E-mail: kurev@food-trade.org



13+ www.rabotagrad.ru

540

ÒÖ «ÌÎÑÊÎÂÑÊÈÉ»
ÒÐÅÁÓÞÒÑß

ПРОДАВЕЦ ПРОМЫØЛЕННЫХ 
ТОВАРОВ

СЕКРЕТАРÜ ДИРЕКТОРА
Ç/ï.: 20 000 ðóá.

Îïûò ðàáîòû. Ãðàôèê ðàáîòû: 5/2. 
Áåñïëàòíîå ïèòàíèå. Ñîö. ïàêåò.

ã. Åêàòåðèíáóðã, ïð. Ëåíèíà, 5.
Òåë.: 371-05-44.

Îôèöèàëüíîå òðóäîóñòðîéñòâî, ëüãîòíîå ïèòàíèå.
Íóæäàþùèìñÿ ïðåäîñòàâëÿåòñÿ æèëüå (îáùåæèòèå).

20951

КАССИР
Ðàññìîòðèì êàíäèäàòóðû ñòóäåíòîâ. 

Ç/ï.: 18000 ðóá.  Ãðàôèê: 2/2.
Ðàéîí ðàáîòû: ÂÈÇ

Òåë.: 287-17-40.  Ðåçþìå: avs.nika@mail.ru

Ìàãàçèíó 
ñàíòåõíèêè 
òðåáóåòñÿ

287

ОПЕРАТОР 
ВИДЕОНАБЛЮДЕНИß 
(â ñëóæáó êîíòðîëÿ)
Òðåáîâàíèÿ: õîðîøåå çíàíèå ÏÊ, îïûò 
ðàáîòû ñ ÏÎ “Ïðèçìà” ïðèâåòñòâóåòñÿ .
Îáÿçàííîñòè: ìîíèòîðèíã âèäåîêàìåð ìàãàçèíà, 
âçàèìîäåéñòâèå ñî ñòðóêòóðíûìè ïîäðàçäåëåíèÿìè, 
âåäåíèå îò÷åòíîñòè.
Óñëîâèÿ ðàáîòû: óðîâåíü ç/ï.: 16000-20000 ðóá., 
2 ðàçà â ìåñÿö, ãðàôèê ðàáîòû: 2/2.

ПРОДАВЕЦ-КОНСУЛÜТАНТ
Îáÿçàííîñòè: êîíñóëüòèðîâàíèå ïîêóïàòåëåé, âû-
êëàäêà òîâàðà, êîíòðîëü öåííèêîâ.
Ãðàôèê ðàáîòû: 2/2. Ç/ï.: 15000-18500 ðóá. 

КАССИР
Ñìåííûé ãðàôèê: 2/2, ïî 9 ÷àñîâ (ç/ï.: 14000-16000 
ðóá.); 2/2, ïî 11 ÷àñîâ (ç/ï.: 16500-19500 ðóá.)

КОНТРОЛЕР ТОРГОВОГО ЗАЛА 
(ОХРАННИК)
Îáÿçàííîñòè: êîíòðîëü ñîõðàííîñòè òîâàðà, îõðàíà 
ïîðÿäêà â òîðãîâîì ïîìåùåíèè 
Ñìåííûé ãðàôèê ðàáîòû. Ç\ï.: 15000-18500 ðóá. 

Îò íàñ: îôèöèàëüíîå òðóäîóñòðîéñòâî ïî ÒÊ ÐÔ, 
áåñïëàòíîå ïèòàíèå, âå÷åðíèé ðàçâîç, âîçìîæíîñòü 
ïðîôåññèîíàëüíîãî ðîñòà, êîðïîðàòèâíîå îáó÷åíèå, 
çàðàáîòíàÿ ïëàòà 2 ðàçà â ìåñÿö, ïîëíûé ñîö. ïàêåò.

Äîñòàâêà èç Â. Ïûøìû, Ñðåäíåóðàëüñêà, 
Ñàäîâîãî ñëóæåáíûì òðàíñïîðòîì íà ðàáîòó 

è ðàçâîç ïîñëå ðàáîòû.

Àäðåñ ðàáîòû: Óðàëìàø, óë. Ïîáåäû, 63 (ðÿäîì ñ Óðàëìàøåâ-
ñêèì ðûíêîì). Àäðåñ ñîáåñåäîâàíèÿ: Óðàëìàø, óë. Ïîáåäû, 63 
(ðÿäîì ñ Óðàëìàøåâñêèì ðûíêîì). Òåëåôîí îòäåëà ïåðñîíàëà: 

278-71-98, 382-08-82, 8-963-444-1000. E-mail: hr@diy.su

514520698

ÐÎÇÍÈ×ÍÀß ÒÎÐÃÎÂËß

ПРОДАВЦЫ ДОГ.
В различные отделы. На постоянную работу в супермаркет «Стомакъ». 
Требования: ответственность, обучаемость, опыт работы приветствуется, 
наличие санитарной книжки обязательно. График работы: 2/2. 
З/п. на испытательный срок: 15000 руб. Условия работы: офиц. 
трудоустройство, своевременная выплата заработной платы, льготное 
питание, спецодежда. Анкету можно заполнить по адресу: ул. 

Уральская, 61А, ТЦ «Гудзон», супермаркет «Стомакъ». Дополнительную 
информацию можно получить по телефонам: 278-93-05 (-06).

ПРОДАВЦЫ ДОГ.
Супермаркет «Елисей». Мы предлагаем: удобный график, достойную 
з/п. льготное питание, карьерный рост, оформление по ТК РФ. Тел.: 
373-96-41, 8-922-119-90-87.  

РЕВИЗОР ДОГ.
Для проведения контрольных ревизий в магазинах. Опыт работы в 
аналогичной должности обязателен. Знание Excel, Word, “1С” 8. Только офиц. 
оформление. График: 5/2. Работа в Екатеринбурге. Тел.:8-909-022-22-00.

СПЕЦИАЛИСТЫ ПО ПРОВЕДЕНИЮ РЕВИЗИЙ 25 000 РУБ.
В новый гипермаркет «Гипербола». Официальное трудоустройство, 
соц. пакет, льготное питание, добровольное медицинское страхование. 
ул. 8 Марта, 46 (отдел персонала). Тел.: 229-30-40, 8-922-179-81-50. 
E-mail: kurev@food-trade.org

 ÑÏÅÖÈÀËÈÑÒÛ  ÎÒÄÅËÀ  ÏÐÎÄÀÆ
ВЕДУЩИЙ СПЕЦИАЛИСТ ОТ 32 000 РУБ.
В обязанности входит общение с клиентами по телефону, ведение 
переговоров, консультирование по услугам, поддержание высокого 
уровня сервиса с целью увеличения продаж, взаимодействие 
с клиентами по вопросам сервисного обслуживания, контроль 
выполнения задач, решение спорных/сложных вопросов. З/п.: от 32000 
руб. + ежемесячные премии. График работы: пн-пт, с 10.00 до 18.00. 
Офиц. трудоустройство, соц. пакет. Тел.: (343) 346-75-50.

МЕНЕДЖЕР АКТИВНЫХ ПРОДАЖ ДОГ.
Желательно с опытом. З/п.: высокая. Тел.: 8-906-809-38-64.

МЕНЕДЖЕР ПО ПРОДАЖАМ ДОГ.
Щебень. Первоуральскому горно-металлургическому предприятию. 
СРОЧНО! З/п.: по результатам собеседования. Требования: наличие 

диплома о высшем образовании, опыт работы. Условия: трудоустройство 
по ТК, соц. пакет. Резюме отправлять по эл.почте: a.jarina@trubprom.
com Тел.: (3439) 297-244.

МЕНЕДЖЕР ПО ПРОДАЖАМ ОКЛАД + %
Компания, динамично развивающаяся с 2006 года, стабильно 
обеспечивающая предприятия горнодобывающего комплекса 
оборудованием и комплектующими. Требования: опыт активных продаж 
продукции машиностроения и металлургии, рынок B2B; опыт личных 
встреч с ЛПР; проактивность, результативность; высокое самообладание 
, уверенность, настойчивость, обучаемость. Обязанности: продажи 
оборудования, комплектующих; отчетность в CRM. Условия работы:   
з/п на и/с: оклад 25000 руб. + %. Тел.: 385-04-54, Светлана. E-mail: 
safina@career.ur.ru
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Êîìïàíèÿ îêàçûâàåò óñëóãè ïî ôèíàíñîâîé ïîääåðæêå áèçíåñà, îáåñ-
ïå÷èâàÿ âûêóï îáÿçàòåëüñòâ ïîêóïàòåëÿ ïî äîãîâîðàì êóïëè-ïðîäàæè, 
àðåíäû, ïîäðÿäà è îêàçàíèÿ óñëóã. Êîìïàíèÿ àêòèâíî ðàçâèâàåòñÿ è 
åå óñëóãè ïîëüçóþòñÿ ñïðîñîì ñðåäè ìíîæåñòâà ðàçëè÷íûõ êîìïàíèé.

ÒÐÅÁÎÂÀÍÈß: Â/Î; óìåíèå ðàáîòàòü ñ áîëüøèì îáúåìîì èíôîðìàöèè; âëàäåíèå 
òåõíîëîãèÿìè è ìåòîäèêàìè ïðîäàæ; ðàáîòà ñ ïðîãðàììíûì îáåñïå÷åíèåì: 
CRM, Excel; ïëàíèðîâàíèå è îò÷åòíîñòü; íàâûêè ñòðóêòóðèðîâàíèÿ ïîëó÷åííîé 
èíôîðìàöèè; íàâûêè àíàëèòè÷åñêîé ðàáîòû; óìåíèå ÷åòêî èçëàãàòü ìûñëè, â 
ò.÷. ïèñüìåííî; ôîðìóëèðîâàíèå ïðîáëåìû è ïðåäëîæåíèé ïî èõ ðåøåíèþ. 
Ãîòîâû ðàññìîòðåòü êàíäèäàòîâ áåç îïûòà ïðîäàæè ôèíàíñîâûõ óñëóã.

ËÈ×ÍÎÑÒÍÛÅ ÊÀ×ÅÑÒÂÀ ÊÀÍÄÈÄÀÒÀ: ñïîñîáíûé ê ñàìîîáó÷åíèþ è 
ñàìîîðãàíèçàöèè; àíàëèòè÷åñêèé ñêëàä óìà; ãðàìîòíàÿ ðå÷ü; ïóíêòó-
àëüíîñòü; êîììóíèêàöèîííûå íàâûêè; èíèöèàòèâíîñòü; óðàâíîâåøåí-

íûé è ñòðåññîóñòîé÷èâûé; ñïîñîáíîñòü ãåíåðèðîâàòü íåñòàíäàðòíûå 
ðåøåíèÿ.

ÄÎËÆÍÎÑÒÍÛÅ ÎÁßÇÀÍÍÎÑÒÈ ÑÏÅÖÈÀËÈÑÒÀ: ïðèâëå÷åíèå êëèåí-
òîâ, â ò.÷. «õîëîäíûå» ïðîäàæè; ôîðìèðîâàíèå ïðåäëîæåíèÿ êëèåíòó; 
ïåðåãîâîðû ñ êëèåíòîì (â ò.÷. ñ âûåçäîì ê êëèåíòó); ïåðâè÷íûé àíàëèç 
êîììåð÷åñêîé äåÿòåëüíîñòè êëèåíòà (îöåíêà êîììåð÷åñêèõ ðèñêîâ); ñáîð 
äîêóìåíòîâ êëèåíòà; çàêëþ÷åíèå äîãîâîðà ñ êëèåíòîì.

ÓÑËÎÂÈß: ïîëíàÿ çàíÿòîñòü, ñ ïîíåäåëüíèêà ïî ïÿòíèöó, ñ 10.00 äî 19.00; 
öåíòð Åêàòåðèíáóðãà, ïåðåêðåñòîê Áîëüøàêîâà-Ñóðèêîâà; òðóäîóñòðîéñò-
âî ïî ÒÊ ÐÔ; ïðîäîëæèòåëüíîñòü èñïûòàòåëüíîãî ñðîêà 90 êàëåíäàðíûõ 
äíåé; ç/ï íà è/ñ: 15000 ðóá. + % (äî 25 000 ðóá.), ïî îêîí÷àíèè - 15000 
ðóá. + % (äî 30000 ðóá.); ïðåìèàëüíûå âûïëàòû, ìåäèöèíñêàÿ ñòðàõîâêà. 
Îáó÷åíèå (â ò.÷. èíäèâèäóàëüíîå). Â êîìïàíèè ñóùåñòâóåò ôîíä ñîöèàëü-
íîãî ïðåìèðîâàíèÿ. Êîìôîðòíûé îôèñ, îáîðóäîâàííîå ðàáî÷åå ìåñòî.

ÄËß ÈÍÒÅÐÅÑÍÎÉ È ÏÅÐÑÏÅÊÒÈÂÍÎÉ ÐÀÁÎÒÛ Â ÈÇÂÅÑÒÍÎÉ 

ÔÀÊÒÎÐÈÍÃÎÂÎÉ ÊÎÌÏÀÍÈÈ   ÒÐÅÁÓÅÒÑß:

Оáðàùàòüñÿ â êàäðîâîå àãåíòñòâî «Кàðüåðà»: ã. Еêàòåðèíáóðã, 
óë. Сîôüè Кîâàëåâñêîé, 3, îô. 526.
Тåë.: (343) 385-04-54.  E-mail: info@career.ur.ru

МЕНЕДЖЕР ПО ÔАКТОРИНГУ

МЕНЕДЖЕР ПО ПРОДАЖАМ ОТ 20 000 РУБ.
В оптовую фирму. Можно без опыта. До тридцати лет. ул. Артинская. 
Тел.: 352-00-19. Резюме – на почту: semenova@avktd.ru

МЕНЕДЖЕР ПО ПРОДАЖАМ ОТ 30 000 РУБ.
Фирма ЦВ “Протек”. Национальный дистрибьютор фармпрепаратов 
приглашает на работу в г. Березовский (ул. Кольцевая, 13). Мы 
гарантируем: оформление по ТК РФ; стабильную “белую” з/п (выплаты 
2 раза в месяц на карту “Сбербанка”); обеспечение бесплатной 
фирменной одеждой; льготное приобретение медицинских препаратов; 
ДОСТАВКУ СЛУЖЕБНЫМ ТРАНСПОРТОМ (от ж/д вокзала, ТЦ “Кит” и 
по г. Березовскому). Тел.: 8 (343) 215-89-16, 215-89-09.

МЕНЕДЖЕР ПО РАБОТЕ С VIP-КЛИЕНТАМИ ОТ 35 000 РУБ.
В обязанности входит консультирование и информирование клиентов 
по продуктам компании в офисе; оказание услуг по организации 
сотрудничества, индивидуальный подбор и формирование пакета услуг 
VIP-клиентам. З/п.: от 35000 руб. + ежемесячные премии. График 
работы: пн-пт, с 10.00 до 18.00. Офиц. трудоустройство, соц. пакет. 
Тел.: (343) 346-35-65.

МЕНЕДЖЕР ПО СБЫТУ ДОГ.
Новому пивзаводу «Филитц» в г. Первоуральск. СРОЧНО! З/п.: по 
результатам собеседования. Требования: наличие диплома о высшем 
образовании, опыт работы. Условия: трудоустройство по ТК, соц. 
пакет. Тел.: (3439) 297-244. Резюме отправлять по эл.почте: a.jarina@
trubprom.com

НАЧАЛЬНИК ОТДЕЛА ПРОДАЖ ДОГ.
Первоуральскому горно-металлургическому предприятию. СРОЧНО! 
З/п.: по результатам собеседования. Требования: наличие диплома о 
высшем образовании, опыт работы. Условия: трудоустройство по ТК, 
соц. пакет. Резюме отправлять по эл.почте: a.jarina@trubprom.com Тел.: 
(3439) 297-244.

СОТРУДНИКИ В ОТДЕЛ ПРОДАЖ ОТ 35 000 РУБ.
В обязанности входит консультирование и информирование физ. 
лиц по проектам компании, заключение договоров. З/п.: от 35000 
руб. + ежемесячные премии. График работы: пн-пт, с 10.00 до 18.00. 
Официальное трудоустройство, соц. пакет. Тел.: (343) 345-13-85.

СУПЕРВАЙЗЕР ДОГ.
Тел.: 374-33-70. E-mail: ok@ehk.e-burg.ru

ТОРГОВЫЙ ПРЕДСТАВИТЕЛЬ С Л/А ДОГ.
Территория: г. Заречный (Белоярский район). Требования: опыт работы, 
законченное образование, коммуникабельность, настойчивость, 
целеустремленность, наличие личного автомобиля. Условия: 

официальное трудоустройство, достойный уровень заработной 
платы (оклад + компенсация ГСМ + премия по результатам работы), 
стабильные выплаты. Крупная компания-дистрибьютор (ООО “Компания 
БЛОК”). Тел.: (343) 344-34-30. E-mail: personal@roskonditer.ru (Галина).

ТОРГОВЫЙ ПРЕДСТАВИТЕЛЬ ДО 45 000 РУБ.
На а/м компании и с личным а/м. Требования: опыт работы торговым 
представителем от 1 года (желательно). Обязанности: работа строится по 
принципу прямых продаж с борта (VAN-Saling), работа с т.т., построение 
качественной и количественной дистрибуции, прием заявок, оформление 
заказов, доставка товара, осуществление расчетов с клиентами за 
произведенные поставки, сдача денег, отчетность. Условия: оформление 
согласно ТК РФ, пятидневная рабочая неделя; компания предоставляет 
необходимые для работы инструменты: КПК, ККМ и др.; доход до 
45000 руб. (оклад + бонусы), предоставление моб. связи, компенсация 
амортизации и ГСМ. Тел.: 379-32-43(-44, -45), 8-906-804-10-77 (Альфия). 
E-mail: Alfiya.Biktimerova@ekaterinburg.sns.ru Обращаться по адресу: г. 
Екатеринбург, ул. Монтажников, 9 (4 этаж) с 9.00 до 16.00 (при себе 
паспорт). Информация о компании: WWW.SNS.RU

ТОРГОВЫЙ ПРЕДСТАВИТЕЛЬ ДОГ.
Тел.: 374-33-70. E-mail: ok@ehk.e-burg.ru

ТОРГОВЫЙ ПРЕДСТАВИТЕЛЬ ОТ 25 000 РУБ.
г. Екатеринбург. Опыт работы, знание техники продаж, “1С” Торговля, 
наличие личного автомобиля обязательно. ЗАО «Комбинат пищевой 
«Хороший вкус». Официальное трудоустройство, соц. пакет, обучение, 
доставка служебным транспортом. Обращаться в отдел кадров по адресу: 
ул. Вилонова, 35 (Пионерский пос., ост. «7 Горбольница»), пн-пт, с 10.00 
до 12.00 и с 14.00 до 16.00 часов. Тел.: 341-76-20. E-mail: resume@pksmak.ru

ТОРГОВЫЙ ПРЕДСТАВИТЕЛЬ ОТ 25 000 РУБ.
г. Кушва, г. Талица, г. Заречный, г. Красноуфимск, г. Ирбит, г. 
Челябинск, г. Реж, г. Каменск-Уральский. Опыт работы, знание техники 
продаж, “1С” Торговля, наличие личного автомобиля обязательно. ЗАО 
«Комбинат пищевой «Хороший вкус». Официальное трудоустройство, 
соц. пакет, обучение, доставка служебным транспортом. Обращаться 
в отдел кадров по адресу: ул. Вилонова, 35 (Пионерский пос., ост. «7 
Горбольница»), пн-пт, с 10.00 до 12.00 и с 14.00 до 16.00 часов. Тел.: 
341-76-20. E-mail: resume@pksmak.ru

ТОРГОВЫЙ ПРЕДСТАВИТЕЛЬ-МЕРЧЕНДАЙЗЕР ДОГ.
Место работы: г. Ревда, г. Дегтярск. Режим работы: 5/2 (выходные 
дни чт, вс), с 9.00 до 18.00 часов. Обязательно наличие санитарной 
книжки. Опыт работы в аналогичной должности. Желательно наличие 
автомобиля. Торговая компания «ЕвроАзия». Подробности по 
телефону: 8-919-366-00-75. Ваше резюме просим высылать на е-mail:  
personal@evroasia.ru

 ÑÏÅÖÈÀËÈÑÒÛ  ÎÒÄÅËÀ  ÏÐÎÄÀÆ
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ÒÐÀÍÑÏÎÐÒ È ÀÂÒÎÑÅÐÂÈÑ

8003

• ВОДИТЕЛИ КАТ. «В» .... îò 30 000 ðóá.
Îïûò ðàáîòû íà àâòîìîáèëÿõ «Ãàçåëü» îò 3 ëåò. 

Ðàéîí ðàáîòû: Âåðõíÿÿ Ïûøìà.

• ГРУЗЧИКИ ................... îò 20 000 ðóá.
Ðàéîí ðàáîòû: Âåðõíÿÿ Ïûøìà.

• ЛОГИСТ ........................... 20 000 ðóá.
Ãðàôèê: 2/2. Ðàéîí ðàáîòû: Óðàëìàø.

Òåë.: 8-967-857-04-04, 
(343) 272-30-25. E-mail: ok@profi-ek.ru

801910865

ÒÐÀÍÑÏÎÐÒÍÎÉ ÊÎÌÏÀÍÈÈ 
ÒÐÅÁÓÞÒÑß:

1321420489

566

Îðäæîíèêèäçåâñêîìó òðîëëåéáóñíîìó ÄÅÏÎ
ÍÀ ÏÎÑÒÎßÍÍÓÞ ÐÀÁÎÒÓ ÒÐÅÁÓÞÒÑß:

Îáðàùàòüñÿ: 
óë. Áàêèíñêèõ êîìèññàðîâ, 131.

Òåë.: 333-86-05, 333-86-29.

ВОДИТЕЛИ ТРОЛЛЕЙБУСОВ
Ç/ï.: 22 200 ðóá.
Óäîñòîâåðåíèå íà ïðàâî óïðàâëåíèÿ òðîëëåéáóñîì.

УЧЕНИКИ ВОДИТЕЛЕЙ ТРОЛЛЕЙБУСОВ
Âîçðàñò îò 20 ëåò. Ñðîê îáó÷åíèÿ 5,5 ìåñ. Ç/ï. íà âðåìÿ îáó÷åíèÿ: 
5 965 ðóá. 

КОНДУКТОРЫ
Æåëàòåëüíà ëè÷íàÿ ìåäèöèíñêàÿ êíèæêà. Ç/ï.: îò 16 270 ðóá. 

148811755219676

Äîðîæíî-ñòðîèòåëüíîé îðãàíèçàöèè 
íà ðàáîòó âàõòîâûì ìåòîäîì (15/15)

ÒÐÅÁÓÅÒÑß

20475

ВОДИТЕЛЬ 
САМОСВАЛА HOVO

Îïûò ðàáîòû îáÿçàòåëåí.

Òåë.: 8-912-604-30-70, 8-965-509-09-15.

ВОДИТЕЛИ КАТ. В, С, D, Е 40 000 – 90 000 РУБ.
Строительство ГКС (вахта на севере). Проживание, питание 
предоставляются, соц. пакет. З/п.: сдельная, 40000-90000 руб. в месяц. 
Тел.: 8 (351) 239-80-71, 8-919-347-25-15. E-mail: ukc06@mail.ru

ВОДИТЕЛИ КАТЕГОРИИ В ОТ 30 000 РУБ.
Опыт работы на автомобилях «Газель» от 3 лет. Район работы: Верхняя 
Пышма. Тел.: 8-967-857-04-04, (343) 272-30-25. E-mail: ok@profi-ek.ru

ВОДИТЕЛИ С ЛИЧНЫМ ГРУЗОВЫМ АВТО ДОГ.
1,5-3 т (рефрижератор). Регулярная работа. Стабильный заработок. 
Крупная продуктовая компания. Тел.: 8-919-36-38-085.

ВОДИТЕЛИ ТРОЛЛЕЙБУСОВ 22 200 РУБ.
Удостоверение на право управления троллейбусом. Полный соц. 
пакет. Бесплатный проезд. Орджоникидзевское троллейбусное депо. 
Обращаться ул. Бакинских комиссаров, 131. Тел.: 333-86-05, 333-86-29.

ВОДИТЕЛИ ДОГ.
С личным грузовым авто г/п 3-10 т. Регулярная работа. Стабильный 
заработок. Крупная продуктовая компания. Тел.: 8-919-36-38-085.

ВОДИТЕЛИ-ЭКСПЕДИТОРЫ ОТ 50 000 РУБ.
С личным грузовым автомобилем от 1,5 до 5 тонн. Постоянные загрузки. 
Тел.: +7 (343) 383-52-77, 295-82-53.

ВОДИТЕЛЬ НА ЛИЧНОМ АВТО ОТ 3 000 РУБ./ДЕНЬ
Подключение водителей на личном автомобиле к системам аренды 
автомобиля с водителем UBER и WHEELY без лицензии и ИП. 
Водительский стаж от 3 лет. Ваш автомобиль – Ford Focus, Skoda Octavia, 
Ford Mondeo, Chevrolet Cruze, Hyundai Solaris, Kia Rio, Wolkswagen Polo 
или аналогичного класса (эконом или комфорт класса) не старше 2011 
г. Абсолютно свободный график (Вы можете зарабатывать даже когда 
просто едете со своей основной работы домой). Заказы распределяются 
через мобильное приложение ближайшему водителю (а не любимчикам 
диспетчеров). Тел.: 351-75-60.

ВОДИТЕЛЬ-ЗАМЕРЩИК ОТ 35 000 РУБ.
С личным транспортом. Тел.: 8-906-809-38-64.

КОНДУКТОРЫ ОТ 16 270 РУБ.
Желательна личная медицинская книжка. Полный соц. пакет. Бесплатный 
проезд. Орджоникидзевское троллейбусное депо. Обращаться ул. 
Бакинских комиссаров, 131. Тел.: 333-86-05, 333-86-29.

МАШИНИСТЫ АВТОКРАНА 40 000 – 90 000 РУБ.
Строительство ГКС (вахта на севере). Проживание, питание 
предоставляются, соц. пакет. З/п.: сдельная, 40000-90000 руб. в месяц. 
Тел.: 8 (351) 239-80-71, 8-919-347-25-15. E-mail: ukc06@mail.ru

МАШИНИСТЫ БУЛЬДОЗЕРА 40 000 – 90 000 РУБ.
Строительство ГКС (вахта на севере). Проживание, питание 
предоставляются, соц. пакет. З/п.: сдельная, 40000-90000 руб. в месяц. 
Тел.: 8 (351) 239-80-71, 8-919-347-25-15. E-mail: ukc06@mail.ru

МАШИНИСТЫ ДЭС 40 000 – 90 000 РУБ.
Строительство ГКС (вахта на севере). Проживание, питание 
предоставляются, соц. пакет. З/п.: сдельная, 40000-90000 руб. в месяц. 
Тел.: 8 (351) 239-80-71, 8-919-347-25-15. E-mail: ukc06@mail.ru

МАШИНИСТЫ КАТКА 40 000 – 90 000 РУБ.
Строительство ГКС (вахта на севере). Проживание, питание 
предоставляются, соц. пакет. З/п.: сдельная, 40000-90000 руб. в месяц. 
Тел.: 8 (351) 239-80-71, 8-919-347-25-15. E-mail: ukc06@mail.ru

МАШИНИСТЫ ТРУБОУКЛАДЧИКА 40 000 – 90 000 РУБ.
Строительство ГКС (вахта на севере). Проживание, питание 
предоставляются, соц. пакет. З/п.: сдельная, 40000-90000 руб. в месяц. 
Тел.: 8 (351) 239-80-71, 8-919-347-25-15. E-mail: ukc06@mail.ru

МАШИНИСТЫ ЭКСКАВАТОРА 40 000 – 90 000 РУБ.
Строительство ГКС (вахта на севере). Проживание, питание 
предоставляются, соц. пакет. З/п.: сдельная, 40000-90000 руб. в месяц. 
Тел.: 8 (351) 239-80-71, 8-919-347-25-15. E-mail: ukc06@mail.ru

РАБОТА ДОГ.
В продуктовую компанию требуется транспорт г/п 1,5-10 т с гидробортом. 
Регулярная работа. Стабильный заработок. Тел.: 8-919-36-38-085.



16 +www.rabotagrad.ru

ÑÊËÀÄ, ËÎÃÈÑÒÈÊÀ, ÑÍÀÁÆÅÍÈÅ

Åæåíåäåëüíîå àâàíñèðîâàíèå, 
ïðåìèè, àêöèè.

ÁÅÑÏËÀÒÍÎÅ ïðîæèâàíèå, ïðîåçä, ïèòàíèå.

ÏÐßÌÎÉ ÐÀÁÎÒÎÄÀÒÅËÜ.

Ðàññìàòðèâàåì êàíäèäàòîâ 

áåç îïûòà ðàáîòû.

Ðàáîòà â Åêàòåðèíáóðãå è äðóãèõ 

ðåãèîíàõ ÐÔ.

1915519792

КОМПЛЕКТОВЩИКИ

ВАÕТА 30/45/55.
З/ï.: 40 000 ðóá./65 000 ðóá./80 000 ðóá.

Òåë.: 8-800-555-80-84, 
8-922-171-15-68.

2041320932

Òåë.: 8-922-202-37-23, 8-800-250-14-32 
(çâîíîê áåñïëàòíûé). 

18992

ВОДИТЕЛЕÉ 
АВТОПОГРУЗЧИКА 
(íàëè÷èå óäîñòîâåðåíèÿ íîâîãî îáðàçöà) 

ГРУЗЧИКОВ
Ðàáîòà 

â ìèêðîðàéîíå ÓÍÖ. 

Îôîðìëåíèå ïî ÒÊ ÐÔ, 

ãðàôèê ðàáîòû ñìåííûé, 

ñòàáèëüíûå âûïëàòû ç/ï. 

ÏÐÈÃËÀØÀÅÌ ÍÀ ÐÀÁÎÒÓ:

20692

Õëàäîêîìáèíàò «Íîðä» 
ÒÐÅÁÓÞÒÑß  ÍÀ ÐÀÁÎÒÓ:

Òåë.: 352-43-64 (ñåêðåòàðü).

Íàëè÷èå ñàíèòàðíîé êíèæêè.
Ãàðàíòèè: ïîëíûé ñîö. ïàêåò, ç/ï îôèöèàëüíàÿ, 

áåç çàäåðæåê, äîïîëíèòåëüíûé îòïóñê, îïëà÷èâàåòñÿ ìåä.îñìîòð

10729

РАСÔАСОВЩИКИ РÛБÛ 
(ìóæ÷èíû è æåíùèíû)

Îêëàä: 20 000 ðóá. Ãðàôèê: ïÿòèäíåâêà.

РАСПИЛОВЩИК МßСА
Ç/ï.: 22 000 ðóá. 

151342039618496

ГРУЗЧИК 
НА СКЛАД СТРОИТЕЛÜНÛÕ 

МАТЕРИАЛОВ

Ãðàôèê ðàáîòû: 
ñ 9.00 äî 18.00. 
Ðàéîí ðàáîòû: 
Âòîð÷åðìåò. 

Îôèöèàëüíîå òðóäîó-
ñòðîéñòâî. 

Ç/ï.: 18000 ðóá. + %. 

Òåë.: 8-922-22-628-77, 
(343) 287-04-05.

ГРУЗЧИК НА СКЛАД ДОГ.
Без вредных привычек. Тел.: 8-906-809-38-64.

ГРУЗЧИК 18 000 РУБ. + %
На склад строительных материалов. График работы: с 9.00 до 18.00. 
Район работы: Вторчермет. Официальное трудоустройство. Тел.: 8-922-
22-628-77, (343) 287-04-05.

ГРУЗЧИК 21 000 РУБ.
Машиностроительному предприятию. Предоставляется полный 
социальный пакет, зарплата выплачивается своевременно. Тел.: (343) 
358-28-69. Резюме направлять по адресу: ok@sprmz.ru

ГРУЗЧИК ДОГ.
Тел.: 374-33-70. E-mail: ok@ehk.e-burg.ru

ГРУЗЧИКИ 17 000 РУБ.
В новый гипермаркет «Гипербола». Официальное трудоустройство, 
соц. пакет, льготное питание, добровольное медицинское страхование. 

ул. 8 Марта, 46 (отдел персонала). Тел.: 229-30-40, 8-922-179-81-50. 
E-mail: kurev@food-trade.org

ГРУЗЧИКИ ОТ 20 000 РУБ.
Район работы: Верхняя Пышма. Тел.: 8-967-857-04-04, (343) 272-30-25. 
E-mail: ok@profi-ek.ru

КОМПЛЕКТОВЩИК 20 000 РУБ.
Машиностроительному предприятию. Предоставляется полный 
социальный пакет, зарплата выплачивается своевременно. Тел.: (343) 
358-28-69. Резюме направлять по адресу: ok@sprmz.ru

КОМПЛЕКТОВЩИКИ ОТ 40 000 РУБ.
ВАХТА 30/45/55. З/п.: 40 000 руб./65 000 руб./80 000 руб. 
Еженедельное авансирование, премии, акции. БЕСПЛАТНОЕ 
проживание, проезд, питание. ПРЯМОЙ РАБОТОДАТЕЛЬ. Рассматриваем 
кандидатов без опыта работы. Работа в Екатеринбурге и других регионах 
РФ. Тел.: 8-800-555-80-84, 8-922-171-15-68.
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ÑÊËÀÄ, ËÎÃÈÑÒÈÊÀ, ÑÍÀÁÆÅÍÈÅ
ЛОГИСТ 25 000 РУБ.
График: 2/2. Район работы: Уралмаш. Тел.: 8-967-857-04-04, (343) 
272-30-25. E-mail: ok@profi-ek.ru

МАРКИРОВЩИКИ 14 500 РУБ.
В новый гипермаркет «Гипербола». Официальное трудоустройство, 
соц. пакет, льготное питание, добровольное медицинское страхование. 
ул. 8 Марта, 46 (отдел персонала). Тел.: 229-30-40, 8-922-179-81-50. 
E-mail: kurev@food-trade.org

МЕНЕДЖЕР 25 000 – 28 000 РУБ.
В отдел материально-технического снабжения. Машиностроительному 
предприятию. Предоставляется полный социальный пакет, зарплата 
выплачивается своевременно. Тел.: (343) 358-28-69. Резюме направлять 
по адресу: ok@sprmz.ru

НАБОРЩИЦЫ (-КИ) 20 000 – 40 000 РУБ.
Фирма ЦВ “Протек”. График работы: вечерние, ночные смены. 
Национальный дистрибьютор фармпрепаратов приглашает на работу 
в г. Березовский (ул. Кольцевая, 13). Мы гарантируем: оформление 
по ТК РФ; стабильную “белую” з/п (выплаты 2 раза в месяц на карту 
“Сбербанка”); обеспечение бесплатной фирменной одеждой; льготное 
приобретение медицинских препаратов; ДОСТАВКУ СЛУЖЕБНЫМ 
ТРАНСПОРТОМ (от ж/д вокзала, ТЦ “Кит” и по г. Березовскому). Тел.: 
8 (343) 215-89-16, 215-89-09.

РАСФАСОВЩИКИ РЫБЫ 20 000 РУБ.
Мужчины и женщины. Наличие санитарной книжки. Оклад 20000 руб. 
График: пятидневка. Хладокомбинат «Норд». Гарантии: полный соц. 
пакет, з/п официальная, без задержек, дополнительный отпуск. Тел.: 
352-43-64 (секретарь). ул. Завокзальная, 13, приемная.

СПЕЦИАЛИСТ ПО СЕРТИФИКАЦИИ ДОГ.
В отдел закупа. Режим работы: 5/2 (выходные дни чт, вс), с 9.00 

до 18.00 часов. Место работы: ст. Сортировка. Торговая компания 
«ЕвроАзия». Подробности по телефону: 8-919-366-00-75. Ваше резюме 
просим высылать на е-mail: personal@evroasia.ru

СТРОПАЛЬЩИК 20 000 РУБ.
СРОЧНО! Машиностроительному предприятию. Предоставляется полный 
социальный пакет, зарплата выплачивается своевременно. Тел.: (343) 
358-28-69. Резюме направлять по адресу: ok@sprmz.ru

УКЛАДЧИК-УПАКОВЩИК ДОГ.
Тел.: 374-33-70. E-mail: ok@ehk.e-burg.ru

УПАКОВЩИК КОЛБАСНЫХ ИЗДЕЛИЙ ОТ 20 000 РУБ.
График работы: 2/2. ЗАО «Комбинат пищевой «Хороший вкус». 
Официальное трудоустройство, соц. пакет, обучение, доставка 
служебным транспортом. Обращаться в отдел кадров по адресу: ул. 
Вилонова, 35 (Пионерский пос., ост. «7 Горбольница»), пн-пт, с 10.00 до 
12.00 и с 14.00 до 16.00 часов. Тел.: 341-76-20. E-mail: resume@pksmak.ru

ФАСОВЩИКИ 16 000 РУБ.
В новый гипермаркет «Гипербола». Официальное трудоустройство, 
соц. пакет, льготное питание, добровольное медицинское страхование. 
ул. 8 Марта, 46 (отдел персонала). Тел.: 229-30-40, 8-922-179-81-50. 
E-mail: kurev@food-trade.org

ФАСОВЩИЦЫ ДОГ.
На постоянную работу в супермаркет «Стомакъ». Требования: 
ответственность, обучаемость, наличие санитарной книжки обязательно. 
График работы: 3/2, с 8.00 до 18.00. З/п. на испытательный срок: 11000 
руб. Условия работы: офиц. трудоустройство, своевременная выплата 
заработной платы, льготное питание, спецодежда. Анкету можно 
заполнить по адресу: ул. Уральская, 61А, ТЦ «Гудзон», супермаркет 
«Стомакъ». Дополнительную информацию можно получить по 
телефонам: 278-93-05 (-06).

ÈÍÆÅÍÅÐÍÎ-ÒÅÕÍÈ×ÅÑÊÈÉ ÏÅÐÑÎÍÀË. IT-ÑÏÅÖÈÀËÈÑÒÛ

Êîìïàíèè ÎÎÎ ÑÊ “ÀòîìÏðîìÑòðîé” 
ÒÐÅÁÓÅÒÑß

ИНЖЕНЕР 
ПО ОХРАНЕ ТРУДА 

(ñîâìåñòèòåëüñòâî)
Òðóäîóñòðîéñòâî ñîãëàñíî ÒÊ ÐÔ.  

Ç/ï.: ïî äîãîâîðåííîñòè. 

Òåë.: 8-912-22-81-659, 
Âÿ÷åñëàâ Íèêîëàåâè÷, 217-21-57. 

 

939620772

ИНЖЕНЕР ПО ОБСЛУЖИВАНИЮ ПК ДОГ.
Тел.: 374-33-70. E-mail: ok@ehk.e-burg.ru

ИНЖЕНЕР ПО ОХРАНЕ ТРУДА ДОГ.
Совместительство. Трудоустройство согласно ТК РФ. З/п.: по 
договоренности. Тел.: 8-912-22-81-659, Вячеслав Николаевич, 217-21-57.

ИНЖЕНЕР-КОНСТРУКТОР 30 000 – 35 000 РУБ.
Машиностроительному предприятию. Предоставляется полный 
социальный пакет, зарплата выплачивается своевременно. Тел.: (343) 
358-28-69. Резюме направлять по адресу: ok@sprmz.ru

МЕХАНИК ПО БАШЕННЫМ КРАНАМ ДОГ.
ООО «УКС - Стройтехмонтаж». ул. Мамина-Сибиряка, 52, оф. 211. 
Тел.: 310-01-21.

СПЕЦИАЛИСТЫ ДОГ.
Компания «Уралпластик-Н», лидер на рынке производства гибкой 
полимерной упаковки. МОЛОДЫЕ, ПЕРСПЕКТИВНЫЕ. Выпускники 
ВУЗов и колледжей по специальностям: «Технология полиграфического 
и упаковочного производства», «Фундаментальная и прикладная 
химия», «Технология и переработка полимеров», «Материаловедение 
и технологии материалов», «Автоматизация технологических процессов 
и производств», «Машиностроение, технология машиностроения», 
«Монтаж и эксплуатация промышленного оборудования», другие 
технические специальности. Мы предлагаем: стабильную работа в 
современной производственной компании с высокими технологиями; 
обучение на рабочем месте под руководством опытных наставников; 
возможность профессионального и карьерного роста; работу в молодой 
профессиональной команде; прохождение стажировки и практики для 
студентов; официальное трудоустройство по ТК РФ. Резюме высылайте 
по адресу: eaa@uralplastic.ru Наш сайт: www.uralplastic.ru Заполнить 
анкету и пройти собеседование можно на заводе в г. Арамиль по адресу: 
ул. Клубная, 25 (с 9.00 до 17.00). Тел.: 8-967-854-66-33, менеджер по 
персоналу Артем Евгеньев.

ТЕХНОЛОГ МАЛЯРНОГО УЧАСТКА ДОГ.
АО “Опытное конструкторское бюро “НОВАТОР”. г. Екатеринбург, пр. 
Космонавтов, 18. Тел. отдел кадров: 264-10-83. Факс: 331-17-73. E-mail: 
kadr@okb-novator.ru

ЭЛЕКТРОМЕХАНИК ПО ПОДЪЕМНЫМ УСТАНОВКАМ ДОГ.
ООО «УКС - Стройтехмонтаж». ул. Мамина-Сибиряка, 52, оф. 211. 
Тел.: 310-01-21.
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БЕТОНЩИКИ 40 000 – 90 000 РУБ.
Строительство ГКС (вахта на севере). Проживание, питание 
предоставляются, соц. пакет. З/п.: сдельная, 40000-90000 руб. в месяц. 
Тел.: 8 (351) 239-80-71, 8-919-347-25-15. E-mail: ukc06@mail.ru

ГАЗОРЕЗЧИКИ 40 000 – 90 000 РУБ.
Строительство ГКС (вахта на севере). Проживание, питание 
предоставляются, соц. пакет. З/п.: сдельная, 40000-90000 руб. в месяц. 
Тел.: 8 (351) 239-80-71, 8-919-347-25-15. E-mail: ukc06@mail.ru

ЗУБОРЕЗЧИКИ ДОГ.
ООО «Торговый Дом «Уральский завод подъемно-транспортного 
машиностроения». Работа в пос. Ключевске (пер. Больничный 15А) 
ж/д станция Копалуха, 28 км по Режевскому тракту. Вахта 7/7 дней, 
возможен сменный график. Предоставляются бесплатно койко-место и 
трехразовое питание. Зарплата достойная, выплачивается вовремя. Тел.: 
8-963-053-50-95; 8-909-007-02-44. Электронная почта: zptotn@mail.ru

ИЗОЛИРОВЩИКИ 40 000 – 90 000 РУБ.
Строительство ГКС (вахта на севере). Проживание, питание 
предоставляются, соц. пакет. З/п.: сдельная, 40000-90000 руб. в месяц. 
Тел.: 8 (351) 239-80-71, 8-919-347-25-15. E-mail: ukc06@mail.ru

КОНТРОЛЕРЫ ОТК ДОГ.
Металлообработка. ООО «Торговый Дом «Уральский завод подъемно-
транспортного машиностроения». Работа в пос. Ключевске (пер. 
Больничный 15А) ж/д станция Копалуха, 28 км по Режевскому тракту. 
Вахта 7/7 дней, возможен сменный график. Предоставляются бесплатно 
койко-место и трехразовое питание. Зарплата достойная, выплачивается 
вовремя. Тел.: 8-963-053-50-95; 8-909-007-02-44. Электронная почта: 
zptotn@mail.ru

МАЛЯР 30 000 – 35 000 РУБ.
Машиностроительному предприятию. Предоставляется полный 
социальный пакет, зарплата выплачивается своевременно. Тел.: (343) 
358-28-69. Резюме направлять по адресу: ok@sprmz.ru

МАСТЕР ОТК ДОГ.
Металлообработка. ООО «Торговый Дом «Уральский завод подъемно-
транспортного машиностроения». Работа в пос. Ключевске (пер. 
Больничный 15А) ж/д станция Копалуха, 28 км по Режевскому тракту. 
Вахта 7/7 дней, возможен сменный график. Предоставляются бесплатно 
койко-место и трехразовое питание. Зарплата достойная, выплачивается 
вовремя. Тел.: 8-963-053-50-95; 8-909-007-02-44. Электронная почта: 
zptotn@mail.ru

МАШИНИСТ АВТОМАТИЧЕСКИХ ЛИНИЙ ДОГ.
По изготовлению контейнеров из полимеров (укладчик, упаковщик 
на пакеты). Работа в пос. Полеводство. Тел.: 344-96-26, 344-96-27, 
344-96-28.

МАШИНИСТ ЭКСТРУДЕРА 18 000 – 45 000 РУБ.
Компания «Уралпластик-Н», лидер на рынке производства 
гибкой упаковки. Требования: высшее либо среднее специальное 
образование (желательно техническое), опыт работы на производстве 
с оборудованием, производственными линиями, станками с ЧПУ; 
знание ПК, трудолюбие, исполнительность, обучаемость. Мы 
предлагаем: стабильную работу на крупном современном производстве; 
соблюдение ТК РФ; сменный график работы; обучение на рабочем 
месте, профессиональный и карьерный рост. Заполнить анкету и пройти 
собеседование можно на заводе в г. Арамиль по адресу: ул. Клубная, 
25 (с 9.00 до 17.00). Тел.: 8-967-854-66-33, менеджер по персоналу 
Артем Евгеньев. E-mail: eaa@uralplastic.ru

МАШИНИСТ ЭКСТРУДЕРА ДОГ.
С опытом работы. Работа в пос. Полеводство. Тел.: 344-96-26, 344-
96-27, 344-96-28.

МОНТАЖНИК МК, ТТ 40 000 – 90 000 РУБ.
Строительство ГКС (вахта на севере). Проживание, питание 
предоставляются, соц. пакет. З/п.: сдельная, 40000-90000 руб. в месяц. 
Тел.: 8 (351) 239-80-71, 8-919-347-25-15. E-mail: ukc06@mail.ru
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ÇÀÎ “Óðàëêàáåëü” ïðèãëàøàåò æåíùèí 
è ìóæ÷èí íà ðàáîòó ñ îáó÷åíèåì:

ã. Åêàòåðèíáóðã, óë. Ìåëüíèêîâà, 2. 
Âðåìÿ ðàáîòû: ïí-ïò, ñ 8.00 äî 17.00.

Òåë.: 345-40-85, 247-80-00 (îòäåë êàäðîâ). 
E-mail: kadr1@uralcable.ru

ВОЛОЧИЛЬЩИК ПРОВОЛОКИ
КОНТРОЛЕР КАБЕЛЬНЫХ ИЗДЕЛИЙ 
ÝКРАНИРОВЩИК
ИЗОЛИРОВЩИК ПРОВОДОВ
КАЛИЛЬЩИК
ОПЛЕТЧИК

ОПЕРАТОР ТРОСТИЛЬНОГО ОБОРУДОВАНИß

Êâàëèôèöèðîâàííîãî ñïåöèàëèñòà:

ИНЖЕНЕР ПО НОРМИРОВАНИÞ 
ТРУДА (ýêîíîìèñò ïî òðóäó)

Êâàëèôèöèðîâàííûõ ðàáî÷èõ: 

СТРОПАЛЬЩИК-ГРУЗЧИК 
(ðàéîí Сîðòèðîâêà)
ТОКАРЬ

ÝЛЕКТРОМОНТЕР

2000620847

МОНТАЖНИК ДОГ.
Радио- и специального оборудования летательных аппаратов. АО 
“Опытное конструкторское бюро “НОВАТОР”. г. Екатеринбург, пр. 
Космонавтов, 18. Тел. отдел кадров: 264-10-83. Факс: 331-17-73. E-mail: 
kadr@okb-novator.ru

МОНТАЖНИКИ ДОГ.
г. Ревда, г. Первоуральск. Тел.: 8-912-24-22-140.

ПЕЧАТНИК ГЛУБОКОЙ ПЕЧАТИ 18 000 – 45 000 РУБ.
Компания «Уралпластик-Н», лидер на рынке производства 
гибкой упаковки. Требования: высшее либо среднее специальное 
образование (желательно техническое), опыт работы на производстве 
с оборудованием, производственными линиями, станками с ЧПУ; 
знание ПК, трудолюбие, исполнительность, обучаемость. Мы 
предлагаем: стабильную работу на крупном современном производстве; 
соблюдение ТК РФ; сменный график работы; обучение на рабочем 
месте, профессиональный и карьерный рост. Заполнить анкету и пройти 
собеседование можно на заводе в г. Арамиль по адресу: ул. Клубная, 
25 (с 9.00 до 17.00). Тел.: 8-967-854-66-33, менеджер по персоналу 
Артем Евгеньев. E-mail: eaa@uralplastic.ru

ПЕЧАТНИК ФЛЕКСОГРАФСКОЙ ПЕЧАТИ 18 000 – 45 000 РУБ.
Компания «Уралпластик-Н», лидер на рынке производства 
гибкой упаковки. Требования: высшее либо среднее специальное 
образование (желательно техническое), опыт работы на производстве 
с оборудованием, производственными линиями, станками с ЧПУ; 
знание ПК, трудолюбие, исполнительность, обучаемость. Мы 
предлагаем: стабильную работу на крупном современном производстве; 
соблюдение ТК РФ; сменный график работы; обучение на рабочем 
месте, профессиональный и карьерный рост. Заполнить анкету и пройти 
собеседование можно на заводе в г. Арамиль по адресу: ул. Клубная, 
25 (с 9.00 до 17.00). Тел.: 8-967-854-66-33, менеджер по персоналу 
Артем Евгеньев. E-mail: eaa@uralplastic.ru

ПИРОМЕТРИСТ ДОГ.
АО “Опытное конструкторское бюро “НОВАТОР”. г. Екатеринбург, пр. 
Космонавтов, 18. Тел. отдел кадров: 264-10-83. Факс: 331-17-73. E-mail: 
kadr@okb-novator.ru

ПЛОТНИКИ 40 000 – 90 000 РУБ.
Строительство ГКС (вахта на севере). Проживание, питание 
предоставляются, соц. пакет. З/п.: сдельная, 40000-90000 руб. в месяц. 
Тел.: 8 (351) 239-80-71, 8-919-347-25-15. E-mail: ukc06@mail.ru

ПОДСОБНЫЙ РАБОЧИЙ ДОГ.
На доработку деталей. В механический цех. Обучение. Район работы: 
Елизавет. Тел.: 264-46-59.

ПРЕССОВЩИК ИЗДЕЛИЙ ИЗ ПЛАСТМАСС ДОГ.
АО “Опытное конструкторское бюро “НОВАТОР”. г. Екатеринбург, пр. 
Космонавтов, 18. Тел. отдел кадров: 264-10-83. Факс: 331-17-73. E-mail: 
kadr@okb-novator.ru

ПРОИЗВОДИТЕЛЬ РАБОТ ДОГ.
По монтажу металлоконструкций и технического оборудования. г. Ревда, 
г. Первоуральск. Тел.: 8-912-24-22-140.

РАБОЧИЕ 40 000 – 90 000 РУБ.
Строительство ГКС (вахта на севере). Проживание, питание 
предоставляются, соц. пакет. З/п.: сдельная, 40000-90000 руб. в месяц. 
Тел.: 8 (351) 239-80-71, 8-919-347-25-15. E-mail: ukc06@mail.ru

РАБОЧИЙ ДОГ.
По комплексному обслуживанию зданий и сооружений (с совмещением 
функций штукатура-маляра). Тел.: 379-23-09.

РАЗНОРАБОЧИЙ 17 600 РУБ.
Машиностроительному предприятию. Предоставляется полный 
социальный пакет, зарплата выплачивается своевременно. Тел.: (343) 
358-28-69. Резюме направлять по адресу: ok@sprmz.ru

САНТЕХНИК (УЧЕНИК) 45 000 РУБ.
Монтаж систем отопления, водоснабжения. Опыт работы. С личным 
авто. Тел.: 210-07-25, 210-09-67.

СВАРЩИКИ ДОГ.
г. Ревда, г. Первоуральск. Тел.: 8-912-24-22-140.
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Ðàáîòà â ïîñ. Ïîëåâîäñòâî.
Òåë.: 344-96-26, 344-96-27, 344-96-28.

Ìîëîäàÿ, ðàçâèâàþùàÿñÿ êîìïàíèÿ 
ïðèãëàøàåò íà ðàáîòó:

МАØИНИСТА ÝКСТРУÄЕРА
Ñ îïûòîì ðàáîòû.

МАØИНИСТА 
АВТОМАТИЧЕСКИХ ЛИНИÉ 

ÏО ИÇÃОТОВЛЕНИÞ 
КОНТЕÉНЕРОВ ИÇ 

ÏОЛИМЕРОВ (óêëàä÷èê, 
óïàêîâùèê íà ïàêåòû)

1712619591

ÎÎÎ «Òîðãîâûé Äîì «Óðàëüñêèé çàâîä ïîäúåìíî-
òðàíñïîðòíîãî ìàøèíîñòðîåíèÿ», â ñâÿçè ñ ðàñøèðå-
íèåì ïðîèçâîäñòâà, íà ïîñòîÿííóþ ðàáîòó òðåáóþòñÿ:

Ðàáîòà â ïîñ. Êëþ÷åâñê (ïåð. Áîëüíè÷íûé, 15À) æ/ä ñòàíöèÿ Êîïàëóõà, 28 êì 
ïî Ðåæåâñêîìó òðàêòó. Âàõòà 7/ 7 äíåé, âîçìîæåí ñìåííûé ãðàôèê. Ïðåäîñòàâ-

ëÿþòñÿ áåñïëàòíî êîéêî-ìåñòî è òðåõðàçîâîå ïèòàíèå. Çàðïëàòà äîñòîéíàÿ, 
âûïëà÷èâàåòñÿ âîâðåìÿ.

E-mail: zptotn@mail.ru
Òåë.: 8-963-053-50-95; 8-909-007-02-44.

- СТАНОЧНИКИ ОТ 2 РАÇРßÄА: 
ТОКАРИ НА СТАНКИ: ÄИÏ 500; 
ÄИÏ 300; ÄИÏ 200; ИÆ 2715. 

- ÇУБОРЕÇЧИКИ

- МАСТЕР ОТК 
(МЕТАЛЛООБРАБОТКА)

- КОНТРОЛЕРЫ ОТК 
(МЕТАЛЛООБРАБОТКА)

20953

20802 20973

СЛЕСАРЬ 
ÏО СБОРКЕ 
МЕТАЛЛОКОНСТРУКÖИÉ

Ñðåäíåå ñïåöèàëüíîå îáðàçîâàíèå. Îïûò ðàáîòû îò 2-õ ëåò. 
Îáÿçàííîñòè: ðàáîòà íà ëèñòîñãèáå, ãèëüîòèííûõ íîæíèöàõ, 

íà òîêàðíîì ñòàíêå, ñ ýëåêòðîèíñòðóìåíòîì.
Ç/ï.: 26 000 ðóá. (â ñðîê).

Òðóäîóñòðîéñòâî ïî ÒÊ ÐÔ. 
Ìåñòî ðàáîòû: Âòîð÷åðìåò (óë. Íîâèíñêàÿ, 2).

Òåë.: 8-922-145-64-48., Íèêîëàé Âëàäèìèðîâè÷.

20548 20250

Ñòðîèòåëüñòâî ÃÊÑ (âàõòà íà ñåâåðå): 
МАØИНИСТЫ ÝКСКАВАТОРА, 

ТРУБОУКЛАÄЧИКА, БУЛЬÄОÇЕРА, КАТКА, 
ÄÝС, АВТОКРАНА, ВОÄИТЕЛИ В,С,Ä,Е, 

ÝЛ.СВАРЩИКИ 3-6Р., МОНТАÆНИК МК, 
ТТ, ÃАÇОРЕÇЧИКИ, ИÇОЛИРОВЩИКИ, 

БЕТОНЩИКИ, СТРОÏАЛЬЩИКИ, 
ÏЛОТНИКИ, ØТУКАТУРЫ-МАЛßРЫ, 

РАБОЧИЕ.
Ïðîæèâàíèå, ïèòàíèå ïðåäîñòàâëÿþòñÿ, ñîö. ïàêåò. 

Ç/ï.: ñäåëüíàÿ, 40000-90000 ðóá. â ìåñÿö.

Òåë.: 8 (351) 239-80-71, 8-919-347-25-15.
E-mail: ukc06@mail.ru 

СВЕРЛОВЩИК 35 000 – 45 000 РУБ.
Машиностроительному предприятию. Предоставляется полный 
социальный пакет, зарплата выплачивается своевременно. Тел.: (343) 
358-28-69. Резюме направлять по адресу: ok@sprmz.ru

СВЕРЛОВЩИК ОТ 40 000 РУБ.
Опыт работы от 4 лет. Работа в г. Екатеринбурге (Уралмаш). График: 
шестидневная неделя, 5/11. Тел.: 8-962-312-39-85, Максим Леонидович.

СЛЕСАРЬ МЕХАНОСБОРОЧНЫХ РАБОТ 25 000 – 45 000 РУБ.
На сборку путевых машин. Машиностроительному предприятию. 
Предоставляется полный социальный пакет, зарплата выплачивается 
своевременно. Тел.: (343) 358-28-69.

СЛЕСАРЬ МЕХАНОСБОРОЧНЫХ РАБОТ 28 000 РУБ.
На зачистку. Машиностроительному предприятию. Предоставляется 
полный социальный пакет, зарплата выплачивается своевременно. Тел.: 
(343) 358-28-69. Резюме направлять по адресу: ok@sprmz.ru
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Â ÌÅÕÀÍÈ×ÅÑÊÈÉ 
ÖÅÕ

ÒÐÅÁÓÅÒÑß

ПОДСОБНЫЙ 
РАБОЧИЙ

Íà äîðàáîòêó äåòàëåé.

Îáó÷åíèå.

Ðàéîí ðàáîòû: 

Åëèçàâåò.

Òåë.: 264-46-59.

ТРЕБУЕТСЯ 

20974

Òåë.: 8-962-312-39-85, 
Ìàêñèì Ëåîíèäîâè÷.

СÂЕРЛОÂЩИК 
ТОКАРЬ

Îïûò ðàáîòû îò 4 ëåò.
Ðàáîòà â ã. Åêàòåðèí-

áóðãå (Óðàëìàø).
Ç/ï.: îò 40 000 ðóá. 

ÀÎ “ÎÏÛÒÍÎÅ ÊÎÍÑÒÐÓÊÒÎÐÑÊÎÅ ÁÞÐÎ “ÍÎÂÀÒÎÐ”

òðåáóþòñÿ:

ã. Åêàòåðèíáóðã, ïð. Êîñìîíàâòîâ, 18.
Òåë. îòäåëà êàäðîâ: 264-10-83. Ôàêñ: 331-17-73.

E-mail: kadr@okb-novator.ru 

• ТОКАРЬ

• ТОКАРЬ ПО 
СТЕКЛОПЛАСТИКУ

• ПРЕССОÂЩИК ИÇДЕЛИЙ 
ИÇ ПЛАСТМАСС

• ТОКАРЬ-РАСТОЧНИК 
ПО ОБРАБОТКЕ 
СТЕКЛОПЛАСТИКА

• ПИРОМЕТРИСТ

• ÔРЕÇЕРОÂЩИК

• УБОРЩИК 
ПРОИÇÂОДСТÂЕННЫХ 
ПОМЕЩЕНИЙ

• МОНТАÆНИК РАДИО- 
И СПЕЦИАЛЬНОГО 
ОБОРУДОÂАНИß 
ЛЕТАТЕЛЬНЫХ АППАРАТОÂ

• ÔРЕÇЕРОÂЩИК ПО 
СТЕКЛОПЛАСТИКУ

• ТЕХНОЛОГ МАЛßРНОГО 
УЧАСТКА

73277359736273661650120353

18726

СЛЕСАРЬ МЕХАНОСБОРОЧНЫХ РАБОТ 30 000 – 40 000 РУБ.
Гидравлика. Машиностроительному предприятию. Предоставляется 
полный социальный пакет, зарплата выплачивается своевременно. Тел.: 
(343) 358-28-69. Резюме направлять по адресу: ok@sprmz.ru

СЛЕСАРЬ ПО СБОРКЕ 
МЕТАЛЛОКОНСТРУКЦИЙ 40 000 – 80 000 РУБ.
Машиностроительному предприятию. Предоставляется полный 
социальный пакет, зарплата выплачивается своевременно. Тел.: (343) 
358-28-69. Резюме направлять по адресу: ok@sprmz.ru

СЛЕСАРЬ-ИНСТРУМЕНТАЛЬЩИК 27 000 РУБ.
Машиностроительному предприятию. Предоставляется полный 
социальный пакет, зарплата выплачивается своевременно. Тел.: (343) 
358-28-69. Резюме направлять по адресу: ok@sprmz.ru

СЛЕСАРЬ-РЕМОНТНИК ОТ 23 000 РУБ.
Опыт работы в пищевой промышленности. График работы: 5/2. ЗАО 
«Комбинат пищевой «Хороший вкус». Официальное трудоустройство, 

соц. пакет, обучение, доставка служебным транспортом. Обращаться 
в отдел кадров по адресу: ул. Вилонова, 35 (Пионерский пос., ост. «7 
Горбольница»), пн-пт, с 10.00 до 12.00 и с 14.00 до 16.00 часов. Тел.: 
341-76-20. E-mail: resume@pksmak.ru

СТРОПАЛЬЩИКИ 40 000 – 90 000 РУБ.
Строительство ГКС (вахта на севере). Проживание, питание 
предоставляются, соц. пакет. З/п.: сдельная, 40000-90000 руб. в месяц. 
Тел.: 8 (351) 239-80-71, 8-919-347-25-15. E-mail: ukc06@mail.ru

ТОКАРИ ДОГ.
На станки ДИП 500; ДИП 300; ДИП 200; ИЖ 2715. ООО «Торговый Дом 
«Уральский завод подъемно-транспортного машиностроения». Работа 
в пос. Ключевске (пер. Больничный 15А) ж/д станция Копалуха, 28 
км по Режевскому тракту. Вахта 7/7 дней, возможен сменный график. 
Предоставляются бесплатно койко-место и трехразовое питание. 
Зарплата достойная, выплачивается вовремя. Тел.: 8-963-053-50-95; 
8-909-007-02-44. Электронная почта: zptotn@mail.ru
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РАЗНОЕ
МАССАЖИСТКИ ДОГ.
В спа-салон. Обучение бесплатно. Тел.: 8-929-22-43-614.

МОЙЩИКИ ПАРКИНГА ДОГ.
З/п.: высокая. Оборудование предоставляется. Официальное 
трудоустройство. Тел.: 8-950-195-75-54, Антон Игоревич.

РАБОТА ДОГ.
Хочешь заработать, не просиживая в душном офисе, а общаясь с 
друзьями и знакомыми? Звони прямо сейчас! Не сетевой маркетинг, а 
серьезная компания и реальные деньги! Тел.: 325-25-09.

СОТРУДНИКИ (-ЦЫ) ДОГ.
В филиал компании. Карьера и финансовая перспектива. Доход 17000-
27000 руб. Гибкий график. Возможно без опыта. Тел.: 8-963-047-45-01.

ТОКАРЬ ОТ 40 000 РУБ.
От 3 разряда. Стаж от 3 лет. Работа вахтой в г. Ижевске. Тел.: 8-962-
312-39-85, Максим Леонидович.

ТОКАРЬ-РАСТОЧНИК ДОГ.
По обработке стеклопластика. АО “Опытное конструкторское бюро 
“НОВАТОР”. г. Екатеринбург, пр. Космонавтов, 18. Тел. отдел кадров: 
264-10-83. Факс: 331-17-73. E-mail: kadr@okb-novator.ru

ФРЕЗЕРОВЩИК ПО СТЕКЛОПЛАСТИКУ ДОГ.
АО “Опытное конструкторское бюро “НОВАТОР”. г. Екатеринбург, пр. 
Космонавтов, 18. Тел. отдел кадров: 264-10-83. Факс: 331-17-73. E-mail: 
kadr@okb-novator.ru

ШВЕЯ-УНИВЕРСАЛ ДОГ.
На массовое производство. Опыт работы с трикотажем обязателен. 
Район работы: ВИЗ. График: пн-пт, с 09.00 до 18.00. З/п.: сдельная. 
Тел.: 8-922-135-71-32.

ШТУКАТУР-МАЛЯР (ПЛИТОЧНИК) ОТ 19 000 РУБ.
Опыт работы. ЗАО «Комбинат пищевой «Хороший вкус». Официальное 
трудоустройство, соц. пакет, обучение, доставка служебным 
транспортом. Обращаться в отдел кадров по адресу: ул. Вилонова, 35 
(Пионерский пос., ост. «7 Горбольница»), пн-пт, с 10.00 до 12.00 и с 
14.00 до 16.00 часов. Тел.: 341-76-20. E-mail: resume@pksmak.ru

ШТУКАТУРЫ-МАЛЯРЫ 40 000 – 90 000 РУБ.
Строительство ГКС (вахта на севере). Проживание, питание 
предоставляются, соц. пакет. З/п.: сдельная, 40000-90000 руб. в месяц. 
Тел.: 8 (351) 239-80-71, 8-919-347-25-15. E-mail: ukc06@mail.ru

ЭЛЕКТРОГАЗОСВАРЩИК 50 000 – 80 000 РУБ.
Машиностроительному предприятию. Предоставляется полный 
социальный пакет, зарплата выплачивается своевременно. Тел.: (343) 
358-28-69. Резюме направлять по адресу: ok@sprmz.ru

ЭЛЕКТРОМОНТЕР ДОГ.
На стройплощадку. Тел.: 8-922-174-83-70.

ЭЛЕКТРОМОНТЕР ДОГ.
ООО «УКС - Стройтехмонтаж». ул. Мамина-Сибиряка, 52, оф. 211. 
Тел.: 310-01-21.

ЭЛЕКТРОМОНТЕР ДОГ.
По ремонту и обслуживанию электрооборудования. ООО «УКС - 
Стройтехмонтаж». ул. Мамина-Сибиряка, 52, оф. 211. Тел.: 310-01-21.

ЭЛЕКТРОСВАРЩИКИ 40 000 – 90 000 РУБ.
3-6 разряд. Строительство ГКС (вахта на севере). Проживание, питание 
предоставляются, соц. пакет. З/п.: сдельная, 40000-90000 руб. в месяц. 
Тел.: 8 (351) 239-80-71, 8-919-347-25-15. E-mail: ukc06@mail.ru

18728
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324 20814

ÎÕÐÀÍÍÈÊÈ
Оплата до 1500 руб. за смену.

Ñоц. пакет и своевременную оплату гарантируем.

Тел.: (343) 287-39-34 (-33, -32), 8-922-222-46-55.

Åженедельное авансирование, 
премии, акции.

ÁЕÑПËАТНОЕ проживание, проезд, питание.

ПРßМОÉ РАÁОТОДАТЕËÜ.

Рассматриваем кандидатов 

без опыта работы.

Работа в Екатеринбурге и других 

регионах РÔ.

1915519792

ÊÎÌÏËÅÊÒÎÂÙÈÊÈ

ÂÀÕÒÀ 30/45/55.
Ç/ï.: 40 000 ðóá./65 000 ðóá./80 000 ðóá.

Тел.: 8-800-555-80-84, 
8-922-171-15-68.

2041320932

15199

МÛ ГÀРÀНТИРУÅМ:
- оформление по ТК РÔ;
- стабильную «белую» з/п (выплаты 2 раза в месяц на карту «Ñбербанка»);
- обеспечение бесплатной фирменной одеждой;
- льготное приобретение медицинских препаратов;
- ДОÑТАВКУ ÑËУЖЕÁНÛМ ТРАНÑПОРТОМ (от ж/д вокзала, ТÖ «Кит» 

и по г. Áерезовскому).

НÀÖИОНÀËÜНÛÉ ÄИÑТРИÁÜÞТОР 
ФÀРМПРÅПÀРÀТОВ ПРИГËÀØÀÅТ 

НÀ РÀÁОТУ 
в г. ÁЕРЕЗОВÑКИÉ (ул. Кольцевая, 13):

ÌÅÍÅÄÆÅÐÀ 
ÏÎ ÏÐÎÄÀÆÀÌ 
З/п.: от 30 000 руб. 

ÍÀÁÎÐÙÈÖ(ÊÎÂ)
Вечерние, ночные смены.  З/п.: от 20000-40000 руб.

Тел.: 8 (343) 215-89-16, 215-89-09. 
Å-mail: as_pimneva@ekb.protek.ru

167341703918310192512007120356

ÓÁÎÐÙÈÖÛ, ÄÂÎÐÍÈÊÈ
(ðàéîíû: Þãî-Çàïàä, Áîòàíèêà)
Ãрафик: 2/2 (12 часов) З/п.: 17 000 руб.

Тел.: 8-982-62-10-111.
ÒÐÀÊÒÎÐÈÑÒ (ÓË. ÙÅÐÁÀÊÎÂÀ)

Ãрафик: 5/2. З/п.: 24 000 руб. 

ÓÁÎÐÙÈÖÀ Â ÀÊÂÀÏÀÐÊ
Ãрафик: 2/2  З/п.: 16 000 руб.

ÎÕÐÀÍÍÈÊ

ÏËÎÒÍÈÊ
З/п.: 24 000 руб. Ãрафик: 5/2. 

Тел.: 8-982-620-27-26.  

ТРÅÁУÞТÑß:

19089195792013820370
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ÀÎ “ÎÏÛÒÍÎÅ ÊÎÍÑÒÐÓÊÒÎÐÑÊÎÅ ÁÞÐÎ “ÍÎÂÀÒÎÐ”

òðåáóþòñÿ:

ã. Åêàòåðèíáóðã, ïð. Êîñìîíàâòîâ, 18.
Òåë. îòäåëà êàäðîâ: 264-10-83. Ôàêñ: 331-17-73.

E-mail: kadr@okb-novator.ru 

• ÒÎÊÀÐÜ

• ÒÎÊÀÐÜ ÏÎ 
ÑÒÅÊËÎÏËÀÑÒÈÊÓ

• ÏÐÅÑÑÎÂÙÈÊ ÈÇÄÅËÈÉ 
ÈÇ ÏËÀÑÒÌÀÑÑ

• ÒÎÊÀÐÜ-ÐÀÑÒÎ×ÍÈÊ 
ÏÎ ÎÁÐÀÁÎÒÊÅ 
ÑÒÅÊËÎÏËÀÑÒÈÊÀ

• ÏÈÐÎÌÅÒÐÈÑÒ

• ÔÐÅÇÅÐÎÂÙÈÊ

• ÓÁÎÐÙÈÊ 
ÏÐÎÈÇÂÎÄÑÒÂÅÍÍÛÕ 
ÏÎÌÅÙÅÍÈÉ

• ÌÎÍÒÀÆÍÈÊ ÐÀÄÈÎ- 
È ÑÏÅÖÈÀËÜÍÎÃÎ 
ÎÁÎÐÓÄÎÂÀÍÈß 
ËÅÒÀÒÅËÜÍÛÕ ÀÏÏÀÐÀÒÎÂ

• ÔÐÅÇÅÐÎÂÙÈÊ ÏÎ 
ÑÒÅÊËÎÏËÀÑÒÈÊÓ

• ÒÅÕÍÎËÎÃ ÌÀËßÐÍÎÃÎ 
Ó×ÀÑÒÊÀ

73277359736273661650120353

ÒÎÐÃÎÂÛÉ ÏÐÅÄÑÒÀÂÈÒÅËÜ 
(Ã. ÅÊÀÒÅÐÈÍÁÓÐÃ) ............... îò 25 000 ðóá.
Îïûò ðàáîòû, çíàíèå òåõíèêè ïðîäàæ, “1Ñ” Òîðãîâëÿ, 
íàëè÷èå ëè÷íîãî àâòîìîáèëÿ îáÿçàòåëüíî.

ÒÎÐÃÎÂÛÉ ÏÐÅÄÑÒÀÂÈÒÅËÜ (ã. Êóøâà, 
ã. Òàëèöà, ã. Çàðå÷íûé, ã. Êðàñíîóôèìñê,
ã. Èðáèò, ã. ×åëÿáèíñê, ã. Ðåæ, 
ã. Êàìåíñê-Óðàëüñêèé) ......... îò 25 000 ðóá.
Îïûò ðàáîòû, çíàíèå òåõíèêè ïðîäàæ, “1Ñ” Òîðãîâëÿ, 
íàëè÷èå ëè÷íîãî àâòîìîáèëÿ îáÿçàòåëüíî.

ÌÀÐÊÅÒÎËÎÃ 
ÏÎ ÀÑÑÎÐÒÈÌÅÍÒÓ ............. ÎÒ 22 000 ÐÓÁ.
Îïûò ïðîâåäåíèÿ òðåéä-ìàðêåòèíãîâûõ ìåðîïðèÿ-
òèé, çíàíèå MS Excel, MS PP. Ïÿòèäíåâíûé ãðàôèê.

ÏÐÎÄÀÂÅÖ-ÊÀÑÑÈÐ ............. îò 15 000 ðóá.
Îïûò ðàáîòû. Ãðàôèê ðàáîòû: 7/7.

ÑËÅÑÀÐÜ-ÐÅÌÎÍÒÍÈÊ ......... îò 23 000 ðóá.
Îïûò ðàáîòû â ïèùåâîé ïðîìûøëåííîñòè. Ãðàôèê 
ðàáîòû: 5/2.

ÓÁÎÐÙÈÊ ÏÐÎÈÇÂÎÄÑÒÂÅÍÍÛÕ È 
ÑËÓÆÅÁÍÛÕ ÏÎÌÅÙÅÍÈÉ .. îò 12 000 ðóá.
Ãðàôèê ðàáîòû: 2/2.

ÓÏÀÊÎÂÙÈÊ ÊÎËÁÀÑÍÛÕ 
ÈÇÄÅËÈÉ ............................. îò 20 000 ðóá.
Ãðàôèê ðàáîòû: 2/2.

ØÒÓÊÀÒÓÐ-ÌÀËßÐ 
(ÏËÈÒÎ×ÍÈÊ) ...................... îò 19 000 ðóá.
Îïûò ðàáîòû.

Çàêðûòîå Àêöèîíåðíîå îáùåñòâî 
«Êîìáèíàò ïèùåâîé «Õîðîøèé âêóñ»

(ÇÀÎ «Êîìáèíàò ïèùåâîé «Õîðîøèé âêóñ»)

ÏÐÈÃËÀØÀÅÌ ÍÀ ÐÀÁÎÒÓ:

Îôèöèàëüíîå òðóäîóñòðîéñòâî, ñîö. ïàêåò, îáó÷åíèå, äîñòàâêà ñëóæåáíûì òðàíñïîðòîì.

Îáðàùàòüñÿ â îòäåë êàäðîâ ïî àäðåñó: óë. Âèëîíîâà, 35 (Ïèîíåðñêèé ïîñ., îñò. 
«7 Ãîðáîëüíèöà»), ïí-ïò, ñ 10.00 äî 12.00 è ñ 14.00 äî 16.00 ÷àñîâ.

Òåë.: 341-76-20. E-mail: resume@pksmak.ru
20778


