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Ministério Publico da Unido
Ministério Publico do Distrito Federal e Territérios
Procuradoria-Geral de Justica

PORTARIA N2 234, DE 6 MAIO DE 2021

Institui, no &mbito do Ministério Publico
do Distrito Federal e Territérios, o
Projeto Encontros empaticos: CNV entre
nos.

A PROCURADORA-GERAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS,

no uso das atribuicdes que Ihe confere a Lei Complementar n? 75, de 20 de maio de 1993,

CONSIDERANDO o disposto na Resolucdo n? 118, de 1° de dezembro de 2014,
do Conselho Nacional do Ministério Publico — CNMP, que institui a Politica Nacional de
Incentivo a Autocomposicdo no ambito do Ministério Publico;

CONSIDERANDO o disposto no art. 72, inciso VII, da Resolugdao CNMP n? 118,
de2014, que define como competéncia dos ramos do Ministério Publico brasileiro, no ambito
de suas atuacgdes, a atividade permanente de incentivo a autocomposicdo;

CONSIDERANDO o disposto na Portaria Normativa PGJ n? 509, de 7 de
novembro de 2017, que institui e regulamenta o Programa Permanente de Incentivo a
Politica de Autocomposicao do Ministério Publico do Distrito Federal e Territérios;

CONSIDERANDO o disposto na Portaria PGJ n? 1.589, de 30 de setembro de
2015, alterada pela Portaria PGJ n2 443, de 20 de maio de 2016, que designa grupo de
membros para a realizacdo de estudo sobre implantacdo do Nucleo Permanente de Incentivo
a Autocomposicao no ambito do MPDFT;

CONSIDERANDO a Portaria Normativa PGJ n2 500, de 23 de agosto de 2017,
gue alterou a estrutura organizacional do MPDFT e instituiu a Coordenadoria Executiva de
Autocomposicao;
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Ministério Publico da Unido
28 Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios
‘Q@Procuradoria-Geral de Justica

CONSIDERANDO o disposto no Procedimento de Gestdo Administrativa n2
08191.146196/2020-41, que dispde sobre a elaboracdo, o acompanhamento e a execugdo do
Projeto Encontros empaticos: CNV entre nds;

CONSIDERANDO que as acOes validadas no projeto institucional mencionado
se relacionam diretamente aos objetivos estratégicos, quais sejam integracdo,

relacionamento com a sociedade, ambiente de trabalho agradavel e profissional,

RESOLVE:

Art. 12 Instituir o Projeto Encontros empaticos: CNV entre nés no ambito do
Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios - MPDFT.

Art. 22 O projeto tem como objetivo implementar espago dialégico voltado
aos integrantes do MPDFT para difusdao de habilidades autocompositivas, em especial as ha-
bilidades comunicacionais com base na comunicagdao nao violenta;

Art. 32 Definir a Coordenadoria Executiva de Autocomposi¢cao como unidade
responsavel pelas atividades a serem implementadas no projeto.

§ 12 A gestora do projeto é a Vice-Procuradora-Geral de Justica Juridico-
Administrativa, Selma Leite do Nascimento Sauerbronn de Souza.

§ 22 A gestora podera designar coordenador, grupo, equipe, comissao ou
nucleo de trabalho para acompanhar e executar o projeto.

Art. 42 Estabelecer que a gestora e a coordenadora prestardao informacgdes
necessdrias para validacdo do projeto a Assessoria de Projetos da Secretaria de
Planejamento — Aproj/Secplan.

§ 12 O desenvolvimento e a validacdo das acdes a serem implementadas
obedecerdo ao projeto elaborado com consultoria da Aproj/Secplan.

§ 22 Em caso de alteracdo do projeto, a Aproj/Secplan deverd ser informada
para realizar os devidos ajustes.

Art. 52 Determinar que a fase de execucdo do projeto ocorrera até fevereiro
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Ministério Publico da Unido
Ministério Publico do Distrito Federal e Territérios
Procuradoria-Geral de Justica

de 2022, conforme projeto em anexo.

§ 12 O cronograma do projeto poderd ser prorrogado mediante aviso prévio
da Aproj/Secplan para realizar ajustes coerentes a demanda.

§ 22 O projeto poderad tornar-se um servico ou uma rotina da unidade
responsavel e ser replicado nas unidades do MPDFT interessadas, desde que observados os
procedimentos validados em documentos gerados na fase de encerramento.

Art. 62 Revoga-se a Portaria Normativa PGJ n2 736, de 30 de abril de 2021.

Art. 72 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

FABIANA COSTA OLIVEIRA BARRETO
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Encontros Empaticos: CNV entre Nos

1. Nome

Encontros Empaticos: CNV entre Nés.

2. Justificativa

A comunicagdo ndo-violenta propde habilidades de linguagem e comunicagcdo que fortalecem a
capacidade de manter as relagbes humanas, mesmo em condicoes adversas. As formas culturais
predominantes de comunicagao, com 0s outros e com nds mesmos, por vezes, acirra os conflitos em vez
de promover colaborag¢do e compreensao.

A comunicacao e os relacionamentos sao essenciais para a qualidade de vida e engajamento no
trabalho. O Instituto Gallup' realizou estudo de engajamento de funcionarios em 142 paises. Segundo a
pesquisa, entre brasileiras e brasileiros que trabalham em empresas ou instituicées, o engajamento é de

apenas 27%. A maioria das pessoas nao é engajada ou esta ativamente desengajada.

O Ministério Publico do Distrito Federal e Territérios, apés a instituicdo da Politica Nacional de
Incentivo a Autocomposicao regrada pela Resolucdo n? 118, de 12 de dezembro de 2014, do
Conselho Nacional do Ministério Publico, desde 2015, passou a implementar estudos e agdes com
vistas a consolidagdo de mecanismos autocompositivos que se coadunem com as atribuicdes

institucionais do Ministério Publico brasileiro.

Com fundamento no mencionado ato normativo e considerando a necessidade de se consolidar
uma politica permanente de estimulo a adogdo de mecanismos de autocomposicdo na resolugao
consensual de conflitos, foi institucionalizado, em 2017, no &mbito do MPDFT, o Programa Permanente
de Incentivo a Politica de Autocomposicdo, o PPIPA — Portaria 509/2017-PGJ>2.

O PPIPA subordina-se a Vice-Procuradoria-Geral de Justica e contempla cinco areas tematicas:
civel e familiar, comunitaria, restaurativa, organizacional e tutela difusa e coletiva. Essas areas sao
coordenadas por membros designados pelo Procurador-Geral de Justica.

No tocante aos procedimentos de gestdo do programa, sdo realizadas reunides ordinarias
bimestrais ou extraordinarias, por convocagao da Vice-Procuradoria-Geral Juridico-administrativa. Além
da participacao da Vice-Procuradoria-Geral de Justica, dos(as) coordenadores(as) das areas tematicas,

! Empresa independente de pesquisa de opinido fundada em 1930 pelo estatistico George Gallup.
https://www.gallup.com/pt-br/175763/gallup-brasil.aspx

2Instituiu o Programa Permanente de Incentivo a Politica de Autocomposi¢do, o PPIPA. O programa tem o objetivo

de assegurar a promogao da Justica, a disseminagdo da cultura de pacificagdo, a redugdo da litigiosidade, o

fortalecimento da cidadania e o estimulo as solugdes consensuais, por meio dos mecanismos de negociacao,

mediacdo, conciliagdo, processo restaurativo e convengdes processuais.

A Vice-Procuradoria-Geral de Justica incumbe a coordenacdo-geral do programa, que é composto pelas seguintes

areas tematicas: | — civel e familiar; Il — comunitdria; Ill — restaurativa; |V — organizacional; V — tutela difusa e

coletiva.

Cada area é coordenada por um membro do MPDFT, preferencialmente atuante na respectiva area tematica,

designado pelo procurador-geral de Justica, sem prejuizo de suas atribuicGes.
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e da equipe da CAUTO, os convites das reunides sdo divulgados por e-mail extensivos a todos os
integrantes do MPDFT, na pagina da intranet e no jornal interno MPDFT Hoje.

A participagdo ampla e as parcerias internas e externas ao MPDFT tém proporcionado uma
experiéncia agregadora e fortalecido o PPIPA no alcance de seus objetivos por meio dos diversos
projetos.

Nesse contexto, em reunido do PPIPA em 29 de novembro de 2019, foi deliberada a realizagéo,
no ano de 2020, de encontros de dialogos com integrantes do MPDFT com vistas a difusdo de
habilidades de comunicacéo voltada para gestao positiva de conflitos, em especial, a comunicagdo nao-
violenta.

Por meio de didlogos auténticos e empaticos baseados nos quatro passos: observagao,
sentimentos, necessidades e pedidos, a CNV possui um alto potencial de transformacao nos ambientes
organizacionais que favorecem relagdes de trabalho efetivamente mais efetivas-afetivas, com maior grau

cooperacao e valorizagao entre os individuos.

No mesmo sentido, o circulo de construgao de paz consiste num espago de dialogo intencional e
cuidadosamente estruturado, cujo processo congrega elementos que organizam a interagdo para que
haja a maxima compreensdo, empoderamento e conexao entre os participantes. Com esse propoésito, o
circulo acolhe emocdes e realidades dificeis, ao mesmo tempo em que mantém um sentido de
possibilidades positivas®.

A estrutura do circulo cria espago para encorajar todos os participantes a falarem uns com os
outros, respeitosamente, em pé de igualdade e o0s encoraja a buscarem uma compreensdao mais
profunda deles mesmos e dos outros. Sao considerados os elementos estruturais dos circulos de
construgcao de paz: sentar os participantes em circulo, cerimonia de abertura, peca no centro do circulo,
objeto da palavra, identificacdo de valores, geracdo das diretrizes com base nos valores, perguntas

norteadoras e cerimbnia de encerramento.

Ao longo dos anos de 2019 e 2020 foram oferecidas, pela SECOR, oficinas de introdugédo a
Comunicacao Nao-Violenta para integrantes do MPDFT, cujos resultados apontaram altos indices de
satisfagao.

Assim como muitas outras habilidades, a CNV requer espaco de pratica para efetivo
aprendizado e aplicacdo. Dessa forma, pode mesmo ser comparada ao aprendizado de um novo idioma.

Assim, nasce o projeto: “Encontros Empaticos: CNV entre Nds”, com o intuito de aliar a CNV os
circulos de construgdo de paz e promover a pratica constante e frequente dos fundamentos da

Comunicacao nao-violenta — CNV.

3 BOYES-WATSON, Carolyn. KAY, Pranis. Circulos em Movimento. Construindo uma Comunidade Escolar
Restaurativa. AJURIS e Terre des hommes. Disponivel em:

http://www.ajurisjr.org.br/circulosemmovimento/downloads/ Acesso em: 15 de julho de 2020.
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3. Objetivos e Indicadores relacionados a Gestao Estratégica

PERSPECTIVA

OBJETIVO ESTRATEGICO

INDICADOR ESTRATEGICO

integracao

Atividades internas -

Fortalecer integragéo entre
membros e servidores

indice de integracao

Atividades internas

sociedade

relacionamento com a

MPDFT com a sociedade

Aprimorar o relacionamento do

indice de satisfagao do
atendimento

Pessoas, Clima
Organizacional e
Tecnologia

profissional

Ambiente de trabalho agradavel e

indice de clima organizacional

4. Objetivo

Implementar espaco dialdégico voltado para os integrantes do MPDFT para difusdo de

habilidades autocompositivas, em especial as habilidades comunicacionais com base na comunicacao

ndo-violenta.

5. Fases

1.Estabelecer parcerias para a implementagao do projeto.

2.Realizar encontros para espaco dialdgico.

3.Difundir solugdes consensuais estimulando o desenvolvimento de competéncias autocompositivas.

4.Divulgar o projeto.

5.Validar o projeto.

6. Equipe

Unidade Responsavel:

Gestora do Projeto:

Coordenadora do Projeto:

Integrantes:

Coordenadoria Executiva de Autocomposicdo - CAUTO/VPGJ
Selma Leite do Nascimento Sauerbronn de Souza
Leila Duarte Lima

Nome Matricula
Alexania Alves Gongalves 5628-6
Juliana Magalhaes De Pinho Cruz 2178-4
Leila Duarte Lima 5148-9
Monica Martins de Castilho Costa 4912-3
Patricia Kellis Camargos Valeriano 1842-2
Rita Cristina Dias da Costa Vargas 1000-6

o MPDFT
o=

60 ANOS
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7. Descricao

Encontros Empaticos: CNV entre Nés

O projeto busca a difusdo de habilidades de comunicagao autocompositiva com base na
comunicacao nao-violenta e por meio de processos circulares de construgédo de paz com
integrantes do MPDFT.

Inicia-se com o alinhamento geral das questdes logisticas, planejamento das atividades e
estabelecimento de cronograma de realizacao das atividades.

O estabelecimento de parcerias internas em especial com a SECOR e SECOM.

Os participantes indicados sao convidados para encontro on-line via plataforma zoom
disponibilizada pelo MPDFT ou presencialmente ao término da pandemia COVID-19.

Os encontros serdo conduzidos por facilitadores de circulos de construgdo da paz com
formacdo em comunicagcdo ndo-violenta. Tanto o planejamento, como a indicacédo e a

supervisdo dos facilitadores seréo realizados pela CAUTO.
Ao final de cada encontro serd aplicada a pesquisa de satisfagcdo de usuario.

Sera oferecida aos participantes, interacdo em comunidade virtual voltada a pratica da
comunicagao nao-violenta.

8. Periodo de execucao

INiCIO: novembro/2020
FIM: fevereiro/2022

9. Métrica

INDICADORES METAS

Quantidade de encontros 1 (um) encontro quinzenal

10. Fatores criticos de sucesso - FCS

e Parcerias e colaboracao das unidades envolvidas;

¢ Engajamento dos integrantes do MPDFT;

e Comunicacao eficiente;

e Experiéncia e desenvoltura dos facilitadores e da equipe de supervisao;

e Proporcao entre o numero de servidores da CAUTO e a quantidade de projetos em

andamento;

(g\}é—ff‘
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11.Cronograma

. Nome do Projeto Encontros Empaticos: CNV entre Nés
MP

secenrade |Fase 1 — Estabelecer parcerias para a implementagao do projeto

Planejamento

Agoes Entregas Responsavel Data inicial Data final
1.1 — Estabelecer parcerias internas para realiza¢do do
projeto. (Seguranca Institucional, SECPLAN, SECOR, Parcerias estabelecidas CAUTO 10/11/2020 | 30/11/2020
SECOM).
1.2 — Realizar reunidao com as unidades visando
Fluxo estabelecido CAUTO 10/11/2020 | 30/11/2020
estabelecer as linhas gerais da parceria e fluxo de agGes.
Nome do Projeto Encontros Empaticos: CNV entre Nés
MP
Seaifiie Fase 2 — Realizar encontros para-espaco-dialégico-
Acgoes Entregas Responsavel Data inicial Data final

2.1 — Entrar em contato com a Assessoria de Gestdao de

Informacgdes Institucionais/SECPLAN visando apoio no
Formularios desenvolvidos CAUTO / MPDFT 10/11/2020 30/11/2020
desenvolvimento/adequacao de formularios
acompanhamento da realizacdo dos encontros empaticos
2.2 — Planejar os encontros de planejamento para Diretrizes planejadas CAUTO / MPDFT 10/11/2020 30/11/2020

= weorr |
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. Nome do Projeto Encontros Empaticos: CNV entre Nés
Seatfce Fase 2 — Realizar encontros para-espago-dialégico-
Agoes Entregas Responsavel Data inicial Data final

estabelecer:

a) os parametros e diretrizes para publico-alvo;

b) mapeamento da rotina e fluxo para a realizacdo dos
encontros: convite, plataforma, lista de presenca,
confirmagdo com os participantes e os facilitadores,
definicdo de temas e cronograma de realizacdo dos que

serdo realizados.

2.3 — Realizar reunido com os facilitadores para alinhar a
atuacdo e realizar planejamento do circulo (objeto da

Palavra, peca de Centro, canetinhas, folhas de papel para Planejamento realizado CAUTO / MPDFT 10/11/2020 |30/11/2020

escrever as Diretrizes e os Valores). E pds-circulo para

supervisao.
2.4 — Realizar o upload dos dados dos formuldrios para
Upload de dados realizado CAUTO 10/11/2020 |31/01/2022
pesquisa de satisfacao.
2.5 — Acompanhar por meio de relatérios periddicos os
Acompanhamento realizado CAUTO 10/11/2020 |31/01/2022

resultados das atividades dos encontros empdticos €
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Encontros Empaticos: CNV entre Nés

Nome do Projeto

Encontros Empaticos: CNV entre Nos

Seatitids Fase 2 — Realizar encontros para-espago-dialégico-
Agoes Entregas Responsavel Data inicial Data final
circulos restaurativos.
. Nome do Projeto Encontros Empaticos: CNV entre Nés
MP
seceaa e Fase 3 — Difundir solugdes consensuais estimulando o desenvolvimento de competéncias autocompositivas.
anejamento
Acgoes Entregas Responsavel Data inicial Data final
3.1 — Estabelecer linhas gerais da comunidade virtual para publico| Linhas gerais estabelecidas CAUTO/ SECOR 10/11/2020 | 30/11/2020
interno-externo voltado para autocomposicao.
3.2 — Reunir para alinhamento da criacdo da comunidade virtual Reunido realizada CAUTO/SECOR 10/11/2020 | 30/11/2020
3.3 — Criar a comunidade no moodle (com identidade visual) Comunidade criada SECOR 10/11/2020 30/11/2020
3.4 — Definir o conteddo (autenticidade, empatia, autoempatia, Conteudo definido CAUTO 10/11/2020 | 30/11/2020
observacdo, sentimentos, necessidades, pedidos).
3.5 — Elaborar o cronograma de elaboracdo e publicagdo dos| Cronograma elaborado CAUTO/SECOR 10/11/2020 | 30/01/2021
conteudos.
2. MPDFT ;
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Encontros Empaticos: CNV entre Nés

Nome do Projeto

Encontros Empaticos: CNV entre Nos

seceaia e Fase 3 — Difundir solugdes consensuais estimulando o desenvolvimento de competéncias autocompositivas.
anejamento
Agoes Entregas Responsavel Data inicial Data final
3.6 — Definir os temas-féruns de discussdo (gestde—de—conflites e Conteudo definidos CAUTO/SECOR 10/11/2020 | 30/01/2021
comunica¢do ndo-violenta).
3.7 — Produzir o material para comunidade virtual Material produzido CAUTO/SECOR 10/11/2020 | 30/01/2022
Nome do Projeto Encontros Empaticos: CNV entre Nés
MP
;Iea(r::}:;aegteo Fase 4 — Divulgar o prOjetO
Acgoes Entregas Responsavel Data inicial Data final
4.1 — Estabelgcer a ~|dent|dade visual do projeto e da Identidade visual criada CAUTO/SECOM 10/11/2020 30/01/2021
campanha de divulgacao.
4.2 — Elaborar plano de divulgacao interna no MPDFT. Plano de divulgagdo elaborado CAUTO/SECOM 10/11/2020 30/01/2021
4.3 — Elaborar pecas para divulgacao. Pecas elaboradas CAUTO/SECOM 10/11/2020 30/01/2022

Secretaria de
Planejamento

Nome do Projeto

Encontros Empaticos: CNV entre Nos

.. MPDFT
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Encontros Empaticos: CNV entre Nés

servigo/atividade/rotina no &mbito do MPDFT (se necessério).

Portaria publicada

Projetos/Secplan

Fase 5 - Validar o projeto
Agoes Entregas Responsavel Data inicial Data final
) o o ) . ) Assessoria de
5.1 — Elaborar Portaria de Institucionaliza¢édo do projeto. Portaria validada pelo gestor ) 12/01/2021 12/01/2021
Projetos/Secplan
5.2 — Enviar Portaria Normativa ao Setor de Producgao e Gestao Assessoria de
o ¢ Portaria revisada enviada para a API _ 13/01/2021 20/01/2021
de Documentos para reviséo. Projetos/Secplan
5.3 — Enviar portaria revisada a Assessoria de Politicas ] B . . Assessoria de
o o . . Confirmagao do recebimento da portaria ) 21/01/2021 25/01/2021
Institucionais (API) para providéncias quanto a assinatura. Projetos /Secplan
5.4 — Solicitar assinatura da portaria a Procuradoria-Geral de ] ]
] Portaria publicada API 26/01/2021 30/01/2021
Justica.
5.5 — Responder os formularios de acompanhamento do o . ] .
o Formularios entregues a Assessoria de Projetos CAUTO 07/01/2021 30/03/2021
projeto.
5.6 — Agendar reunido com a Secom para solicitar material ) )
o _ Material enviado pela Secom CAUTO 07/01/2021 30/03/2021
necessario ao projeto.
5.7 — Preencher o Termo de Encerramento de Trabalho com .
n . ) Termo de Encerramento de Trabalho entregue a
andlise dos resultados gerados (registro por meios de fotos e Aorol CAUTO 02/04/2021 02/05/2021
ro
videos) e relato das licbes aprendidas. prol
o . Relatério com os resultados do projeto validado Assessoria de
5.8 — Elaborar Relatério Final do projeto. ] 02/05/2021 02/06/2021
pelo gestor Projetos/Secplan
5.9 — Elaborar Portaria Normativa de Institucionalizagdo do Assessoria de 02/06/2021 02/07/2021

- MPDFT

60 ANOS
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Encontros Empaticos: CNV entre Nos

12. Riscos

Pontos Fortes (vantagens internas que possam ajudar na execucéo do projeto)

Engajamento e cooperacdo das unidades envolvidas: CAUTO e Vice-Procuradoria-Geral de Justica.

Apoio e parceria com outras unidades do MPDFT.

Pontos Fracos (desvantagens internas que possam atrapalhar a execucéo do projeto)

Sobrecarga de trabalho das equipes das unidades envolvidas: CAUTO, SECOM, SECPLAN.

Auséncia na estrutura nas unidades parceiras, causando sobrecarga de trabalho e dependendo da
disponibilidade e engajamento dos servidores em realizarem atividades que ndo estdo expressamente
previstas nas suas atribuigbes.

Auséncia de apoio dos voluntarios do PPIPA em suas unidades de lotagao.

Auséncia de adesao dos integrantes do MPDFT.

Contexto pandémico e o reduzido niimero de participantes por agao

Falta de engajamento e indisponibilidade dos voluntarios em aderir aos encontros empaticos e circulos
restaurativos e parceiros internos.

Oportunidades (fatores externos positivos que possam trazer beneficios para o projeto)

Ameacas (fatores externos que possam comprometer o projeto)

Considerando a voluntariedade na participacdo dos encontros empaticos e circulos, a falta de
engajamento do publico-alvo.

13. Critérios de Avaliacao
A avaliacdo é um instrumento que torna possivel a estimativa do grau de obtencdo dos
objetivos definidos em termos de concluséo, qualidade e compatibilidade com as acdes descritas
e executadas no projeto.
Para isso, o projeto prevé a elaboragdo de dois relatérios importantes para a
consolidagdo e validagédo do projeto:
a. Termo de Encerramento de Trabalho: tem a finalidade de relacionar todos os detalhes
das acOes executadas e das entregas propostas no projeto. O documento é
encaminhado pela Assessoria de Projetos, mas a responsabilidade pela resposta é
do gestor e do coordenador do projeto. Neste momento, deverdo ser encaminhados
todos os recursos audiovisuais (videos, fotos e identidade visual) e os documentos
gerados (cartilhas, dentre outros) pelo projeto. A descricdo dos resultados e das
entregas apresentara a descricdo dos resultados obtidos, de forma a evidenciar os
avangos e relacionar as dificuldades e limitagdes vivenciadas no projeto, bem como

as licbes aprendidas.
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Encontros Empaticos: CNV entre Nos

b. Relatério Final do Projeto: consiste na andlise qualitativa e quantitativa do conjunto de

acoes propostas. Neste relatério cada acdo é quantificada em termos percentuais e

realizada uma avaliagcdo geral de todas as acbes do projeto, com base na prestacao

de informagbes por meio dos formularios de acompanhamentos, Termo de

Encerramento de Trabalho e reunido solicitada pelo gestor, coordenador ou

Assessoria de projetos. O relatério final servird de base para a elaboracao da portaria

de institucionalizagdo da agéao/atividade/servi¢co, caso haja necessidade. Com o

encerramento do projeto, se for do interesse do gestor, as ag¢des implementadas

poderdo passar a ser uma atividade ou rotina na unidade demandante.

14. Plano de acompanhamento do projeto

14.1. 1° Marco

Data de verificacao: fevereiro de 2021

Entregas

Acoes e resultados

situacao

Parcerias internas

( ) Concluido
( ) Pendente
Justificativa

() Cancelado

Descricdo do andamento da entrega, evidenciando os resultados quantitativos e qualitativos alcangados.
Houve necessidade de mudanga nesta entrega?

empaticos

Formularios de acompanhamento da realizacao dos encontros

( ) Concluido
( ) Pendente
Justificativa

() Cancelado

Descricdo do andamento da entrega, evidenciando os resultados quantitativos e qualitativos alcangados.
Houve necessidade de mudanga nesta entrega?

Diretrizes dos encontros planejadas

( ) Concluido
() Pendente
Justificativa

() Cancelado

Descricdo do andamento da entrega, evidenciando os resultados quantitativos e qualitativos alcangados.
Houve necessidade de mudanga nesta entrega?

planejamento dos encontros.

Reuniao com os facilitadores para alinhar a atuacao e realizar

() Concluido
() Pendente
Justificativa

() Cancelado

Descricdo do andamento da entrega, evidenciando os resultados quantitativos e qualitativos alcangados.
Houve necessidade de mudanga nesta entrega?
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Data de verificacao: fevereiro de 2021

Criacao da comunidade no moodle

( ) Concluido
() Pendente
Justificativa

() Cancelado

Houve necessidade de mudanca nesta entrega?

Descricdo do andamento da entrega, evidenciando os resultados quantitativos e qualitativos alcangados.

Definicdao do conteudo dos encontros

( ) Concluido
( ) Pendente
Justificativa

() Cancelado

Houve necessidade de mudanga nesta entrega?

Descricdo do andamento da entrega, evidenciando os resultados quantitativos e qualitativos alcangados.

Definicao dos temas-féruns de discussao

( ) Concluido
( ) Pendente
Justificativa

() Cancelado

Houve necessidade de mudanga nesta entrega?

Descricdo do andamento da entrega, evidenciando os resultados quantitativos e qualitativos alcangados.

Identidade visual do projeto

( ) Concluido
( ) Pendente
Justificativa

() Cancelado

Houve necessidade de mudancga nesta entrega?

Descricdo do andamento da entrega, evidenciando os resultados quantitativos e qualitativos alcangados.

14.2. 2° Marco

Data de Verificacao: fevereiro de 2022

Entregas

Acoes e resultados situacao
Producao de material para a comunidade virtual ( ) Concluido
( ) Pendente
Justificativa

() Cancelado

Houve necessidade de mudanga nesta entrega?

Descricao do andamento da entrega, evidenciando os resultados quantitativos e qualitativos alcangados.

Upload dos dados dos formularios para pesquisa de satisfacao

() Concluido
() Pendente
Justificativa

() Cancelado

Houve necessidade de mudanca nesta entrega?

Descricao do andamento da entrega, evidenciando os resultados quantitativos e qualitativos alcangados.
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Encontros Empaticos: CNV entre Nos

Data de Verificacao: fevereiro de 2022

Acompanhamento, por meio de relatorios periddicos, dos resultados ( ) Concluido

das atividades dos encontros empaticos e circulos restaurativos ( ) Pendente

Justificativa

() Cancelado

Descricdo do andamento da entrega, evidenciando os resultados quantitativos e qualitativos alcangados.
Houve necessidade de mudanca nesta entrega?

Pecas de divulgacao ( ) Concluido

( ) Pendente

Justificativa

() Cancelado

Descricdo do andamento da entrega, evidenciando os resultados quantitativos e qualitativos alcangados.
Houve necessidade de mudancga nesta entrega?

Descrever como o projeto foi desenvolvido e licoes aprendidas nessa etapa

Citar a forma escolhida para resolver dificuldades ou problemas que surgiram, falando brevemente sobre o
método abordado.

Houve alguma mudancga necessaria ao plano assinado? Caso positivo, 0 que ocasionou essa alteragao?
Houve necessidade de modificar o plano de projeto? Caso positivo, foi necessaria a alteragao de plano de
projeto ou da portaria de institucionalizagdo do projeto?

15. Termo de aprovacao

A Secretaria de Planejamento (Secplan), no uso da sua competéncia regimental, de
acordo com a Portaria Normativa n° 691, de 31 de julho de 2020, e em cumprimento a
determinacdo da Procuradoria-Geral de Justica prestou consultoria na elaboracdo do projeto
Encontros Empaticos: CNV entre Nos.

A gestora e a coordenadora devem estar cientes de que qualquer modificagdo no plano
de projeto, caso exista, poderdo implicar alteracdo nos prazos de execugdo, devendo a
Assessoria de Projetos ser informada para analise e providéncias. O inicio da execugao do
projeto esta vinculado a assinatura deste termo e, posterior, publicagdo de portaria.

Eu, Selma Leite do Nascimento Sauerbronn de Souza, gestora do projeto Encontros Empaticos: CNV
entre Nés por mim elaborado, com a consultoria da Assessoria de Projetos /Secplan, aprovo e autorizo
o inicio de sua execucao e me comprometo a prestar as informacdes solicitadas, bem como tomar as

providéncias necessarias a valida¢do do projeto.

Brasilia, 18 de janeiro de 2021.

Selma Leite do Nascimento Sauerbronn de Souza
Vice-Procuradora-Geral de Justica e gestora do projeto
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Ministério Publico da Uniao
Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios
Procuradoria-Geral de Justica

PORTARIA N2 268, DE 24 DE MAIO DE 2021

Designa membros para atuarem como
colaboradores do Nucleo de Direitos
Humanos - NDH.

A PROCURADORA-GERAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS,
no uso das atribuicdes conferidas pela Lei Complementar n? 75, de 20 de maio de 1993,

artigo 159, inciso XX,

CONSIDERANDO o que consta no Tabularium n? 08191.061595/2021-14,

RESOLVE:

Art. 12 Designar a Promotora de Justica ALESSANDRA ELIAS DE QUEIROGA
para atuar como colaboradora do Nucleo de Enfrentamento a Discriminagdo do Nucleo de

Direitos Humanos, sem prejuizo das suas demais designacdes.

Art. 22 Designar o Promotor de Justica GUSTAVO RAMOS FERREIRA para atuar
como colaborador do Nucleo de Enfrentamento a Violéncia e a Exploracdo Sexual contra a
Crianca e o Adolescente do Nucleo de Direitos Humanos, sem prejuizo das suas demais

designacoes.
Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

FABIANA COSTA OLIVEIRA BARRETO
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Ministério Publico da Unido
Ministério Publico do Distrito Federal e Territérios
Procuradoria-Geral de Justica

PORTARIA N¢ 269, DE 24 DE MAIO DE 2021.

A PROCURADORA-GERAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E
TERRITORIOS, no uso das atribuicdes conferidas pela Lei Complementar n2 75, de 20 de
maio de 1993,

CONSIDERANDO o teor do Tabularium n2 08191.065415/2021-73,

RESOLVE:

Art. 12 Retificar o artigo 22 da Portaria/PGJ n2 242, de 12/05/2021,
publicada no DOU n2 90, de 14/5/2021, Secdo 2, pag. 67, tabularium 08191.059447/2021-
30, da seguinte forma:

Onde se lé: “Art 22 Nomear o servidor CARLOS EDUARDO MELO DE
SOUZA, matricula 3857-1, Major do quadro da Policia Militar do Distrito Federal, para
exercer o cargo em comissao de Secretario de Seguranca Institucional, cédigo CC-05
(50006062)...”

Leia-se: “Art. 22 Apostilar a nomeacao do servidor CARLOS EDUARDO
MELO DE SOUZA, matricula 3857-1, Tenente-Coronel do quadro de oficiais da Policia
Militar do Distrito Federal, do cargo em comissao de Subsecretdrio de Seguranga Organica
da Secretaria de Seguranca Institucional, cddigo CC-02 (50006035), realizada
originalmente por meio da Portaria/PGJ n? 317, de 16/3/2011, DOU n2 52, de 17/3/2011,
Secdo 2, processo 08190.057912/11-92, para o cargo em comissdo de Secretario de
Seguranca Institucional da Secretaria de Seguranca Institucional, cdédigo CC-05

(50006062).”
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Ministério Publico do Distrito Federal e Territérios
Procuradoria-Geral de Justica

Art. 22 Tornar sem efeito o artigo 32 da Portaria/PG) n? 242, de
12/05/2021, publicada no DOU n? 90, de 14/5/2021, Secdo 2, pag. 67, tabularium
08191.059447/2021-30.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

FABIANA COSTA OLIVEIRA BARRETO
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Ministério Publico da Unido
Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios
Procuradoria-Geral de Justi¢a

PORTARIA NORMATIVA N2 741, DE 18 DE MAIO DE 2021

DispGe sobre o regulamento da Pagina
da Producdo Intelectual do Ministério
Publico do Distrito Federal e Territdrios.

A PROCURADORA-GERAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS,
no uso das atribuicoes legais conferidas pela Lei Complementar n2 75, de 20 de maio de

1993,

CONSIDERANDO o teor do Procedimento de Gestdo Administrativa n2
08191.044711/2016-73, que trata da elaboracdo, do acompanhamento da execu¢do do
projeto Producgao Intelectual do MPDFT,

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar, na forma do anexo desta Portaria, o regulamento da Pagina da

Produgao Intelectual do Ministério Publico do Distrito Federal e Territdrios.
Art. 22 Os casos omissos serdo resolvidos pela Procuradoria-Geral de Justica.
Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

FABIANA COSTA OLIVEIRA BARRETO

Publicagdo: AMOC
Origem: SECPLAN
Z:\TRABALHO\Boletim de Servi¢o\2021\Normativas doc\n2021_0741.doc
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Ministério Publico da Unido
Ministério Publico do Distrito Federal e Territérios
Procuradoria-Geral de Justica

ANEXO DA PORTARIA NORMATIVA N2 741, DE 18 DE MAIO DE 2021

Regulamento da Pagina da Producao Intelectual do Ministério Publico do
Distrito Federal e Territorios

Brasilia

2021
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Ministério Publico da Unido
Ministério Publico do Distrito Federal e Territérios
Procuradoria-Geral de Justica

1 APRESENTACAO

A Pagina da Producdo Intelectual do Ministério Publico do Distrito Federal e
Territérios — MPDFT foi desenvolvida na intranet com o objetivo de reunir, organizar e
divulgar os titulos das publicacbes de membros e servidores, compondo as respectivas

bibliografias.

Este regulamento orienta o processo de manutencdo do servico, bem como

estabelece as diretrizes e os procedimentos para entrega de obras.
2 OBJETIVOS
a) Objetivo geral:

Definir e disciplinar a manutencao da base de dados de trabalhos de membros

e servidores.

b) Objetivos especificos:

definir os responsaveis pelo servico e suas atribuicoes;

° determinar os tipos de obras que serdo incluidas;

° disciplinar o processo de pesquisa para alimentacao;

° definir a forma de apresentacdo e leiaute;

° descrever os procedimentos para entrega das publicacdes;
° tracgar diretrizes para a avaliagao do servico; e

tracar diretrizes para exclusdo de itens.

3 RESPONSAVEL

A Pdagina da Produgdao Intelectual serd mantida pelo Servio de Acervo

Digital/BIB, a quem cabera as seguintes atribuicdes:
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° realizar as pesquisas dos trabalhos publicados pelos membros do
MPDFT, usando fontes diversas que possam indicar supostamente o

local de citagdo e/ou publicagao;

° solicitar aos membros e aos servidores o envio dos trabalhos autorais;

. fazer a referéncia bibliografica de acordo com a NBR 6023/2018 -
ABNT;

° baixar as obras disponiveis na Internet em PDF, ou gerar o arquivo PDF,

guando for o caso, e fazer o upload;

° solicitar o termo de cessdo de direitos autorais, quando for o caso;
° descrever de forma breve o curriculo académico dos autores;
° atualizar a pagina sempre que conveniente ou quando supor a

existéncia de novos provaveis autores;
° incluir as obras doadas a Biblioteca e/ou editadas pelo MPDFT;

° alterar ou deletar os links inativos, conforme notificado por usuarios

ou assim que percebido;
° gerenciar o contetdo publicado;

° elaborar documentacdo técnica sobre padronizacdo de metadados,
descricdo e indexacdo para facilitar o intercdmbio, a pesquisa e a

recuperacao da informacao; e

o planejar, coordenar e gerenciar as agGes necessarias a manutencao e

ao desenvolvimento da Pagina da Produgdo Intelectual do MPDFT.
4 DIRETRIZES

As diretrizes desse servigo orientam a constru¢dao do banco de dados da

Pagina da Producdo Intelectual do MPDFT.
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Indicam as fontes de pesquisas de conteldos e as respectivas abrangéncias, as
guestdes de direitos autorais dos autores, os tipos de obras, as formas e padrdes de

publicacdo e preservacdo, o leiaute da pagina, os descartes dos trabalhos postados.

4.1 Critérios para inclusdo das obras autorais

Serdo incluidas as seguintes obras:

. artigos publicados em revistas cientificas e sitios especializados,

exceto artigos de jornais;

° artigos/trabalhos publicados em eventos cientificos;

° dissertacOes e teses, apds avaliadas por banca especifica;

° livros, capitulos de livros, participacdes em obras, publicacdes
técnicas;

° livros digitais adquiridos pela Biblioteca, desde que citada a

fonte e com restri¢cdo de acesso ao documento por meio de senha.

4.2 Pesquisa das publicacoes

As pesquisas serao realizadas em sitios da Internet e em fontes diversas. Serao

acrescentadas as obras autorais que estiverem de acordo com este regulamento.
As buscas para alimentacdo da Pagina obedecerdo aos seguintes critérios:

° A partir do nome do autor, serdo realizadas buscas das obras
(impressas ou eletrénicas) em portais e bases de dados nacionais ou
estrangeiras com o objetivo de encontrar suas publicacGes e

referencia-las.

° Os servidores serdo convidados a enviarem as respectivas obras.
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o As fontes de pesquisa sao bases de redes de bibliotecas, de curriculos,
sitios indexadores de periddicos, editoras, ou sitios de buscas pela

Internet.

. As principais bases a serem pesquisadas serdo: Rede Virtual de
Bibliotecas (Rede do Senado), Plataforma Lattes, IBCCRIM, Portal
Capes, Scielo, Portal da FESMPDFT, Portal do ESMPU, Catdlogo da UNB,
Biblioteca Digital Juridica (BDJUR). No caso dos membros que possuam
curriculo na Plataforma Lattes, utilizar-se-a essa plataforma como

fonte de informacdo para recuperar as publicacOes.

° Serdo feitas buscas em fasciculos dos periédicos em que a Biblioteca

tenha assinatura e que estejam integralmente disponiveis na Internet.

° Os artigos dos membros e servidores publicados em revistas do
MPDFT, bem como aqueles publicados na intranet, devem ser

referenciados e disponibilizados na integra.

4.3 Abrangéncia

No que diz respeito a abrangéncia, o Servico ndo tem a pretensdao de ser
exaustivo, ou seja, visa pesquisar e reunir as publicacdes sobre quaisquer areas do
conhecimento, de autoria dos membros e dos servidores, que tenham interesse em divulga-

las.

Entretanto, a escassez de recursos, a multiplicidade de fontes de publicacGes,
ou mesmo as dificuldades de acesso as obras podem deixar lacunas, ou seja, alguns autores

podem observar a auséncia de algumas de suas obras na base de dados.

Este Servico serd aperfeicoado e atualizado de acordo com a contribuicdo dos
membros e dos servidores autores cada vez que produzirem uma obra nova ou que

perceberem a falta desta em sua pagina.
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Os trabalhos de membros e servidores inativos (aposentados ou desligados do

MPDFT) serdo mantidos na Pagina. Entretanto, ndo serao atualizados.

4.4 Organizacdo da pagina (leiaute)

A disposi¢cdo das informagdes dentro de cada pagina obedecera a seguinte

ordem:
° apresentacao, contendo a descricdo do minicurriculo académico do
autor;
. livros e capitulos de livros;
° artigos;
° trabalhos académicos;
. publicagdes em eventos;
° participacdo em obras (tradutor, organizador etc.); e
° demais publicagGes.

O minicurriculo académico consiste em uma apresentacdo breve do autor
contendo os elementos na seguinte ordem, acompanhados do ano de conclusdo, quando for
o caso: cargo/funcdo atual. Pds-Graduacdo (Doutorado). Pés-Graduagdo (Mestrado). Pos-
Graduagdo (Especializagdo). Graduagdo. Os dados académicos poderdo ser omitidos caso o

autor solicite.
Os cursos de pequena duragao poderdo ser incluidos a pedido do autor.

O formato de descri¢cdo das obras sera o de referéncia bibliografica, de acordo
com a norma ABNT — NBR 6023/2018, inserido o link, Handle, e DOI*, caso a obra esteja

disponivel na Internet e ndo seja protegida pela Lei de Direitos Autorais.

1 0 Digital Object Identifier (DOI)® é um identificador internacionalmente aceito e, cada vez mais, tem se
tornado essencial, principalmente para documentos digitais. Fonte:<>.
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Caso o trabalho tenha um link, deve-se fazer o download, salvar em PDF e
incluir o arquivo na Pagina. Esse procedimento é uma alternativa de acesso a obra nos casos

em que os links se tornem inativos.

Devera ser seguida a ordem alfabética na organizacao das publicagdes dentro

de cada categoria, segundo os critérios da NBR 6033/87.

No que diz respeito a descri¢gao das obras, constatada alguma inconsisténcia, o

interessado poderd solicitar a correcdo aos gestores do Servico.

5 PROCEDIMENTO PARA ENTREGA DE OBRAS

O autor devera encaminhar, pelo Sistema de Gestdo Eletronico de
Documentos vigente, ou via e-mail, a obra em arquivo Unico, acompanhada do Termo de
Autorizagdao preenchido e assinado. Nas publicagdes com mais de um autor, devera ser

encaminhado o Termo de Autoriza¢do para cada um dos autores.

Caso o membro ou servidor queira sugerir a inclusdo de trabalho de sua
autoria, deverda entrar em contato com o Servico de Acervo Digital pelo e-mail:

acervodigial.biblioteca@mpdft.mp.br.

Para os trabalhos que possuirem permissdo apenas para divulgar o endereco
digital ou a fonte, pois tém direitos cedidos a outro sitio, devera ser entregue o Termo de

Autorizacdo com as condicoes de publicacdo (somente resumo, prefacio ou extrato etc.).

6 AUTORIZACAO PARA PUBLICACAO DE OBRAS DIGITAIS

Para adequacdo a legislacdo de direitos autorais, os autores interessados em

ter seus trabalhos em inteiro teor publicados na Pagina devem autorizar previamente.

Os direitos autorais no Brasil sao regulados e consolidados pela Lei n2 9.610,

de 1.998, que é bem clara ao dispor sobre os direitos do autor sobre a utilizacdo da obra:

“Art. 29. Depende de autorizacdo prévia e expressa do autor a utilizacdo da
obra, por quaisquer modalidades, tais como:
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| - a reproducgdo parcial ou integral...”

A Biblioteca disponibilizard a obra, gratuitamente, de acordo com a licenca
publica CREATIVE COMMONS? . Essa licenca permite copiar, distribuir, exibir, executar a obra
e criar obras derivadas, sob as seguintes condigdes: sempre dar crédito ao autor original; ndo
utilizar a obra com finalidades comerciais; e, na criacdo de obras derivadas, compartilha-las

sob a mesma licenga.

6.1 Termo de Autorizacdao

O Termo de Autorizacdo (Apéndice A) deverd ser preenchido pelo autor e
encaminhado ao Servico de Acervo Digital/BIB. Destaca-se que a falta do referido termo

impedira a publicacdo do inteiro teor da obra.

6.2 Obras com direitos cedidos

Os trabalhos com direitos autorais cedidos a outra instituicdo deverdo ser

divulgados somente com os metadados da obra e/ou o link, se houver.

7 MANUTENCAO DA PAGINA

A manutencdo e continuidade do trabalho serdo justificadas por meio do
numero de documentos inseridos na Pagina. Portanto, serd incluida na estatistica
consolidada da Coordenadoria de Documentacao e Informacdo, anualmente, a contagem dos

itens acrescentados, a fim de avaliar se houve crescimento dos contetdos.

Avaliacdo da aceitacdo da Pagina da Producdo Intelectual do MPDFT serd
auferida por meio de feedbacks dos autores, contribuicdes efetivas, autoriza¢cdes enviadas
etc. Sera implementada pesquisa de opinido dos usudrios, com objetivo de levantar dados
referentes a utilizacdo dos conteldos, visualizacdo, interesse pelo que é postado, disposi¢do

dos itens e outras sugestoes.

2 Fonte: <https://creativecommons.org/licenses/by/2.5/br/>.
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APENDICE A - MODELO DE TERMO DE AUTORIZAGAO

TERMO DE AUTORIZAGAO

Identificacdo do autor e da obra

Nome completo:
RG: Org3o Expedidor:
CPF:
E-mail:
Telefone:
Titulo da obra:

Autorizo a Biblioteca do Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios a
disponibilizar, gratuitamente, sem ressarcimento dos direitos autorais, o documento
supracitado, de minha autoria, na Pagina da Produgdo Intelectual do MPDFT para fins

de leitura, download e/ou impressao pela Intranet:

Inteiro teor ()

Parcial: Titulo () Sumario () Palavras-chave () Resumo/Abstract ()

O Autor

e  (Cadastrar esse Termo de Autorizagdo junto com o arquivo da obra para a publicagdo na Pagina Produgdo
Intelectual do MPDFT e encaminhar ao Servigo de Acervo Digital, por meio do Sistema de Gestdo Eletronico
de Documentos vigente.

e O Termo de Autorizagdo devera ser assinado eletronicamente pelo autor.
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PORTARIA NORMATIVA N2 742, DE 25 DE MAIO DE 2021

Altera a estrutura organizacional e o
Regimento Interno do Ministério Publico
do Distrito Federal e Territérios —
MPDFT.

A PROCURADORA-GERAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS,
no uso das atribui¢cdes legais conferidas pela Lei Complementar n2 75, de 20 de maio de
1993, e da competéncia que lhe confere o0 § 12 do art. 22 da Lei n? 13.316, de 20 de julho de
2016,

CONSIDERANDO a necessidade de alterar do Anexo | da Portaria Normativa
PGJ n2 500, de 23 de agosto de 2017, que define a estrutura organizacional do MPDFT;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n2 27, de 29 de abril de 2021 — CEPS/VPGJ,
gue trata da reestruturacdo da Coordenadoria Executiva de Psicossocial — Projeto

Experimental Novos Rumos; e

CONSIDERANDO o teor do Tabularium 08191.053572/2021-36,

RESOLVE:

Art. 12 Alterar o Anexo | da Portaria Normativa PGJ n2 500, de 23 de agosto de

2017, nos termos do anexo desta Portaria.

Art. 22 Alterar o anexo da Portaria Normativa PGJ n? 668, de 13 de fevereiro

de 2020, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

Publicagdo: AMOC
Origem: SECPLAN
R:\TRABALHO\Boletim de Servico\2021\Normativas doc\n2021_0742.doc
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Procuradoria-Geral de Justica

Coordenadoria Executiva de Psicossocial

Publicas

Publicas

Publicas

Publicas

Publicas

Secretaria Administrativas

Assessoria de Pericia em Violéncia Doméstica

Assessoria de Analise Psicossocial

Assessoria de Gestao de InformacgBes Psicossociais e Politicas

Centro Regional Psicossocial |
Assessoria de Apoio Operacional
Assessoria de Pericias Psicossociais
Assessoria de Pericia e Acompanhamento de Politicas

Centro Regional Psicossocial Il
Assessoria de Apoio Operacional
Assessoria de Pericias Psicossociais
Assessoria de Pericia e Acompanhamento de Politicas

Centro Regional Psicossocial Ill
Assessoria de Apoio Operacional
Assessoria de Pericias Psicossociais
Assessoria de Pericia e Acompanhamento de Politicas

Centro Regional Psicossocial IV
Assessoria de Apoio Operacional
Assessoria de Pericias Psicossociais
Assessoria de Pericia e Acompanhamento de Politicas

Coordenadoria das Promotorias de Justica de Aguas Claras

Chefia de Gabinete da Coordenadoria — Aguas Claras

Secretaria Administrativa

Unidade Regional de Transporte de Autoridades

Cartdrio de Promotoria de Justica de Aguas Claras

Setor de Apoio Administrativo

Setor de Diligéncias

Setor de Controle e Acompanhamento de Medidas Alternativas —

Sema
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Coordenadoria Regional das Promotorias de Justica de Brasilia Il, Guara,
Nucleo Bandeirante e Riacho Fundo
Chefia de Gabinete da Coordenadoria — Brasilia Il
Secretaria Administrativa
Cartdrio das Promotorias de Justica Civeis de Brasilia Il
Cartério das Promotorias de Justica Criminais de Brasilia Il
Cartdrio das Promotorias de Justica do Guara, Nucleo Bandeirante e
Riacho Fundo
Setor de Apoio Administrativo
Setor de Diligéncias — Brasilia Il
Setor de Controle e Acompanhamento de Medidas Alternativas
Brasilia Il
Setor de Diligéncias — Guara
Setor de Controle e Acompanhamento de Medidas Alternativas
Guara
Setor de Diligéncias — Nucleo Bandeirante
Setor de Controle e Acompanhamento de Medidas Alternativas
Nucleo Bandeirante
Setor de Diligéncias — Riacho Fundo

Setor de Controle e Acompanhamento de Medidas Alternativas
Riacho Fundo

Central de Controle de Tutelas e Curatelas
Assessoria Técnica
Unidade Regional de Transporte de Autoridades
Coordenadoria das Promotorias de Justi¢a de Brazlandia
Chefia de Gabinete da Coordenadoria — Brazlandia
Unidade Regional de Transporte de Autoridades
Secretaria Administrativa
Cartdrio de Promotoria de Justica de Brazldandia
Setor de Apoio Administrativo
Setor de Diligéncias
Setor de Controle e Acompanhamento de Medidas Alternativas —
Brazlandia
Coordenadoria das Promotorias de Justica da Ceilandia
Chefia de Gabinete da Coordenadoria — Ceilandia
Unidade Regional de Transporte de Autoridades
Secretaria Administrativa
12 Cartério de Promotoria de Justica
22 Cartério de Promotoria de Justica
Setor de Apoio Administrativo
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Setor de Diligéncias
Setor de Controle e Acompanhamento de Medidas Alternativas —
Ceilandia
Coordenadoria das Promotorias de Justica do Gama
Chefia de Gabinete da Coordenadoria — Gama
Unidade Regional de Transporte de Autoridades
Secretaria Administrativa
Divisdo de Registro e Controle dos Feitos
Setor de Apoio e Controle dos Feitos Criminais
Servigo de Secretaria
Setor de Apoio e Controle dos Feitos Civeis, Familia, Orfdos e
Sucessoes
Servico de Secretaria
Setor de Apoio e Controle dos Feitos Especiais Criminais e de
Violéncia Doméstica
Servico de Secretaria
Setor de Apoio Administrativo
Setor de Diligéncias
Setor de Controle e Acompanhamento de Medidas Alternativas —
Gama

Coordenadoria das Promotorias de Justica do Paranoa
Chefia de Gabinete da Coordenadoria — Paranod
Unidade Regional de Transporte de Autoridades
Secretaria Administrativa
Cartdrio de Promotoria de Justica do Paranoa
Setor de Apoio Administrativo
Setor de Diligéncias
Setor de Controle e Acompanhamento de Medidas Alternativas —
Paranod
Coordenadoria das Promotorias de Justica de Planaltina
Chefia de Gabinete da Coordenadoria — Planaltina
Unidade Regional de Transporte de Autoridades
Secretaria Administrativa
Cartdrio de Promotoria de Justica de Planaltina
Setor de Apoio Administrativo
Setor de Diligéncias
Setor de Controle e Acompanhamento de Medidas Alternativas —
Planaltina
Coordenadoria das Promotorias de Justica do Recanto das Emas
Chefia de Gabinete da Coordenadoria — Recanto das Emas

Para verificar a autenticagdo acesse www.mpdft.mp.br/verificarDocumento. Protocolo 08191.066594/2021-66.
Assinado por FABIANA COSTA OLIVEIRA BARRETO - PGJ em 25/05/2021.



Diério Eletrénico do MPDFT.Edicéo n.° 1.988, 26 de maio de 2021.

Ministério Publico da Unido
Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios
Procuradoria-Geral de Justica

Unidade Regional de Transporte de Autoridades
Secretaria Administrativa
Cartdrio de Promotoria de Justica do Recanto das Emas
Setor de Apoio Administrativo
Setor de Diligéncias
Setor de Controle e Acompanhamento de Medidas Alternativas —
Recanto das Emas
Coordenadoria das Promotorias de Justica de Samambaia
Chefia de Gabinete da Coordenadoria — Samambaia
Unidade Regional de Transporte de Autoridades
Secretaria Administrativa
Cartério de Promotoria de Justica de Samambaia
Setor de Apoio Administrativo
Setor de Diligéncias
Setor de Controle e Acompanhamento de Medidas Alternativas —
Samambaia
Setor Psicossocial Infantojuvenil — Samambaia
Coordenadoria das Promotorias de Justica de Santa Maria
Chefia de Gabinete da Coordenadoria — Santa Maria
Unidade Regional de Transporte de Autoridades
Secretaria Administrativa
Cartério de Promotoria de Justiga de Santa Maria
Setor de Apoio Administrativo
Setor de Diligéncias
Setor de Controle e Acompanhamento de Medidas Alternativas —
Santa Maria
Coordenadoria das Promotorias de Justica de Sdo Sebastido
Chefia de Gabinete da Coordenadoria — S3ao Sebastido
Unidade Regional de Transporte de Autoridades
Secretaria Administrativa
Cartério de Promotoria de Justica de Sao Sebastido
Setor de Apoio Administrativo
Setor de Diligéncias
Setor de Controle e Acompanhamento de Medidas Alternativas — Sdo
Sebastido
Coordenadoria das Promotorias de Justica de Sobradinho
Chefia de Gabinete da Coordenadoria — Sobradinho
Unidade Regional de Transporte de Autoridades
Secretaria Administrativa
Cartério de Promotoria de Justica de Sobradinho
Setor de Apoio Administrativo
Setor de Diligéncias
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Setor de Controle e Acompanhamento de Medidas Alternativas —
Sobradinho
Coordenadoria das Promotorias de Justica de Taguatinga
Chefia de Gabinete da Coordenadoria — Taguatinga
Unidade Regional de Transporte de Autoridades
Secretaria Administrativa
Divisao de Registro e Controle dos Feitos
Setor de Apoio e Controle dos Feitos Criminais
Servigo de Secretaria
Setor de Apoio e Controle dos Feitos Civeis, Familia, Orfios e
Sucessoes
Servigco de Secretaria
Setor de Apoio e Controle dos Feitos Especiais Criminais e de
Violéncia Doméstica
Servico de Secretaria
Setor de Apoio Administrativo
Setor de Diligéncias
Setor de Controle e Acompanhamento de Medidas Alternativas —
Taguatinga” (NR)

“Art. 144. A Assessoria de Pericia em Violéncia Doméstica compete:

| — assessorar as Promotorias de Justica em matéria de psicologia e de
servico social, de forma interdisciplinar;

Il — realizar pericias por meio da analise de processos, entrevistas, estudos
de caso, visitas domiciliares e institucionais, entre outros procedimentos
técnicos, planejados pelo analista, necessarios para subsidiar a atuacdo
institucional nas questdes relacionadas a violéncia doméstica e familiar
contra a mulher, com emissdo de relatérios e pareceres técnicos ou
documento que comprove a elaboragao de atividade pericial;

Il — sugerir aos Promotores de Justica o encaminhamento das partes
envolvidas nos casos atendidos a instituicdes governamentais e nao
governamentais, para viabilizar a garantia do acesso a direitos sociais;

IV — realizar estudos e pesquisas, compartilhar informag¢Ges e trocar
experiéncias, visando a constru¢do, ampliagio do conhecimento
psicossocial aplicado ao campo juridico no MPDFT;

V — desempenhar outras atividades que Ihe forem determinadas atinentes
as atribuicdes da unidade.” (NR)

“Art. 145. A Assessoria de Andlise Psicossocial compete:
| — assessorar as Promotorias de Justica em matéria de psicologia e de
servigo social, de forma interdisciplinar;
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Il — realizar pericias por meio da andlise de processos, entrevistas, estudos
de caso, visitas domiciliares e institucionais, entre outros procedimentos
técnicos, planejados pelo analista, necessarios para subsidiar a atuacdo
institucional em procedimento extrajudicial ou em processo judicial, com
emissao de relatérios e pareceres técnicos ou documento que comprove a
elaboracdo de atividade pericial;

[l — subsidiar as Assessorias de Pericia e Acompanhamento de Politicas
Publicas sobre a auséncia ou precariedade de servicos existentes no
territorio;

IV — sugerir aos Procuradores e Promotores de Justica, ou de ordem desses,
o encaminhamento das partes envolvidas nos processos analisados as
instituicOes governamentais ou ndao governamentais;

V — realizar estudos e pesquisas visando a construcdao, ampliagdo do
conhecimento psicossocial aplicado ao campo juridico no MPDFT;

VI — planejar com a Coordenadoria Executiva Psicossocial a¢des de
aprimoramento e otimiza¢ao do trabalho psicossocial;
VIl — manter atualizados os sistemas de informagbes das pericias

psicossociais realizadas;
VIl — desempenhar outras atividades que Ihe forem determinadas atinentes
as atribuicOes da unidade.” (NR)

“Art. 146. A Assessoria de Gestdo de Informacdes Psicossociais e Politicas
Publicas compete:

| — assessorar a Coordenadoria Executiva de Psicossocial na producao,
extracdo e divulgacdo dos dados relativos a atividade psicossocial;

Il — articular a atuacdo junto as Assessorias de Pericia e Acompanhamento
de Politicas Publicas, com vistas a integrar as dimensdes regionais numa
perspectiva de complementariedade que favoreca as andlises de
abrangéncia distrital, quando demandada;

Il — auxiliar as unidades regionais no planejamento das atividades de
andlise e avaliagcdo de politicas publicas no ambito da respectiva regido,
guando demandado;

IV — assessorar techicamente a area finalistica do MPDFT, em matérias de
direito difuso e coletivo cujas demandas transcendam a abrangéncia das
unidades regionais de pericia e avaliacdo de politicas publicas;

V — assessorar a Coordenadoria Executiva de Psicossocial na promogao e
organizacdo das atividades de formacdao continuada das equipes
psicossociais;

VI — realizar estudos e pesquisas visando a construcdao e a ampliacdo do
conhecimento psicossocial aplicado ao campo juridico no MPDFT;

VIl — organizar e manter atualizado banco de dados com os diferentes
servicos oferecidos pela rede de protecdo social, a partir da contribuicao
das unidades regionais;
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VIl — desempenhar outras atividades que lhe forem determinadas atinentes
as atribuicdes da unidade.” (NR)

“Art. 146-A. Ao Centro Regional Psicossocial compete:
| — assessorar regionalmente os Promotores de Justica, em matéria de
psicologia e de servico social, de forma interdisciplinar, na realizacdo de
pericias psicossociais e na avaliagdo e a acompanhamento de politicas
sociais relativas ao seu territdrio de atuacao;
Il — receber, registrar, analisar, distribuir e acompanhar os processos
judiciais, feitos internos e demais documentos encaminhados a Unidade,
promovendo a atualizagdo nos sistemas informatizados de controle;
Il — preparar e coordenar a saida e o encaminhamento de documentos
produzidos pelas unidades, realizando os devidos registros nos sistemas
informatizados de controle, mantendo organizado o arquivo geral de
documentos;
IV — exercer controle permanente dos prazos para cumprimento das
requisicdes ministeriais, adotando as providéncias necessarias;
V — controlar as rotinas de cadastro e tramitagdo de prontuarios no Sistema
Psicossocial;
VI —dar suporte a realizacao das atividades das assessorias;
VIl — consolidar informacgdes estatisticas da unidade;
VIII — zelar pelo sigilo das informagdes, documentos e atos que tramitam no
ambito do Centro Regional Psicossocial;
IX — dar a destinacdo adequada ao material produzido pelo analista, dando
preferéncia pelo arquivamento em formato digital, se for o caso;
X — gerir os recursos materiais e patrimoniais e o protocolo da unidade;
Xl — desempenhar outras atividades que lhe forem determinadas atinentes as
atribuicdes da unidade.” (NR)

“Art. 146-B. A Assessoria de Apoio Operacional compete:
| — assessorar a Coordenadoria Executiva de Psicossocial nas questdes
referentes ao funcionamento do Centro Regional Psicossocial;
Il — supervisionar, monitorar e orientar a execuc¢ao das atividades de
competéncia do Centro Regional Psicossocial;
[ll — classificar, analisar, distribuir e solicitar redistribuicdo de prontuarios
psicossociais ou outros documentos encaminhados a Unidade;
IV — planejar as atividades do Centro Regional Psicossocial com as
Assessorias e com a Coordenadoria Executiva de Psicossocial, de acordo
com as diretrizes e prioridades preestabelecidas;
V — realizar, subsidiariamente, pericias psicossociais e pericias de politicas
publicas;
VI — coordenar as consultas e a prestacao de informagdes a Coordenadoria
Executiva de Psicossocial;

Para verificar a autenticagdo acesse www.mpdft.mp.br/verificarDocumento. Protocolo 08191.066594/2021-66.
Assinado por FABIANA COSTA OLIVEIRA BARRETO - PGJ em 25/05/2021.



Diério Eletrénico do MPDFT.Edicéo n.° 1.988, 26 de maio de 2021.

Ministério Publico da Unido
Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios
Procuradoria-Geral de Justica

VIl — prestar assisténcia e informacdes aos Promotores de Justica do seu
territério de atuacdo e eventualmente aos demais membros do MPDFT,
guando necessario;

VIIl — desempenhar outras atividades que lhe forem determinadas atinentes
as atribuices da unidade.” (NR)

“Art. 146-C. A Assessoria de Pericias Psicossociais compete:
| — assessorar as Promotorias de Justica em matéria de psicologia e de servico
social, de forma interdisciplinar;
Il — realizar pericias por meio da analise de processos, entrevistas, estudos
de caso, visitas domiciliares e institucionais, entre outros procedimentos
técnicos, planejados pelo analista, necessarios para subsidiar a atuacdo
institucional em procedimento extrajudicial ou em processo judicial, com
emissao de relatérios e pareceres técnicos ou documento que comprove a
elaboracdo de atividade pericial;
[l — manter atualizados os sistemas de informa¢bes das pericias
psicossociais realizadas;
IV — subsidiar a Assessoria de Pericia e Acompanhamento de Politicas
Plblicas sobre a auséncia ou precariedade de servicos existentes no
territorio;
V — realizar estudos e pesquisas, visando a construcdo e, ampliacdo do
conhecimento psicossocial aplicado ao campo juridico no MPDFT;
VI — planejar com a Coordenadoria Executiva Psicossocial e com a Assessoria
de Apoio Operacional a¢les para aprimoramento e otimizacdo do trabalho
psicossocial;
VIl — desempenhar outras atividades que lhe forem determinadas atinentes as
atribuicOes da unidade.” (NR)

“Art. 146-D. A Assessoria de Pericia e Acompanhamento de Politicas Publicas
compete:
| — assessorar tecnicamente a area finalistica do MPDFT, no territorio de
abrangéncia, na defesa e promocdo de direitos difusos e coletivos em matéria
de servigo social e psicologia;
Il — realizar pericias por meio do monitoramento e avaliacdo das politicas
publicas para subsidiar a atuacdo institucional em procedimento
extrajudicial ou em processo judicial com a emissdao de pareceres, notas
técnicas, relatérios técnicos ou outros documentos que comprovem a
elaboragdo da atividade pericial;
[l — monitorar os indicadores sociais atinentes ao seu territério, com vistas a
subsidiar a atuacdo na avaliagdo de politicas publicas;
V — participar da rede social com o objetivo identificar e diagnosticar as
principais necessidades do territério para subsidiar a area finalistica do
MPDFT;
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VI — planejar as atividades para aprimoramento e otimizacdo do trabalho de
avaliacdo de politicas publicas com a Coordenadoria Executiva Psicossocial;
VIl — auxiliar tecnicamente em grupos de trabalho e comissdes internas do
Ministério Publico no que tange as politicas publicas relativas a competéncia
da Coordenadoria Executiva Psicossocial;

VIl — realizar estudos e pesquisas, compartilhar informacdes e trocar
experiéncias, visando a construcdio e ampliagdo do conhecimento
psicossocial aplicado ao campo de politicas publicas;

IX — manter atualizado o sistema de informacgdes das atividades realizadas;

X — desempenhar outras atividades que |he forem determinadas atinentes as
atribuices da unidade.” (NR)

Art. 32 Revogam-se os seguintes dispositivos do Regimento Interno -
Estrutura Administrativa do Ministério Publico do Distrito Federal e Territérios:

| —inciso Xll do art. 2014;
Il— 8§14 do art. 204; e
Il —art. 207.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor cinco dias Uteis da data de sua publicacdo.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

FABIANA COSTA OLIVEIRA BARRETO
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ANEXO DA PORTARIA NORMATIVA N2 742, DE25 DE MAIO DE 2021

SITUACAO ATUAL NOVA SITUACAO

DENOMINAGAO SIGLA coD. DENOMINAGAO SIGLA CoD.
PROCURADORIA-GERAL DE PG) PROCURADORIA-GERAL DE PG
JUSTICA JUSTICA
ASSESSORIAS ESPECIAIS DA ASSESSORIAS ESPECIAIS DA
PROCURADORIA-GERAL DE APGJ PROCURADORIA-GERAL DE APGJ
JUSTICA JUSTICA
Assessor Chefe Especial da Assessor Chefe Especial da
Procuradoria-Geral de Justica CC-05 |Procuradoria-Geral de Justica CC-05
Assessor Especial de Pericia Assessor Especial de Pericia
Criminal CC-04 |Criminal CC-04
Assessor Especial da Assessor Especial da
Procuradoria-Geral de Justica Il CC-04 |Procuradoria-Geral de Justica Il CC-04
Assessor Especial de Assessor Especial de
Planejamento Estratégico CC-02 [Planejamento Estratégico CC-02
Assessor Especial de
Modelagem da Informacdo da Assessor Especial de Modelagem
Construcao CC-02 |da Informacdo da Construcao CC-02
Assessor Administrativo | CC-02 [Assessor Administrativo | CC-02
Assessor Administrativo | CC-02 |Assessor Administrativo | CC-02
Assessor Administrativo | CC-02 |Assessor Administrativo | CC-02
Assessor Administrativo | CC-02 |Assessor Administrativo | CC-02
Assessor de Apoio Técnico |l CC-02 [Assessor de Apoio Técnico CC-02
Assessor Juridico Il CC-02 |Assessor Juridico Il CC-02
Assessor de Apoio Operacional CC-01 |Assessor de Apoio Operacional Cc-01
Assessor de Apoio Operacional CC-01 |Assessor de Apoio Operacional CCc-01
Assessor de Apoio Técnico CC-01 |Assessor de Apoio Técnico Cc-01
Assessor de Apoio Técnico CC-01 |Assessor de Apoio Técnico Cc-01
Assessor de Apoio Técnico CC-01 |Assessor de Apoio Técnico Cc-01
Assessor de Apoio Técnico CC-01 |[Assessor de Apoio Técnico CC-01
Assessor de Apoio Técnico CC-01 |[Assessor de Apoio Técnico CC-01
Assessor de Apoio Técnico CC-01 |Assessor de Apoio Técnico Cc-01
Assessor de Apoio Técnico CC-01 |Assessor de Apoio Técnico Cc-01
Assessor Juridico | CC-01 [Assessor Juridico | Cc-01
Assistente Técnico Il FC-03 [Assistente Técnico Il FC-03
Assistente Técnico FC-03 |[Assistente Técnico FC-03
Assistente Técnico FC-03 |[Assistente Técnico FC-03
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SITUACAO ATUAL NOVA SITUACAO

DENOMINACAO SIGLA coD. DENOMINACAO SIGLA coD.
Assistente Técnico |l FC-03 |[Assistente Técnico FC-03
Assistente Técnico |l FC-03 |[Assistente Técnico FC-03
Assistente Técnico Il FC-03 [Assistente Técnico Il FC-03
Assistente Técnico Il FC-03 [Assistente Técnico Il FC-03
Assistente Técnico FC-03 |[Assistente Técnico FC-03
Assistente Técnico FC-03 |[Assistente Técnico FC-03
Assistente Técnico FC-03 |-- --
Assistente Policial FC-03 |Assistente Policial FC-03
Assistente Policial FC-03 |Assistente Policial FC-03
Assistente Técnico | FC-02 [Assistente Técnico | FC-02
Assistente Técnico | FC-02 [Assistente Técnico | FC-02
Assistente Técnico | FC-02 [Assistente Técnico | FC-02
Assistente Técnico | FC-02 [Assistente Técnico | FC-02
Assistente Técnico | FC-02 [Assistente Técnico | FC-02
Assistente Técnico | FC-02 |Assistente Técnico | FC-02
Assistente Técnico | FC-02 |Assistente Técnico | FC-02
Assistente Técnico | FC-02 [Assistente Técnico | FC-02
Assistente de Seguranca Pessoal Assistente de Seguranca Pessoal
| - PGJ FC-02 |I1-PGIJ FC-02
Chefe de Secretaria FC-02 [Chefe de Secretaria FC-02
Auxiliar Técnico FC-01 |[Auxiliar Técnico FC-01
Auxiliar Técnico FC-01 |[Auxiliar Técnico FC-01
Auxiliar Técnico FC-01 [Auxiliar Técnico FC-01
Auxiliar Técnico FC-01 [Auxiliar Técnico FC-01
Auxiliar Técnico FC-01 |[Auxiliar Técnico FC-01
VICE-PROCURADORIA-GERAL VICE-PROCURADORIA-GERAL
DE JUSTICA - JURIDICO- VPGIJ-JA DE JUSTICA - JURIDICO- VPGIJ-JA
ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA
COORDENADORIA EXECUTIVA CEPS COORDENADORIA EXECUTIVA CEPS
DE PSICOSSOCIAL DE PSICOSSOCIAL
Secretdrio Executivo CC-04 |Secretdrio Executivo CC-04
Assistente Técnico Il FC-03 |-- -
-- - Assistente Técnico | FC-02
ASSESSORIA TECNICA DE
VIOLENCIA DOMESTICA ATVID - B
Assistente Técnico Il FC-03 |-- -
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SITUACAO ATUAL

NOVA SITUACAO

DENOMINAGAO

SIGLA

coD.

DENOMINAGAO

SIGLA

cOD.

Assistente Técnico |l

FC-03

ASSESSORIA DE PERICIA EM
VIOLENCIA DOMESTICA

APVID

Assistente Técnico Chefe

FC-03

Assistente Técnico |

FC-02

Assistente Técnico |

FC-02

Assistente Técnico |

FC-02

SETOR DE ANALISE DE
PSICOSSOCIAL

SETPS

Chefe de Setor

FC-03

ASSESSORIA DE ANALISE
PSICOSSOCIAL

AAPS

Assistente Técnico Chefe

FC-03

SETOR DE CONSOLIDACAO DE
INFORMAGCOES PSICOSSOCIAIS

SETCOIP

Chefe de Setor

FC-03

ASSESSORIA DE GESTAO DE
INFORMACOES PSICOSSOCIAIS E
POLITICAS PUBLICAS

AGIP

Assistente Técnico Chefe

FC-03

CENTRO REGIONAL
PSICOSSOCIAL |

CERP-I

ASSESSORIA DE APOIO
OPERACIONAL

AAOP

Assistente Técnico Chefe

FC-03

ASSESSORIA DE PERICIAS
PSICOSSOCIAIS

APSI

Assistente Técnico Chefe

FC-03

Assistente Técnico Chefe

FC-03

Assistente Técnico |

FC-02

ASSESSORIA DE PERICIA E
ACOMPANHAMENTO DE
POLITICAS PUBLICAS

APAPP

Assistente Técnico Chefe

FC-03

Para verificar a autenticagdo acesse www.mpdft.mp.br/verificarDocumento. Protocolo 08191.066594/2021-66.
Assinado por FABIANA COSTA OLIVEIRA BARRETO - PGJ em 25/05/2021.




Diério Eletrénico do MPDFT.Edicéo n.° 1.988, 26 de maio de 2021.

Ministério Publico da Unido
Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios
Procuradoria-Geral de Justica

SITUACAO ATUAL

NOVA SITUACAO

DENOMINAGAO

SIGLA

coD.

DENOMINAGAO

SIGLA

cOD.

CENTRO REGIONAL
PSICOSSOCIAL Il

CERP-II

ASSESSORIA DE APOIO
OPERACIONAL

AAOP

Assistente Técnico Chefe

FC-03

Assistente Técnico |

FC-02

ASSESSORIA DE PERICIAS
PSICOSSOCIAIS

APSI

Assistente Técnico Chefe

FC-03

Assistente Técnico Chefe

FC-03

Assistente Técnico |

FC-02

ASSESSORIA DE PERICIA E DE
ACOMPANHAMENTO DE
POLITICAS PUBLICAS

APAPP

Assistente Técnico Chefe

FC-03

CENTRO REGIONAL
PSICOSSOCIAL I

CERP-III

ASSESSORIA DE APOIO
OPERACIONAL

AAOP

Assistente Técnico Chefe

FC-03

ASSESSORIA DE PERICIAS
PSICOSSOCIAIS

APSI

Assistente Técnico Chefe

FC-03

Assistente Técnico Chefe

FC-03

Assistente Técnico |

FC-02

ASSESSORIA DE PERICIA E DE
ACOMPANHAMENTO DE
POLITICAS PUBLICAS

APAPP

Assistente Técnico Chefe

FC-03

CENTRO REGIONAL
PSICOSSOCIAL IV

CERP-1V

ASSESSORIA DE APOIO

AAOP
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SITUACAO ATUAL NOVA SITUACAO
DENOMINAGAO SIGLA coD. DENOMINAGAO SIGLA coD.

OPERACIONAL

-- -- Assistente Técnico Chefe FC-03

-- -- Assistente Técnico | FC-02

B B ASSESSORIA DE PERICIAS APS|
PSICOSSOCIAIS

-- -- Assistente Técnico Chefe FC-03

-- -- Assistente Técnico Chefe FC-03
ASSESSORIA DE PERICIA E DE

-- -- ACOMPANHAMENTO DE APAPP
POLITICAS PUBLICAS

-- -- Assistente Técnico Chefe FC-03

COORDENADORIA REGIONAL COORDENADORIA REGIONAL

DAS PROMOTORIAS DE JUSTICA DAS PROMOTORIAS DE JUSTICA

DE BRASILIA 1I, GUARA, NUCLEO | CPJBSII DE BRASILIA II, GUARA, NUCLEO | CPJBSII

BANDEIRANTE E RIACHO BANDEIRANTE E RIACHO

FUNDO FUNDO

CHEFIA DE GABINETE DA CgabBsl| CHEFIA DE GABINETE DA

COORDENADORIA COORDENADORIA CgabBsl|

Chefe de Gabinete de Chefe de Gabinete de

Coordenadoria Administrativa CC-04 |Coordenadoria Administrativa CC-04

Chefe de Gabinete Adjunto de Chefe de Gabinete Adjunto de

Coordenadoria Administrativa CC-03 |Coordenadoria Administrativa CC-03

Chefe de Gabinete Adjunto de Chefe de Gabinete Adjunto de

Coordenadoria Administrativa CC-03 |Coordenadoria Administrativa CC-03

Assistente Técnico | FC-02 |Assistente Técnico | FC-02

Assistente Técnico | FC-02 | Assistente Técnico | FC-02

Assistente Técnico | FC-02 | Assistente Técnico | FC-02

Assistente Técnico | FC-02 |Assistente Técnico | FC-02

Assistente Técnico | FC-02 |Assistente Técnico | FC-02

Assistente Técnico | FC-02 | Assistente Técnico | FC-02

Assistente Técnico | FC-02 |-- --

Auxiliar Técnico FC-01 | Auxiliar Técnico FC-01

SETOR DE ANALISE DE

PSICOSSOCIAL — BRASILIA Il SETPS - -

Chefe de Setor FC-03 |-- --

Para verificar a autenticagdo acesse www.mpdft.mp.br/verificarDocumento. Protocolo 08191.066594/2021-66.
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Ministério Publico da Unido

Procuradoria-Geral de Justica

Ministério Publico do Distrito Federal e Territérios

SITUACAO ATUAL NOVA SITUACAO

DENOMINACAO SIGLA cop. DENOMINACAO SIGLA cOD.
SETOR DE ANALISE DE
PSICOSSOCIAL - GUARA SETPS -- N
Chefe de Setor FC-03 |-- --
SETOR DE ANALISE DE
PSICOSSOCIAL — NUCLEO SETPS
BANDEIRANTE - -
Chefe de Setor FC-03 |-- --
SETOR DE ANALISE DE SETPS ~
PSICOSSOCIAL — RIACHO FUNDO --
Chefe de Setor FC-03 |-- --
COORDENADORIA DAS COORDENADORIA DAS
PROMOTORIAS DE JUSTICA DO CPJPA PROMOTORIAS DE JUSTICA DO CPJPA
PARANOA PARANOA
CHEFIA DE GABINETE DA CHEFIA DE GABINETE DA
COORDENADORIA CgabPA COORDENADORIA CgabPA
Chefe de Gabinete de Chefe de Gabinete de
Coordenadoria Administrativa CC-04 |Coordenadoria Administrativa CC-04
Assistente Juridico Il FC-03 |Assistente Juridico Il FC-03
Assistente Técnico | FC-02 |[Assistente Técnico | FC-02
Assistente Técnico | FC-02 |-- --
Auxiliar Técnico FC-01 |Auxiliar Técnico FC-01
SETOR DE ANALISE DE ] SETPS _
PSICOSSOCIAL - PARANOA -
Chefe de Setor FC-03 |-- --
COORDENADORIA DAS COORDENADORIA DAS
PROMOTORIAS DE JUSTICA DE CPJPL PROMOTORIAS DE JUSTICA DE CPJPL
PLANALTINA PLANALTINA
SETOR DE ANALISE DE SETPS B
PSICOSSOCIAL - PLANALTINA -
Chefe de Setor FC-03 |-- --
COORDENADORIA DAS CPJSO COORDENADORIA DAS CPJSO

Para verificar a autenticagdo acesse www.mpdft.mp.br/verificarDocumento. Protocolo 08191.066594/2021-66.
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Ministério Publico da Unido
Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios
Procuradoria-Geral de Justica

SITUACAO ATUAL NOVA SITUACAO

DENOMINACAO SIGLA coD. DENOMINACAO SIGLA coD.
PROMOTORIAS DE JUSTICA DE PROMOTORIAS DE JUSTICA DE
SOBRADINHO SOBRADINHO
CHEFIA DE GABINETE DA CHEFIA DE GABINETE DA
COORDENADORIA CgabsO COORDENADORIA CgabS0O
Chefe de Gabinete de Chefe de Gabinete de
Coordenadoria Administrativa CC-04 |Coordenadoria Administrativa CC-04
Assistente Técnico | FC-02 | Assistente Técnico | FC-02
Assistente Técnico | FC-02 | Assistente Técnico | FC-02
Assistente Técnico | FC-02 |[Assistente Técnico | FC-02
Assistente Técnico | FC-02 |-- --
Auxiliar Técnico FC-01 |Auxiliar Técnico FC-01
SETOR DE ANALISE DE SETPS B
PSICOSSOCIAL - SOBRADINHO -
Chefe de Setor FC-03 |-- --
COORDENADORIA DAS COORDENADORIA DAS
PROMOTORIAS DE JUSTICA DE CPIJSS PROMOTORIAS DE JUSTICA DE CPJSS
SAO SEBASTIAO SAO SEBASTIAO
SETOR DE ANALISE DE SETPS B
PSICOSSOCIAL — SAO SEBASTIAO -
Chefe de Setor FC-03 |-- --
COORDENADORIA DAS COORDENADORIA DAS
PROMOTORIAS DE JUSTICA DE CPIJAC PROMOTORIAS DE JUSTICA DE CPIJAC
AGUAS CLARAS AGUAS CLARAS
SETOR DE ANALISE DE SETPS B
PSICOSSOCIAL — AGUAS CLARAS --
Chefe de Setor FC-03 |-- --
COORDENADORIA DAS COORDENADORIA DAS
PROMOTORIAS DE JUSTICA DE CPJBZ PROMOTORIAS DE JUSTICA DE CPJBZ
BRAZLANDIA BRAZLANDIA
SETOR DE ANALISE DE SETPS B
PSICOSSOCIAL - BRAZLANDIA --
Chefe de Setor FC-03 |-- --
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Ministério Publico da Unido
Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios
Procuradoria-Geral de Justica

SITUACAO ATUAL NOVA SITUACAO

DENOMINACAO SIGLA cop. DENOMINACAO SIGLA cOD.
COORDENADORIA DAS COORDENADORIA DAS
PROMOTORIAS DE JUSTICA DE CPICE PROMOTORIAS DE JUSTICA DE CPICE
CEILANDIA CEILANDIA
CHEFIA DE GABINETE DA CHEFIA DE GABINETE DA
COORDENADORIA CgabCE COORDENADORIA CgabCE
Chefe de Gabinete de Chefe de Gabinete de
Coordenadoria Administrativa CC-04 |Coordenadoria Administrativa CC-04
Assistente Técnico | FC-02 |[Assistente Técnico | FC-02
Assistente Técnico | FC-02 |[Assistente Técnico | FC-02
Assistente Técnico | FC-02 | Assistente Técnico | FC-02
Assistente Técnico | FC-02 | Assistente Técnico | FC-02
Assistente Técnico | FC-02 |[Assistente Técnico | FC-02
Assistente Técnico | FC-02 |-- --
Assistente Juridico | FC-02 |Assistente Juridico | FC-02
Auxiliar Técnico FC-01 | Auxiliar Técnico FC-01
SETOR DE ANALISE DAE SETPS 3
PSICOSSOCIAL - CEILANDIA --
Chefe de Setor FC-03 |-- --
COORDENADORIA DAS COORDENADORIA DAS
PROMOTORIAS DE JUSTICA DE CPJTG PROMOTORIAS DE JUSTICA DE CPJTG
TAGUATINGA TAGUATINGA
SETOR DE ANALISE DE SETPS 3
PSICOSSOCIAL - TAGUATINGA --
Chefe de Setor FC-03 |-- --
COORDENADORIA DAS COORDENADORIA DAS
PROMOTORIAS DE JUSTICA DO CPJGA PROMOTORIAS DE JUSTICA DO CPJGA
GAMA GAMA
SETOR DE ANALISE DE
PSICOSSOCIAL - GAMA SETPS -- N
Chefe de Setor FC-03 |-- --
COORDENADORIA DAS CPJRE COORDENADORIA DAS CPJRE
PROMOTORIAS DE JUSTICA DO PROMOTORIAS DE JUSTICA DO
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Ministério Publico da Unido
Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios
Procuradoria-Geral de Justica

SITUACAO ATUAL NOVA SITUACAO

DENOMINACAO SIGLA coD. DENOMINACAO SIGLA coD.
RECANTO DAS EMAS RECANTO DAS EMAS
SETOR DE ANALISE DE
PSICOSSOCIAL SETPS-RE - -
COORDENADORIA DAS COORDENADORIA DAS
PROMOTORIAS DE JUSTICA DE CPISA PROMOTORIAS DE JUSTICA DE CPJSA
SAMAMBAIA SAMAMBAIA
CARTORIO DE PROMOTORIA DE CarPI-SA CARTORIO DE PROMOTORIA DE CarPI-SA
JUSTICA DE SAMAMBAIA JUSTICA DE SAMAMBAIA
Diretor de Cartério CC-02 |Diretor de Cartorio CC-02
Diretor de Cartério Adjunto CC-01 |Diretor de Cartdrio Adjunto Cc-01
Assistente Chefe Il FC-03 |Assistente Chefe llI FC-03
Assistente Chefe Il FC-03 |Assistente Chefe llI FC-03
Assistente Chefe Il FC-03 |Assistente Chefe llI FC-03
Assistente Chefe Il FC-02 |Assistente Chefe FC-02
Assistente Chefe Il FC-02 [Assistente Chefe Il FC-02
Assistente Chefe Il FC-02 [Assistente Chefe Il FC-02
Assistente Chefe Il FC-02 [Assistente Chefe Il FC-02
Assistente Chefe Il FC-02 [Assistente Chefe Il FC-02
Assistente Chefe Il FC-02 [Assistente Chefe Il FC-02
Assistente Chefe Il FC-02 [Assistente Chefe Il FC-02
Assistente Chefe FC-02 |-- --
SETOR DE ANALISE DE SETPS 3
PSICOSSOCIAL - SAMAMBAIA --
Chefe de Setor FC-03 |-- -
COORDENADORIA DAS COORDENADORIA DAS
PROMOTORIAS DE JUSTICA DE CPISM PROMOTORIAS DE JUSTICA DE CPISM
SANTA MARIA SANTA MARIA
CARTORIO DE PROMOTORIA DE CARTORIO DE PROMOTORIA DE
JUSTICA DE SANTA MARIA CarPl-SM JUSTICA DE SANTA MARIA CarPl-SM
Diretor de Cartério CC-02 |[Diretor de Cartorio CC-02
Assistente Chefe Il FC-03 |Assistente Chefe llI FC-03
Assistente Chefe Il FC-03 |Assistente Chefe llI FC-03
Assistente Chefe Il FC-03 [Assistente Chefe lll FC-03
Assistente Chefe Il FC-02 [Assistente Chefe Il FC-02
Assistente Chefe Il FC-02 [Assistente Chefe Il FC-02
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Ministério Publico da Unido
Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios
Procuradoria-Geral de Justica

SITUACAO ATUAL NOVA SITUACAO
DENOMINACAO SIGLA COD. DENOMINACAO SIGLA cOD.
Assistente Chefe FC-02 |-- --
SETOR DE ANALISE DE SETPS-
PSICOSSOCIAL SM - -
Chefe de Setor FC-03 |-- --
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MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO

MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS
SECRETARIA GERAL

PORTARIA SG/MPDFT

O SECRETARIO-GERAL ADJUNTO DO MINISTERIO
PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS, no uso da competéncia que
lhe foi conferida pelo Regimento Interno, considerando a delegacdo dada por meio da
Portaria n°® 1.426/PGJ, de 14/12/2018, e considerando o teor do Tabularium n°
08191.063997/2021-53,

RESOLVE:

Nomear, a contar de 1/6/2021, o servidor GIL ROBERTO GOMES DE
ALMEIDA, matricula 2120-2, Técnico do MPU/Administra¢do da carreira do Ministério
Publico da Unido, para exercer o cargo em comissio de Diretor de Cartério do Cartdrio das
Promotorias de Justica Criminais de Brasilia II da Coordenadoria Regional das
Promotorias de Justica de Brasilia II, Guard, Nuicleo Bandeirante e Riacho Fundo, cédigo
CC-02 (66001019), dispensando-o, em consequéncia, da funcio de confianca de Assistente
Chefe III do Cartério das Promotorias de Justica Criminais - BSB II da Coordenadoria
Regional das Promotorias de Justica de Brasilia II, Guard, Nucleo Bandeirante e Riacho
Fundo, cédigo FC-03 (66001036).

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

(Assinado Eletronicamente)
RENATO LUQUEIZ SALLES

Z:\2021\SG\PORTARIA\CC-FC\08191.063997-2021-53 (Tit.).doc

Para verificar a autenticacdo acesse www.mpdft.mp.br/verificarDocumento. Protocolo 08191.066425/2021-26.
Assinado por RENATO LUQUEIZ SALLES - SG/PGJ em 25/05/2021.
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—

MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS
SECRETARIA GERAL

PORTARIA SG/MPDFT

O SECRETARIO-GERAL ADJUNTO DO MINISTERIO
PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS, no uso da competéncia que
lhe foi conferida pelo Regimento Interno, considerando a delegacdo dada por meio da
Portaria n°® 1.426/PGJ, de 14/12/2018, e considerando o teor do Tabularium n°
08191.066012/2021-41,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, a contar de 1/6/2021, o servidor HUGO FERREIRA
DE MOURA, matricula 5653-7, Técnico do MPU/Administracdo da carreira do Ministério
Puablico da Unido, para exercer a funcdo de confianca de Assistente Chefe II do Cartério
das Promotorias de Justica Criminais - BSB II da Coordenadoria Regional das Promotorias
de Justica de Brasilia II, Guar4d, Nucleo Bandeirante e Riacho Fundo, cédigo FC-02
(66001025), dispensando, em consequéncia, a servidora DANIELLE SOUSA BOTO
ALVES, matricula 4765-1.

Art. 2° Dispensar, a contar de 1/6/2021, o servidor HUGO FERREIRA
DE MOURA, matricula 5653-7, Técnico do MPU/Administracdo da carreira do Ministério
Puablico da Unido, do encargo de substituto da funcdo de confianca de Assistente Chefe II
do Cartorio das Promotorias de Justica Criminais - BSB II da Coordenadoria Regional das
Promotorias de Justica de Brasilia II, Guard, Nuicleo Bandeirante e Riacho Fundo, cédigo
FC-02 (66001025).

Deé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

(Assinado Eletronicamente)
RENATO LUQUEIZ SALLES

Z:\2021\SG\PORTARIA\CC-FC\08191.066012-2021-41 (Tit.).doc

Para verificar a autenticagdo acesse www.mpdft.mp.br/verificarDocumento. Protocolo 08191.066477/2021-01.
Assinado por RENATO LUQUEIZ SALLES - SG/PGJ em 25/05/2021.
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MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS
SECRETARIA GERAL

PORTARIA SG/MPDFT

O SECRETARIO-GERAL ADJUNTO DO MINISTERIO
PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS, no uso da competéncia que
lhe foi conferida pelo Regimento Interno, considerando a delegacdo dada por meio da
Portaria n°® 1.426/PGJ, de 14/12/2018, e tendo em vista o que consta no Procedimento de
Gestao Administrativa n® 08191.124600/2020-26,

RESOLVE:

Retificar a Portaria SG/MPDEFT n° 1.070, de 19 de novembro de 2020,
publicada no DOU n° 223, de 23 de novembro de 2020, da seguinte forma:

Onde se 1é: “Declarar vago, a contar de 06/11/2020, o cargo de Técnico
do MPU/Direito — Cdédigo AN10100, Classe B, Padrao AN-B6, até entdo ocupado pelo
servidor RAFAEL MARQUES ALEMAR, matricula 5049 (...)"”;

Leia-se: “Declarar vago, a contar de 06/11/2020, o cargo de Analista do
MPU/Direito — Cddigo AN10100, Classe B, Padrio AN-B6, até entdo ocupado pelo
servidor RAFAEL MARQUES ALEMAR, matricula 5049 (...)”.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

(Assinado Eletronicamente)
RENATO LUQUEIZ SALLES

Z:\2021\SG\PORTARIA\VACANCIA\RAFAEL MARQUES ALEMAR - Retificagio.docx

Para verificar a autenticacdo acesse www.mpdft.mp.br/verificarDocumento. Protocolo 08191.066543/2021-34.
Assinado por RENATO LUQUEIZ SALLES - SG/PGJ em 25/05/2021.



Diério Eletrénico do MPDFT.Edicéo n.° 1.988, 26 de maio de 2021.

v ]

MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS
SECRETARIA GERAL

PORTARIA SG/MPDFT

O SECRETARIO-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO DO
DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS, no uso da competéncia que lhe foi conferida
pelo Regimento Interno, considerando a delegacdo dada por meio da Portaria n° 1.426/PGJ,
de 14/12/2018, e considerando o teor do Tabularium n° 08191.066248/2021-88,

RESOLVE:

Dispensar, a contar de 31/5/2021, o servidor MARCILIO ANGELO
FERNANDES DA COSTA, matricula 5651-1, Técnico do MPU/Administracdo da
carreira do Ministério Publico da Unido, do encargo de substituto da fun¢do de confianca
de Assistente Chefe III do Cartério de Promotoria de Justica da Coordenadoria das
Promotorias de Justica de Sdo Sebastido, codigo FC-03 (88001002).

Deé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

(Assinado Eletronicamente)

WAGNER DE CASTRO ARAUJO

Z:\2021\SG\PORTARIA\CC-FC\08191.066248-2021-88 (Dispensa Subst.).doc

Para verificar a autenticacdo acesse www.mpdft.mp.br/verificarDocumento. Protocolo 08191.066730/2021-18.
Assinado por WAGNER DE CASTRO ARAUJO - SG/PGJ em 25/05/2021.
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MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS
SECRETARIA DE EDUCACAO E DESENVOLVIMENTO CORPORATIVO

A SECRETARIA DE EDUCACAO E DESENVOLVIMENTO
CORPORATIVO DO MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E
TERRITORIOS, no uso da competéncia que lhe foi delegada pela Portaria n° 440/SG, de 02
de junho de 2016,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 87 da Lei n.° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990,

CONSIDERANDO o disposto na Portaria PGR n° 42, de 25 de junho de
2014 e na Portaria Normativa PGJ n° 655, de 3 de dezembro de 2019,

CONSIDERANDO as informagdes constantes da peca 0.4, do PGEA n°
08191.057527/2021-51, que informa o direito do servidor gozar licenca para capacitagdo,
referente ao 1° quinquénio, do periodo de 04/07/2011 a 01/07/2016.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder licenca para capacitagdo ao servidor DAYVISSON
CRISTIANO MOREIRA, Técnico do MPU/Administra¢ao, matricula 3883, no periodo de
07/06/2021 a 24/06/2021 (18 dias), para participar dos cursos “Direito Administrativo para
Gerentes no Setor Publico” - 35h e “Estado e Organizag¢des da Sociedade Civil” - 20h, com
carga hordaria total de 55 horas, ministrados pelo Instituto Legislativo Brasileiro — ILB.

Paragrafo Unico. A participacio do servidor na(s) agio(des) de capacitagio
autorizada(s) devera ocorrer, impreterivelmente, dentro do prazo definido na portaria de auto-
rizagdo da licenga.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

CLAUDIA RAMOS

Para verificar a autenticagdo acesse www.mpdft.mp.br/verificarDocumento. Protocolo 08191.065981/2021-85.
Assinado por CLAUDIA MARIA RAMOS - SECOR/API em 24/05/2021.
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MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS
SECRETARIA DE EDUCACAO E DESENVOLVIMENTO CORPORATIVO

A SECRETARIA DE EDUCACAO E DESENVOLVIMENTO
CORPORATIVO DO MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E
TERRITORIOS, no uso da competéncia que lhe foi delegada pela Portaria n° 440/SG, de 02
de junho de 2016,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 87 da Lei n.° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990,

CONSIDERANDO o disposto na Portaria PGR n° 42, de 25 de junho de
2014 e na Portaria Normativa PGJ n° 655, de 3 de dezembro de 2019,

CONSIDERANDO as informagdes constantes da peca 0.4, do PGEA n°
08191.060495/2021-71, que informa o direito do servidor gozar licenca para capacitagdo,
referente ao 2° quinquénio, do periodo de 07/09/2015 a 04/09/2020.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder licenca para capacitacio a servidora JOSIANE
CUPERTINO CARDOSO, Técnico do MPU/Administragdo, matricula 4527, no periodo de
31/05/2021 a 18/06/2021 (19 dias), para participar do curso “Portugués Juridico* - 60h, com
carga horaria total de 60 horas, ministrado pelo Ministério Publico do Distrito Federal e
Territorios — MPDFT.

Paragrafo Unico. A participacio do servidor na(s) agio(des) de capacitagio
autorizada(s) devera ocorrer, impreterivelmente, dentro do prazo definido na portaria de auto-
rizagdo da licenga.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

CLAUDIA RAMOS

Para verificar a autenticagdo acesse www.mpdft.mp.br/verificarDocumento. Protocolo 08191.066110/2021-89.
Assinado por CLAUDIA MARIA RAMOS - SECOR/API em 24/05/2021.



Diério Eletrénico do MPDFT.Edicéo n.° 1.988, 26 de maio de 2021.

MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS
SECRETARIA DE EDUCACAO E DESENVOLVIMENTO CORPORATIVO

A SECRETARIA DE EDUCACAO E DESENVOLVIMENTO
CORPORATIVO DO MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E
TERRITORIOS, no uso da competéncia que lhe foi delegada pela Portaria n° 440/SG, de 02
de junho de 2016,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 87 da Lei n.° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990,

CONSIDERANDO o disposto na Portaria PGR n° 42, de 25 de junho de
2014 e na Portaria Normativa PGJ n° 655, de 3 de dezembro de 2019,

CONSIDERANDO as informagdes constantes da peca 0.11, do PGEA n°
08191.063874/2021-12, que informa o direito do servidor gozar licenca para capacitagdo,
referente ao 1° quinquénio, do periodo de 19/05/2015 a 16/05/2020.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder licenca para capacitagdo a servidora CHARLINE
BARBOZA ROCHA, Técnico do MPU/Apoio Técnico Administrativo/Tecnologia da
Informagdo e Comunicagdo, matricula 5203, no periodo de 27/09/2021 a 17/10/2021 (21
dias), para participar dos cursos “Java e java.io  Streams, Reader e Writers” - 12h,
“Introdu¢do ao SQL com MySQL Manipule e consulte dados” - 12h, “Java e JDBC
Trabalhando com um banco de dados” - 12h, “Spring Data JPA Repositérios, Consultas,
Projecdes e Specifications” - 10h, “Persisténcia com JPA  Introdugdo ao Hibernate” - 8h e
“Java e JPA_ Consultas avancadas, performance ¢ modelos complexos” - 10h, com carga
horéria total de 64 horas, ministrados pela Alura.

Paragrafo Unico. A participacio do servidor na(s) agio(des) de capacitagio
autorizada(s) devera ocorrer, impreterivelmente, dentro do prazo definido na portaria de auto-
rizagdo da licenga.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

CLAUDIA RAMOS

Para verificar a autenticagdo acesse www.mpdft.mp.br/verificarDocumento. Protocolo 08191.066111/2021-23.
Assinado por CLAUDIA MARIA RAMOS - SECOR/API em 24/05/2021.



