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VORWORT

Liebe Leserin, lieber Leser,

der Career Service ist anders — anders als die meisten Studien-
angebote, die Sie ansonsten an der Universitdt vorfinden. Um
lhren individuellen beruflichen Weg zu gehen, miissen Sie sich
selbst gut kennen, sollten wissen, was Ihre Werte, lhre Ziele,
lhre Wiinsche fiir Ihre Lebensgestaltung sind. Faktenwissen
hilft in diesem Prozess nur begrenzt weiter. Daher vermitteln
wir in unseren Veranstaltungen — anders als Sie das in der
Regel aus Ihrem Fachstudium kennen — Informationen und
theoretisches Wissen auch nur in begrenztem Ma#. In erster
Linie sollen Ihnen die Angebote des Career Service die Mog-
lichkeit eroffnen, sich selbst besser kennen zu lernen, sich
auszuprobieren und zu reflektieren.

Um lhnen diese Chance zu geben, entwickeln wir passende
Workshopkonzepte und setzen erfahrene Referentinnen und
Referenten ein. Aktivierendes Lehren ist da ein Stichwort.
Doch mindestens genauso wichtig wie unsere Vorarbeit ist
lhre Mitarbeit in den Seminaren und Workshops. Nur wenn
Sie sich einbringen und intensiv mitarbeiten, werden Sie
von den Angeboten profitieren. Gewinn und Nutzen liegen
weitgehend in |hrer Hand. Fertige Rezepte und Losungen von
der Stange gibt es fiir Ihren beruflichen Weg nicht.

Deshalb kdnnen unsere Angebote durchaus anstrengend sein,
gleichzeitig aber auch sehr lohnend fiir die, die sich mit uns
auf den Weg machen, um an lhrer beruflichen Perspektive zu
arbeiten.

Wir freuen uns darauf, mit Ihnen auch im kommenden Winter-
semester diese Perspektiven zu erarbeiten.

Das Team des Career Service der Universitat Miinster
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> Regionaler Praktikumsfiihrer

Auf der Suche nach einem
Praktikumsplatz rund um Minster?

Der Regionale Praktikumsfiihrer hilft weiter!

» Rund 200 Firmenprofile vieler Branchen

» Darstellung der Praktikumsmaoglichkeiten
» Bewerbungswege und Voraussetzungen

» Konkrete Ansprechpersonen

% Infos iiber Praktikantenprogramme

Ihr qualifiziertes Praktikum — nur einen Klick
weit entfernt:

www.uni-muenster.de/CareerService/
Praktikumsfuehrer
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INDIVIDUELLE BERUFSORIENTIERUNG
[ UND PERSONLICHKEITSBILDUNG

A.1.1 Bachelor welcome - Einstiegsmoglichkeiten mit dem

Bachelor-Abschluss (2 LP)

Wihrend des Workshops erhalten Sie zunéchst einen Uberblick
tiber aktuelle Tendenzen fiir Bachelor-Absolvent/en/innen
auf dem deutschen Arbeitsmarkt, welche Einstiegspositionen
es gibt und welche Arbeitgeber besonders gerne Studierende
mit einem Bachelorabschluss beschaftigen. Darliber hinaus
werden Sie im Seminar an Ihrem eigenen beruflichen Profil
arbeiten und sich passende Berufsbereiche erarbeiten.

» Voraussetzungen fiir die Teilnahme:
Das Angebot eignet sich fiir alle interessierten Studierenden
der WWU und Absolvent/en/innen bis ein Jahr nach dem
Examen an der WWU.

> Erforderliche Arbeitsleistung:
> aktive Mitarbeit im Seminar
> flir Bachelor-Studierende, die Leistungspunkte erwerben
wollen: Kurz-Essay (2—3 Seiten); Abgabe des Kurz-
Essays bis spatestens Montag, 28.02.2011. Ndhere
Infos zum Essay: www.uni-muenster.de/CareerService/
programm/essay.html

> Termine:
Die Veranstaltung umfasst zwei Tage.
Dienstag, 02.11.2010, 10.00-17.00 Uhr
Mittwoch, 03.11.2010, 10.00-17.00 Uhr

> Ort:
Career Service
Leonardo-Campus 11
Seminarraum 2

» Referentin:
Andrea Schroder, M.A.
Mitarbeiterin im Career Service

Auskunft:

Career Service der WWU

Tel.: 0251 83-32293 oder 83-32285
E-Mail: careerservice@uni-muenster.de

v

> Anmeldung — WICHTIG:
Fiir die Veranstaltungen miissen Sie sich online beim
Career Service anmelden.

1. www.uni-muenster.de/CareerService/Anmeldung

Diejenigen, die mit den Veranstaltungen Kreditpunkte in
den Allgemeinen Studien der Bachelor-Studiengange
erwerben wollen, miissen sich zusatzlich bei QISPOS
anmelden.

2. https://studium.uni-muenster.de/gispos

Der Career Service kann Sie nicht in QISPOS nachtragen.
Eine Verbuchung der Leistung ist ausschlieBlich dann
moglich, wenn Sie sich rechtzeitig in beiden Systemen
angemeldet haben. Bitte beachten Sie insbesondere die
Anmeldefristen bei QISPOS. Teilnehmen kdnnen Sie an
den Veranstaltungen des Career Service innerhalb der
Allgemeinen Studien erst, wenn Sie vom Career Service
eine Zusage per E-Mail erhalten haben.

Bei Problemen mit QISPOS wenden Sie sich bitte an die
QISPOS-Hotline: 0251 83-20101.




INDIVIDUELLE BERUFSORIENTIERUNG
[ UND PERSONLICHKEITSBILDUNG

A.1.2 Selbstcoaching — Beratung von Ich zu Ich (2 LP)

Der richtige Umgang mit sich selbst und die Entwicklung der
eigenen Person werden immer wichtiger, Menschen miissen
sich permanent verandern und neu ausrichten. Das Seminar
»Selbstcoaching bietet dazu praktische Unterstiitzung. Es
umfasst Themen vom gelassenen Umgang mit Stress, Arger
und Hindernissen tiber die Analyse personlicher Starken

und Schwéachen und das Erkennen eigener Ressourcen und
Grenzen bis hin zu Selbstmotivation in schwierigen Situationen,
Uberwinden von ,,Durststrecken oder Selbstorganisation im
Studienalltag.

Ziel ist eine Verbesserung von Motivation und Leistungs-
fahigkeit, ein Vermeiden von negativen Belastungsfolgen sowie
die Entwicklung einer nachhaltigen positiven Balance von
Anspriichen, Anforderungen und personlichen Ressourcen
und nicht zuletzt eine kontinuierliche Personlichkeitsent-
wicklung durch Starkung von Reflexionsfahigkeit und innerer
Balance.

> Voraussetzungen fiir die Teilnahme:
Das Angebot eignet sich fiir alle interessierten Studierenden
der WWU und Absolvent/en/innen bis ein Jahr nach dem
Examen an der WWU.

> Erforderliche Arbeitsleistung:
> aktive Mitarbeit im Seminar
> fiir Bachelor-Studierende, die Leistungspunkte erwerben
wollen: Kurz-Essay (2—3 Seiten); Abgabe des Kurz-
Essays bis spdtestens Montag, 28.02.2011. Nahere
Infos zum Essay: www.uni-muenster.de/CareerService/
programm/essay.html

> Termine:
Die Veranstaltung umfasst zwei Tage.
Donnerstag, 11.11.2010, 10.00-17.00 Uhr
Freitag, 12.11.2010, 10.00-17.00 Uhr

> Ort:
Career Service
Leonardo-Campus 11
Seminarraum 1

> Referentin:
Dr. Claudia Robben
freiberufliche Trainerin

> Auskunft:
Career Service der WWU
Tel.: 0251 83-32293 oder 83-32285
E-Mail: careerservice@uni-muenster.de

> Anmeldung - WICHTIG:
Fiir die Veranstaltungen miissen Sie sich online beim
Career Service anmelden.

1. www.uni-muenster.de/CareerService/Anmeldung

Diejenigen, die mit den Veranstaltungen Kreditpunkte in
den Allgemeinen Studien der Bachelor-Studiengange
erwerben wollen, miissen sich zusatzlich bei QISPOS
anmelden.

2. https://studium.uni-muenster.de/gispos

Der Career Service kann Sie nicht in QISPOS nachtragen.
Eine Verbuchung der Leistung ist ausschlieBlich dann
maoglich, wenn Sie sich rechtzeitig in beiden Systemen
angemeldet haben. Bitte beachten Sie insbesondere die
Anmeldefristen bei QISPOS. Teilnehmen kdnnen Sie an
den Veranstaltungen des Career Service innerhalb der
Allgemeinen Studien erst, wenn Sie vom Career Service
eine Zusage per E-Mail erhalten haben.

Bei Problemen mit QISPOS wenden Sie sich bitte an die
QISPOS-Hotline: 0251 83-20101.




A I INDIVIDUELLE BERUFSORIENTIERUNG
[ UND PERSONLICHKEITSBILDUNG

A.1.3 Entwicklung des eigenen beruflichen Profils (2 LP)

In vielen Studienfachern ergibt sich eine klare berufliche
Perspektive nicht ,,von selbst“. Personliche Orientierung und
Profilbildung sind hier notwendig. Fiir diesen Prozess kann
der Workshop ein wichtiger AnstoB sein. Welche Erwartung
haben Sie an lhren Beruf? Was wollen und kénnen Sie ein-
bringen? Welche Zweifel und Blockaden hindern Sie daran,
auf lhrem (beruflichen) Weg weiter zu kommen? Aus welchen
Erfahrungen und Kenntnissen konnen Sie Riickschliisse dar-
auf ziehen, welche Tatigkeit, welche Aufgabe fiir Sie passend
sein konnte? Wie strukturieren Sie lhre beruflichen Ideen —
fuir sich selbst und zur Prasentation vor anderen? Das sind
einige Aspekte, um die es gehen soll.

> Voraussetzungen fiir die Teilnahme:
Das Angebot eignet sich fiir alle interessierten Studierenden
der WWU und Absolvent/en/innen bis ein Jahr nach dem
Examen an der WWU.

> Erforderliche Arbeitsleistung:
> aktive Mitarbeit im Seminar
> fiir Bachelor-Studierende, die Leistungspunkte erwerben
wollen: Kurz-Essay (2—3 Seiten); Abgabe des Kurz-
Essays bis spdtestens Montag, 28.02.2011. Ndhere
Infos zum Essay: www.uni-muenster.de/CareerService/
programm/essay.html

> Termine:
Die Veranstaltung umfasst zwei Tage.
Donnerstag, 25.11.2010, 10.00—17.00 Uhr
Freitag, 26.11.2010, 10.00-17.00 Uhr

Die Veranstaltung wird erneut angeboten
(ebenfalls zweitagig):

Dienstag, 25.01.2011, 10.00-17.00 Uhr
Mittwoch, 26.01.2011, 10.00-17.00 Uhr

> Ort:
Career Service, Leonardo-Campus 11
Novembertermin: Seminarraum 2
Januartermin: Seminarraum 1

> Referent:
Andreas Eimer, M.A., MSc
Leiter des Career Service der WWU

> Auskunft:
Career Service der WWU
Tel.: 0251 83-32293 oder 83-32285
E-Mail: careerservice@uni-muenster.de

> Anmeldung - WICHTIG:
Fiir die Veranstaltungen miissen Sie sich online beim
Career Service anmelden.

1. www.uni-muenster.de/CareerService/Anmeldung

Diejenigen, die mit den Veranstaltungen Kreditpunkte in
den Allgemeinen Studien der Bachelor-Studiengange
erwerben wollen, miissen sich zusatzlich bei QISPOS
anmelden.

2. https://studium.uni-muenster.de/gispos

Der Career Service kann Sie nicht in QISPOS nachtragen.
Eine Verbuchung der Leistung ist ausschlieBlich dann
maoglich, wenn Sie sich rechtzeitig in beiden Systemen
angemeldet haben. Bitte beachten Sie insbesondere die
Anmeldefristen bei QISPOS. Teilnehmen kdnnen Sie an
den Veranstaltungen des Career Service innerhalb der
Allgemeinen Studien erst, wenn Sie vom Career Service
eine Zusage per E-Mail erhalten haben.

Bei Problemen mit QISPOS wenden Sie sich bitte an die
QISPOS-Hotline: 0251 83-20101.




A I INDIVIDUELLE BERUFSORIENTIERUNG
[ UND PERSONLICHKEITSBILDUNG

A.1.4 Marke,lch®-in Sachen Eigenmarketing (2 LP)

Unsere gesamte berufliche Laufbahn wird zunehmend davon
bestimmt, nicht nur fachlich gut zu sein — sondern unsere fach-
liche und personliche Kompetenz auch darstellen zu kdnnen.
Egal, ob angestellt oder selbststandig, ein Erfolgsfaktor wird
immer sein, wie sehr ich mir meiner Starken bewusst bin, wie
gut ich sie formuliert habe und wie selbstsicher ich sie prasen-
tieren kann.

In diesem Workshop erarbeiten wir lhre ,,Marke Ich* — stimmig
und authentisch.

> Voraussetzungen fiir die Teilnahme:
Das Angebot eignet sich fiir alle interessierten Studierenden
der WWU und Absolvent/en/innen bis ein Jahr nach dem
Examen an der WWU.

> Erforderliche Arbeitsleistung:
> aktive Mitarbeit im Seminar
> fiir Bachelor-Studierende, die Leistungspunkte erwerben
wollen: Kurz-Essay (2—3 Seiten); Abgabe des Kurz-
Essays bis spdtestens Montag, 28.02.2011. Ndhere
Infos zum Essay: www.uni-muenster.de/CareerService/
programm/essay.html

> Termine:
Die Veranstaltung umfasst zwei Tage.
Dienstag, 07.12.2010, 10.00-17.00 Uhr
Mittwoch, 08.12.2010, 10.00—17.00 Uhr

> Ort:
Career Service
Leonardo-Campus 11
Seminarraum 2

> Referentin:
Petra Brandes
freiberufliche Trainerin

> Auskunft:
Career Service der WWU
Tel.: 0251 83-32293 oder 83-32285
E-Mail: careerservice@uni-muenster.de

> Anmeldung — WICHTIG:

Fiir die Veranstaltungen miissen Sie sich online beim
Career Service anmelden.

1. www.uni-muenster.de/CareerService/Anmeldung

Diejenigen, die mit den Veranstaltungen Kreditpunkte in
den Allgemeinen Studien der Bachelor-Studiengange
erwerben wollen, miissen sich zusatzlich bei QISPOS
anmelden.

2. https://studium.uni-muenster.de/qispos

Der Career Service kann Sie nicht in QISPOS nachtragen.
Eine Verbuchung der Leistung ist ausschliefilich dann maglich,
wenn Sie sich rechtzeitig in beiden Systemen angemeldet
haben. Bitte beachten Sie insbesondere die Anmeldefristen
bei QISPOS. Teilnehmen kdnnen Sie an den Veranstaltungen
des Career Service innerhalb der Allgemeinen Studien
erst, wenn Sie vom Career Service eine Zusage per E-Mail
erhalten haben.

Bei Problemen mit QISPOS wenden Sie sich bitte an die
QISPOS-Hotline: 0251 83-20101.




INDIVIDUELLE BERUFSORIENTIERUNG
[ UND PERSONLICHKEITSBILDUNG

A.1.5 ZweiWelten? Ménner und Frauen im Beruf (2 LP)

Arbeiten Mdnner anders als Frauen? Gehen Frauen und Man-

ner Konflikte unterschiedlich an? Ist der Kommunikationsstil
von Frauen ein anderer als der von Mdnnern? Sind Werte
und Motive unterschiedlich? Haben Manner das berufliche
Erfolgsrezept? Sind Frauen die besseren Fiihrungskréfte?
Oder ist das alles Blodsinn und die Menschen individuell
unabhdngig vom Frau- oder Mannsein? Fragen iiber Fragen,
die im Workshop diskutiert werden sollen. Ein wenig
theoretischer Input und viel persénliche Erfahrungen sollen
die Arbeitsgrundlage des Workshops sein. Ziel der ganzen
Ubung: Wie kénnen wir erfolgreich zusammen arbeiten, wo
kdnnen wir von Unterschieden profitieren, wie konnen wir
uns gegenseitig besser verstehen?

> Voraussetzungen fiir die Teilnahme:
Das Angebot eignet sich fiir alle interessierten Studierenden
der WWU und Absolvent/en/innen bis ein Jahr nach dem
Examen an der WWU.

> Erforderliche Arbeitsleistung:
> aktive Mitarbeit im Seminar
> flir Bachelor-Studierende, die Leistungspunkte erwerben
wollen: Kurz-Essay (2—3 Seiten); Abgabe des Kurz-
Essays bis spatestens Montag, 28.02.2011. Nahere
Infos zum Essay: www.uni-muenster.de/CareerService/
programm/essay.html

> Termine:
Die Veranstaltung umfasst zwei Tage.
Mittwoch, 12.01.2011, 10.00-17.00 Uhr
Donnerstag, 13.01.2011, 10.00—17.00 Uhr

> Ort:
Career Service
Leonardo-Campus 11
Seminarraum 2

> Referenten:
Andreas Eimer, M.A., MSc
Leiter des Career Service der WWU

Susanne Hillens, M.A.
Kommunikationstrainerin, systemische Beraterin
und Journalistin

Auskunft:

Career Service der WWU

Tel.: 0251 83-32293 oder 83-32285
E-Mail: careerservice@uni-muenster.de

v

> Anmeldung — WICHTIG:
Fiir die Veranstaltungen miissen Sie sich online beim
Career Service anmelden.

1. www.uni-muenster.de/CareerService/Anmeldung

Diejenigen, die mit den Veranstaltungen Kreditpunkte in
den Allgemeinen Studien der Bachelor-Studiengange
erwerben wollen, miissen sich zusatzlich bei QISPOS
anmelden.

2. https://studium.uni-muenster.de/qispos

Der Career Service kann Sie nicht in QISPOS nachtragen.
Eine Verbuchung der Leistung ist ausschlieBlich dann
moglich, wenn Sie sich rechtzeitig in beiden Systemen
angemeldet haben. Bitte beachten Sie insbesondere die
Anmeldefristen bei QISPOS. Teilnehmen kénnen Sie an
den Veranstaltungen des Career Service innerhalb der
Allgemeinen Studien erst, wenn Sie vom Career Service
eine Zusage per E-Mail erhalten haben.

Bei Problemen mit QISPOS wenden Sie sich bitte an die
QISPOS-Hotline: 0251 83-20101.




INDIVIDUELLE BERUFSORIENTIERUNG
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A.1.6 Wenn ich nur ein berufliches Vorbild hitte ... - wie
konnen wir aus Biographien lernen? (2 LP)

Viele Studierende und Absolventen wiinschen sich Vorbilder,
an denen sie ihren eigenen beruflichen Weg — zumindest in
groben Ziigen — ausrichten konnen. Oft werden diese Erwar-
tungen aber enttdauscht. Ein Grund: Berufliche Verlaufe sind
nicht einfach ,iibertragbar®. Sie sind u.a. stark gebunden
an Einzelpersonlichkeiten, an zeitliche Umstande, an den
gesellschaftlichen Kontext einer Person.

Im Seminar sollen Methoden entwickelt werden, um zu diffe-

renzieren, was personengebunden ist, und welche Aspekte

der biographischen Schilderung auch fiir den eigenen Berufs-
weg und die eigene Erkenntnis nutzbar sind.

Im Zentrum steht schlicht die Frage, ob und wie man von den
Erfahrungen anderer fiir die eigene berufsbiographische Ent-
wicklung lernen kann.

Im Seminar werden zu diesem Zweck originale, aber natdirlich
anonymisierte Schilderungen analysiert. Da viele dieser Beispiele
in englischer Sprache sind, ist gutes englisches Horverstandnis
notwendig. Seminarsprache ist ansonsten Deutsch.

> Voraussetzungen fiir die Teilnahme:
Das Angebot eignet sich fiir alle interessierten Studierenden
der WWU und Absolvent/en/innen bis ein Jahr nach dem
Examen an der WWU.

> Erforderliche Arbeitsleistung:
> aktive Mitarbeit im Seminar
> fiir Bachelor-Studierende, die Leistungspunkte erwerben
wollen: Kurz-Essay (2—3 Seiten); Abgabe des Kurz-
Essays bis spdtestens Montag, 28.02.2011. Ndhere
Infos zum Essay: www.uni-muenster.de/CareerService/
programm/essay.html

> Termine:
Die Veranstaltung umfasst zwei Tage.
Dienstag, 01.02.2011, 10.00—17.00 Uhr
Mittwoch, 02.02.2011, 10.00-17.00 Uhr

> Ort:
Career Service
Leonardo-Campus 11
Seminarraum 2

> Referent:
Andreas Eimer, M.A., MSc
Leiter des Career Service der WWU

> Auskunft:
Career Service der WWU
Tel.: 0251 83-32293 oder 83-32285
E-Mail: careerservice@uni-muenster.de

> Anmeldung — WICHTIG:
Fiir die Veranstaltungen miissen Sie sich online beim
Career Service anmelden.

1. www.uni-muenster.de/CareerService/Anmeldung

Diejenigen, die mit den Veranstaltungen Kreditpunkte in
den Allgemeinen Studien der Bachelor-Studiengange
erwerben wollen, missen sich zusatzlich bei QISPOS
anmelden.

2. https://studium.uni-muenster.de/gispos

Der Career Service kann Sie nicht in QISPOS nachtragen.
Eine Verbuchung der Leistung ist ausschlieBlich dann maglich,
wenn Sie sich rechtzeitig in beiden Systemen angemeldet
haben. Bitte beachten Sie insbesondere die Anmeldefristen
bei QISPOS. Teilnehmen kdnnen Sie an den Veranstaltungen
des Career Service innerhalb der Allgemeinen Studien
erst, wenn Sie vom Career Service eine Zusage per E-Mail
erhalten haben.

Bei Problemen mit QISPOS wenden Sie sich bitte an die
QISPOS-Hotline: 0251 83-20101.
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A.1.7 Einzelberatungsangebote:

Erstgesprdch im Career Service

Die berufliche Orientierung besteht aus vielen Facetten. Je
nach Zeitpunkt innerhalb Ihres Studiums oder auch nach dem
Examen konnen dies beispielsweise Fragen zu einem passenden
Praktikum, einem maoglichen Berufsfeld, eigener Wiinsche
an den Beruf, Erfassung eigener Starken oder auch Klarung
beruflicher Vorstellungen sein.

Der Career Service bietet Ihnen bei diesen Fragen und in den
unterschiedlichen Phasen Ihrer Orientierung vielfaltige Bera-
tungsangebote rund um lhre berufliche Orientierung an.

So finden Sie

> biographische Einzelberatung

> Beratung zur Praktikumsplanung und Praktikumsfinanzierung

> Unterstiitzung bei Bewerbung und Vorstellungsgesprach

> Verfahren und Beratung zur Erkundung von Berufsfeldern,
Ihrer Starken und beruflich wichtiger Entwicklungspotentiale

> Verfahren und Beratung zur Erfassung Ihrer Kompetenzen

> Verfahren und Beratung zu Ihrem Personlichkeitsprofil

Dariiber hinaus bieten wir lhnen ein umfassendes Workshop-
und Seminarangebot zu diesen Themen an:

> Individuelle Berufsorientierung und Personlichkeitsbildung
Berufsfelder

Praktika und Praxisprojekte

Netzwerke

Soft Skills & Kompetenzen

Bewerbung und Auswahl

v v v v v

Um mit Ihnen gemeinsam zu sondieren, an welchem Punkt
Ihrer beruflichen Orientierung Sie gerade Unterstiitzung ge-
brauchen und welche Schritte Sie tun konnen, um auf lhrem
Weg weiterzukommen, bieten wir Ihnen ab dem Wintersemester
2010/2011 Erstgespréche an. In diesen 15-miniitigen Gesprachen
kldren wir mit Ihnen die ersten (oder weiteren) Schritte fiir
Ihre berufliche Weichenstellung.

> Ansprechpartner/in:
Andreas Eimer, M.A., MSc
Leiter des Career Service
Tel.: 0251 83-30042

Andrea Schroder, M.A.
Mitarbeiterin im Career Service
Tel.: 0251 83-30073

> Ort:
Career Service
Leonardo-Campus 11

> Erstgesprache mit Andreas Eimer:
Termine nach telefonischer Vereinbarung

> Erstgesprdche mit Andrea Schrdder:

Termine zu diesen Zeiten (bitte telefonisch anmelden):

Dienstag, 26.10.2010, 15.00—16.30 Uhr
Donnerstag, 04.11.2010, 09.30-11.00 Uhr
Mittwoch, 24.11.2010, 16.00-17.30 Uhr
Montag, 29.11.2010, 16.00-17.30 Uhr
Montag, 13.12.2010, 16.00- 17.30 Uhr
Montag, 17.01.2011, 16.00- 17.30 Uhr
Donnerstag, 27.01.2011, 16.00-17.30 Uhr

> Anmeldung:
Eine telefonische Anmeldung ist notwendig unter den
angegebenen Telefonnummern.




INDIVIDUELLE BERUFSORIENTIERUNG
[ UND PERSONLICHKEITSBILDUNG

A.1.8 Das Bochumer Inventar zur berufshezogenen

Personlichkeitsbeschreibung

Erfahren Sie mehr tiber Ihre berufsbezogenen Starken und
Entwicklungsfelder

Mit dem wissenschaftlich fundierten und vielfach eingesetz-
ten ,,Bochumer Inventar zur berufsbezogenen Personlich-
keitsbeschreibung® (BIP) steht ein Verfahren zur Verfiigung,
mit dem die Teilnehmer/innen Hinweise auf besondere
Stdrken, aber auch auf beruflich wichtige Entwicklungspo-
tentiale erhalten. Die Teilnehmer bekommen auf diesem
Weg niitzliche Hinweise und Anhaltspunkte fiir den weiteren
beruflichen Orientierungsprozess.

> Den Test und die Auswertungsgesprache fiihrt durch:
Andreas Eimer, M.A., MSc
Leiter des Career Service der WWU

> Termin:
Die Termine fiir den BIP konnen Sie telefonisch vereinbaren
mit Andreas Eimer im Career Service der WWU unter
Tel.: 0251 83-30042

> Ort:
Career Service der WWU
Leonardo-Campus 11

> Kostenbeteiligung:
Fiir den Test und das Auswertungsgesprdch erhebt der
Career Service eine Kostenbeteiligung von 15 € pro Person.

> Auskunft:
Career Service der WWU
Tel.: 0251 83-32293 oder 83-32285
E-Mail: careerservice@uni-muenster.de

A.1.9 Biicher, Zeitschriften, Datenbanken

Der Inforaum des Career Service der WWU

Seit Anfang des Jahres 2009 stellt der Career Service den Stu-
dierenden und Absolventen mit einem Info-Raum gebiindelt
Informationen zu Arbeitsmarkt, Berufsfeldern, Bewerbungs-
verfahren, zum Praktikum, zu einzelnen Arbeitgebern und
vielem anderen mehr zum Selbststudium zur Verfligung. Fast
600 Bdnde, eine Reihe von Zeitungen und Zeitschriften und
einige Datenbanken umfasst die kleine Bibliothek zurzeit —
und wird standig erweitert. Das Angebot ist eine Prasenz-
bibliothek, es besteht aber die Mdglichkeit, mit einer Kopier-
karte direkt im Career Service Kopien zu machen.

> Offnungszeiten:
Mo-Do 10.00-12.00 Uhr und 14.00-16.00 Uhr
Fr10.00-12.00 Uhr

Oder nach telefonischer Vereinbarung unter
0251 83-32293 (Johanna Teriete)

> Ort:
Career Service der WWU
Leonardo-Campus 11
48149 Miinster
Inforaum (Erdgeschoss)

> Weitere Informationen:
www.uni-muenster.de/CareerService/inforaum




o BERUFSFELDER

A.2.1 Vor-Ort-Recherche: Erkundung moglicher

Berufsfelder (2 LP)

Es ist kaum moglich, alle potentiellen Berufsfelder etwa in
Praktika ,,auszuprobieren®. Im Laufe dieses Workshops sollen
Sie daher zum einen Strategien zur eigenen beruflichen
Standortbestimmung entwickeln, etwa zur Kldrung Ihrer
Qualifikationen und Starken. Im Mittelpunkt stehen jedoch
insbesondere das eigenstdndige Erarbeiten von geeigneten
Berufen/Berufsfeldern, das Beschreiben konkreter Aufgaben
und Tatigkeitsmerkmale, die Recherche nach den Voraus-
setzungen und Qualifikationen fiir die einzelnen Tatigkeiten
und die Frage, wie Sie die recherchierten Informationen fiir
sich personlich nutzen kdnnen.

> Voraussetzungen fiir die Teilnahme:
Das Angebot eignet sich fiir alle interessierten Studierenden
der WWU und Absolvent/en/innen bis ein Jahr nach dem
Examen an der WWU.

> Erforderliche Arbeitsleistung:
> aktive Mitarbeit im Seminar
> fiir Bachelor-Studierende, die Leistungspunkte erwerben
wollen: Kurz-Essay (2—3 Seiten); Abgabe des Kurz-
Essays bis spatestens Montag, 28.02.2011. Ndhere
Infos zum Essay: www.uni-muenster.de/CareerService/
programm/essay.html

> Termine:
Die Veranstaltung umfasst zwei Tage.
Dienstag, 09.11.2010, 10.00-17.00 Uhr
Freitag, 19.11.2010, 10.00—-17.00 Uhr

> Ort:
Career Service
Leonardo-Campus 11
Seminarraum 2

> Referentin:
Andrea Schroder, M.A.
Mitarbeiterin im Career Service

> Auskunft:
Career Service der WWU
Tel.: 0251 83-32293 oder 83-32285
E-Mail: careerservice@uni-muenster.de

> Anmeldung — WICHTIG:

Fiir die Veranstaltungen miissen Sie sich online beim
Career Service anmelden.

1. www.uni-muenster.de/CareerService/Anmeldung

Diejenigen, die mit den Veranstaltungen Kreditpunkte in
den Allgemeinen Studien der Bachelor-Studiengange
erwerben wollen, missen sich zusatzlich bei QISPOS
anmelden.

2. https://studium.uni-muenster.de/qispos

Der Career Service kann Sie nicht in QISPOS nachtragen.
Eine Verbuchung der Leistung ist ausschlieBlich dann maglich,
wenn Sie sich rechtzeitig in beiden Systemen angemeldet
haben. Bitte beachten Sie insbesondere die Anmeldefristen
bei QISPOS. Teilnehmen konnen Sie an den Veranstaltungen
des Career Service innerhalb der Allgemeinen Studien
erst, wenn Sie vom Career Service eine Zusage per E-Mail
erhalten haben.

Bei Problemen mit QISPOS wenden Sie sich bitte an die
QISPOS-Hotline: 0251 83-20101.



o BERUFSFELDER

A.2.2 Wie funktioniert Selbsténdigkeit direkt nach dem

Studium - Projektskizze, Businessplan und mehr (2 LP)

Selbstandigkeit — die einen propagieren diesen Weg auch
schon fiir die Zeit direkt nach dem Studium. Andere warnen
eher und sagen, dass Erfahrung in anderen beruflichen
Zusammenhéangen als Grundlage vor dem Schritt in die
Selbstandigkeit notwendig ist. Was ist sie also, die Idee der
Selbstandigkeit direkt nach dem Examen: Echte Alternative
oder Notfallplan?

Um diese Frage geht es in dem Workshop — aber auch um
das Kennenlernen konkreter Werkzeuge:

> Analyse eigener Ideen und des Wettbewerbsumfelds

> Projektskizze und Businessplan

> Kundenakquise

> Selbstvermarktung

» Voraussetzungen fiir die Teilnahme:
Das Angebot eignet sich fiir alle interessierten Studierenden
der WWU und Absolvent/en/innen bis ein Jahr nach dem
Examen an der WWU.

> Erforderliche Arbeitsleistung:
> aktive Mitarbeit im Seminar
> fiir Bachelor-Studierende, die Leistungspunkte erwerben

wollen: Kurz-Essay (2—3 Seiten); Abgabe des Kurz-Essays

bis spadtestens Montag, 28.02.08.2011. Nahere Infos zum

Essay: www.uni-muenster.de/CareerService/programm/

essay.html

> Termine:
Die Veranstaltung umfasst zwei Tage.
Mittwoch, 19.01.2011, 10.00—-17.00 Uhr
Donnerstag, 20.01.2011, 10.00—17.00 Uhr

> Ort:
Career Service
Leonardo-Campus 11, Seminarraum 2

» Referentin:
Simone Kotter, M.A.
freiberufliche Trainerin

> Auskunft:
Career Service der WWU
Tel.: 0251 83-32293 oder 83-32285
E-Mail: careerservice@uni-muenster.de

> Anmeldung — WICHTIG:

Fiir die Veranstaltungen miissen Sie sich online beim
Career Service anmelden.

1. www.uni-muenster.de/CareerService/Anmeldung

Diejenigen, die mit den Veranstaltungen Kreditpunkte in
den Allgemeinen Studien der Bachelor-Studiengange
erwerben wollen, miissen sich zusatzlich bei QISPOS
anmelden.

2. https://studium.uni-muenster.de/gispos

Der Career Service kann Sie nicht in QISPOS nachtragen.
Eine Verbuchung der Leistung ist ausschliefllich dann maglich,
wenn Sie sich rechtzeitig in beiden Systemen angemeldet
haben. Bitte beachten Sie insbesondere die Anmeldefristen
bei QISPOS. Teilnehmen konnen Sie an den Veranstaltungen
des Career Service innerhalb der Allgemeinen Studien
erst, wenn Sie vom Career Service eine Zusage per E-Mail
erhalten haben.

Bei Problemen mit QISPOS wenden Sie sich bitte an die
QISPOS-Hotline: 0251 83-20101.




PRAKTIKA UND
o PRAXISPROJEKTE

A.3.1 Exkursion zur DekaBank in Frankfurt (2 LP)

Asset Management 3.0: Erfolgreiche Geschéftsstrategien fiir
Vermogensverwalter im Zeichen von Social Media

Die Welt wird vernetzter — mit Twitter, Skype, Google & Co.:
»Web 2.0“-Anwendungen haben den Weg in ein zunehmend
digitales Zeitalter ermdglicht und nehmen immer mehr Raum
der Kommunikation ein. Dieses Phanomen macht auch vor der
Finanzbranche nicht halt, wie entsprechende Diskussionen tiber
Themen wie Finanzmarktkrise und deren Akteure, Produkt-
innovationen und -vergleiche zeigen.

Im Mittelpunkt der Exkursion stehen zwei Fragen:

1. Wie beeinflusst Social Media jetzt und zukiinftig den Markt
und das Berufsfeld der Vermoégensverwaltung, das sogenannte
Asset Management?

2. Welche Aktions- und Reaktionsmoglichkeiten hat ein Asset
Manager, um auch in der vernetzten Welt erfolgreich zu sein?

Der erste Tag im Career Service dient der Vorbereitung:
Recherche tiber das Unternehmen und die Problemstellung,
Bildung kleiner Thementeams, Sammlung erster Ideen,
Arbeitsteilung und Projektplan stehen hier an.

Der zweite Tag vor Ort in Frankfurt ist dann der Umsetzung,
Bearbeitung und Prdasentation der Projektaufgabe gewidmet.
Fiir die Teilnahme an der Exkursion bendtigen Sie keine
speziellen Branchenkenntnisse. Die Exkursion richtet sich an
Studierende aller Fachbereiche der WWU, insbesondere an
Studierende mit einer Affinitat zur Finanzbranche. Angemel-
dete Teilnehmer/innen erhalten rechtzeitig Informationen
zur Anreise.

» Referent/in:
Tag 1: Tobias Nowak, M.A., Career Service der WWU
Tag 2: Meike Keber (Personal) & Hauke Christian Oynhausen
(Konzernentwicklung), DekaBank

> Auskunft und Exkursionsleitung:
Tobias Nowak
Career Service der WWU

> Voraussetzungen fiir die Teilnahme:
Das Angebot eignet sich fiir alle interessierten Studierenden
der WWU und Absolvent/en/innen bis ein Jahr nach dem
Examen an der WWU.

>

>

>

Erforderliche Arbeitsleistung:

> aktive Mitarbeit im Seminar

> fiir Bachelor-Studierende, die Leistungspunkte erwerben
wollen: Kurz-Essay (2—3 Seiten); Abgabe des Kurz-Essays
bis spdtestens Montag, 28.02.2011. Ndhere Infos zum
Essay: www.uni-muenster.de/CareerService/programm/
essay.html

Termine:

Die Veranstaltung umfasst zwei Tage.
Dienstag, 19.10.2010, 10.00—17.00Uhr
Mittwoch, 20.10.2010, ganztdgige Exkursion

Ort:
Career Service
Leonardo-Campus 11, Seminarraum 2

Auskunft:

Career Service der WWU

Tel.: 0251 83-32293 oder 83-32285
E-Mail: careerservice@uni-muenster.de

Anmeldung - WICHTIG:
Fiir die Veranstaltungen miissen Sie sich online beim
Career Service anmelden.

1. www.uni-muenster.de/CareerService/Anmeldung

Diejenigen, die mit den Veranstaltungen Kreditpunkte in
den Allgemeinen Studien der Bachelor-Studiengange
erwerben wollen, miissen sich zusatzlich bei QISPOS
anmelden.

2. https://studium.uni-muenster.de/qispos

Der Career Service kann Sie nicht in QISPOS nachtragen.
Eine Verbuchung der Leistung ist ausschlieBlich dann maglich,
wenn Sie sich rechtzeitig in beiden Systemen angemeldet
haben. Bitte beachten Sie insbesondere die Anmeldefristen
bei QISPOS. Teilnehmen kdnnen Sie an den Veranstaltungen
des Career Service innerhalb der Allgemeinen Studien
erst, wenn Sie vom Career Service eine Zusage per E-Mail
erhalten haben.

Bei Problemen mit QISPOS wenden Sie sich bitte an die
QISPOS-Hotline: 0251 83-20101.



PRAKTIKA UND
o PRAXISPROJEKTE

A.3.2 Exkursion zu InBev in Bremen (2 LP)

Das Brauerei-Unternehmen InBev zadhlt nach eigenen Angaben
zu den fiinf weltgrofiten Konsumgiiterherstellern und fiihrt in
seinem Portfolio mehr als 200 Marken in tiber 130 Landern.
Im Rahmen der Exkursion steht die Losung einer praktischen
Aufgabe im Mittelpunkt: Wie ldsst sich eine neue Biermarke
erfolgreich einfiihren?

Der erste Tag im Career Service dient der Vorbereitung:
Recherche iiber das Unternehmen und die Problemstellung,
Bildung kleiner Thementeams, Arbeitsteilung und Projekt-
plan stehen hier an.

Der zweite Tag vor Ort in Bremen ist dann der Umsetzung und
der Bearbeitung der Projektaufgabe gewidmet. Die Infrastruktur
von InBev und die Expertise der Mitarbeiter/innen werden eine
wichtige Ressource fiir Sie sein auf dem Weg zu einer kreativen
Losung der Aufgabe. Fiir die Teilnahme an der Exkursion be-
notigen Sie keine speziellen Branchenkenntnisse. Die Exkursion
richtet sich an Studierende aller Fachbereiche der WWU.

> Voraussetzungen fiir die Teilnahme:
Das Angebot eignet sich fiir alle interessierten Studierenden
der WWU und Absolvent/en/innen bis ein Jahr nach dem
Examen an der WWU.

> Erforderliche Arbeitsleistung:

> aktive Mitarbeit im Vorbereitungsseminar

> Teilnahme an der Exkursion

> flir Bachelor-Studierende, die Leistungspunkte erwerben
wollen: Kurz-Essay (2—3 Seiten); Abgabe des Kurz-Essays
bis spdtestens Montag, 28.02.2011. Ndhere Infos zum
Essay: www.uni-muenster.de/CareerService/programm/
essay.html

> Termine:
29.11.2010, 10.00-17.00 Uhr und
30.11.2010, 10.00—17.00 Uhr

> Ort:
Tag 1:
Recherche zur Projektaufgabe und Vorbereitung
der Exkursion

Career Service der WWU
Leonardo-Campus 11
Seminarraum 2 (Erdgeschoss)

Tag 2: Exkursion zu InBev in Bremen, ganztagig

Angemeldete Teilnehmer/innen erhalten rechtzeitig
Informationen zur Anreise.

Referent/in:

Tag 1:

Tobias Nowak, M.A.
Career Service der WWU

Tag 2:
Svenja Bohmermann
InBev Deutschland

Auskunft und Exkursionsleitung:

Tobias Nowak

Career Service der WWU

Tel.: 0251 83-32289

E-Mail: Tobias.Nowak@uni-muenster.de

Anmeldung — WICHTIG:
Fiir die Veranstaltungen miissen Sie sich online beim
Career Service anmelden.

1. www.uni-muenster.de/CareerService/Anmeldung

Diejenigen, die mit den Veranstaltungen Kreditpunkte in
den Allgemeinen Studien der Bachelor-Studiengange
erwerben wollen, missen sich zusatzlich bei QISPOS
anmelden.

2. https://studium.uni-muenster.de/qispos

Der Career Service kann Sie nicht in QISPOS nachtragen.
Eine Verbuchung der Leistung ist ausschlieBlich dann maglich,
wenn Sie sich rechtzeitig in beiden Systemen angemeldet
haben. Bitte beachten Sie insbesondere die Anmeldefristen
bei QISPOS. Teilnehmen konnen Sie an den Veranstaltungen
des Career Service innerhalb der Allgemeinen Studien
erst, wenn Sie vom Career Service eine Zusage per E-Mail
erhalten haben.

Bei Problemen mit QISPOS wenden Sie sich bitte an die
QISPOS-Hotline: 0251 83-20101.



PRAKTIKA UND
o PRAXISPROJEKTE

A.3.3 Praktikum im Ausland (2 LP)

Arbeitgeber sehen studienbegleitende, praktische Erfahrungen
heute als wichtige Voraussetzung fiir eine Einstellung an. Des-
halb bauen viele Studierende ihr Bewerbungsprofil bereits
friihzeitig durch berufliche Erfahrungen aus — ebenso nutzen
Absolventen ein Praktikum im Ausland nach dem Examen als
Sprungbrett in die berufliche Praxis. Spracherwerb bzw. -ausbau,
Schlisselqualifikationen und (internationale) Kompetenzen
sind nur einige der Komponenten, die Praktikanten aus dem
Ausland mitbringen. Offenheit und Toleranz, Kreativitat und
»Erholung“ vom Studienalltag sind Effekte, die die weitere
Studien- und Berufsplanung beeinflussen konnen.

Doch wie finde ich den geeigneten Praktikumsplatz bei einem
Unternehmen/ einer Organisation weltweit? Welche Finanzie-
rungsmoglichkeiten fiir einen solchen Auslandsaufenthalt
gibt es? Was muss ich bei der Organisation des Praktikums
(Wohnen, Versicherungen etc.) alles beachten? Diese und an-
dere Fragen sollen im Verlauf des Workshops geklart werden.

> Voraussetzungen fiir die Teilnahme:
Das Angebot eignet sich fiir alle interessierten Studierenden
der WWU und Absolvent/en/innen bis ein Jahr nach dem
Examen an der WWU.

> Erforderliche Arbeitsleistung:
> aktive Mitarbeit im Seminar
> fiir Bachelor-Studierende, die Leistungspunkte erwerben
wollen: Kurz-Essay (2—3 Seiten); Abgabe des Kurz-
Essays bis spdtestens Montag, 28.02.2011. Nahere
Infos zum Essay: www.uni-muenster.de/CareerService/
programm/essay.html

> Termine:
Die Veranstaltung umfasst zwei Tage.
Mittwoch, 20.10.2010, 10.00—17.00 Uhr
Donnerstag, 21.10.2010, 10.00—-17.00 Uhr

> Ort:
Career Service
Leonardo-Campus 11
Seminarraum 2

> Referentin:
Ruth Elsinger, M.A.
Mitarbeiterin im Career Service

> Auskunft:
Career Service der WWU
Tel.: 0251 83-32293 oder 83-32285
E-Mail: careerservice@uni-muenster.de

> Anmeldung - WICHTIG:
Fiir die Veranstaltungen miissen Sie sich online beim
Career Service anmelden.

1. www.uni-muenster.de/CareerService/Anmeldung

Diejenigen, die mit den Veranstaltungen Kreditpunkte in
den Allgemeinen Studien der Bachelor-Studiengange
erwerben wollen, miissen sich zusatzlich bei QISPOS
anmelden.

2. https://studium.uni-muenster.de/gispos

Der Career Service kann Sie nicht in QISPOS nachtragen.
Eine Verbuchung der Leistung ist ausschlieBlich dann maglich,
wenn Sie sich rechtzeitig in beiden Systemen angemeldet
haben. Bitte beachten Sie insbesondere die Anmeldefristen
bei QISPOS. Teilnehmen konnen Sie an den Veranstaltungen
des Career Service innerhalb der Allgemeinen Studien
erst, wenn Sie vom Career Service eine Zusage per E-Mail
erhalten haben.

Bei Problemen mit QISPOS wenden Sie sich bitte an die
QISPOS-Hotline: 0251 83-20101.




PRAKTIKA UND
o PRAXISPROJEKTE

A.3.4 Praxisprojekt ,,Planung und Durchfiihrung eines
Career Dinners“ (3 LP)

Der Career Service fiihrt mit Arbeitgebern sogenannte Career
Dinner durch. Ziel ist es, Arbeitgeber, Lehrende, Studierende
und Absolvent/en/innen der WWU Miinster in entspannter
Atmosphére an einen Tisch zu bringen, beispielsweise wahrend
eines gemeinsamen Abendessens. Der bewusst informelle
Rahmen einer solchen Veranstaltung soll den Austausch von
Ideen und Erfahrungen fordern und dazu ermutigen, sich tiber
unterschiedliche Themen auszutauschen.

Dieses Praxisprojekt gibt Ihnen die Mdglichkeit, an Vorbereitung,
Durchfiihrung und Auswertung eines Career Dinner aktiv und
kreativ mitzuwirken.

> Voraussetzungen fiir die Teilnahme:
Das Angebot eignet sich fiir alle interessierten Studierenden
der WWU und Absolvent/en/innen bis ein Jahr nach dem
Examen an der WWU.

> Erforderliche Arbeitsleistung:

> Engagierte Mitarbeit im Vorbereitungsworkshop

> Planung, Durchfiihrung und Nachbereitung von ein bis
zwei Career-Dinner-Veranstaltungen im WS 2010/11.

> fiir Bachelor-Studierende, die Leistungspunkte erwerben
wollen: Kurz-Essay (2—3 Seiten); Abgabe des Kurz-
Essays bis spdtestens Montag, 28.02.2011. Ndhere
Infos zum Essay: www.uni-muenster.de/CareerService/
programm/essay.html

> Termine:
Die Veranstaltung umfasst zwei Tage.
Montag, 25.10.2010, 10.00-17.00 Uhr
Zweiter Termin nach Vereinbarung

> Ort:
Career Service
Leonardo-Campus 11
Seminarraum 2

> Referent:
Tobias Nowak, M.A.
Mitarbeiter im Career Service

> Auskunft:
Career Service der WWU
Tel.: 0251 83-32293 oder 83-32285
E-Mail: careerservice@uni-muenster.de

> Anmeldung — WICHTIG:
Fiir die Veranstaltungen miissen Sie sich online beim
Career Service anmelden.

1. www.uni-muenster.de/CareerService/Anmeldung

Diejenigen, die mit den Veranstaltungen Kreditpunkte in
den Allgemeinen Studien der Bachelor-Studiengange
erwerben wollen, miissen sich zusatzlich bei QISPOS
anmelden.

2. https://studium.uni-muenster.de/gispos

Der Career Service kann Sie nicht in QISPOS nachtragen.
Eine Verbuchung der Leistung ist ausschliefllich dann maglich,
wenn Sie sich rechtzeitig in beiden Systemen angemeldet
haben. Bitte beachten Sie insbesondere die Anmeldefristen
bei QISPOS. Teilnehmen konnen Sie an den Veranstaltungen
des Career Service innerhalb der Allgemeinen Studien
erst, wenn Sie vom Career Service eine Zusage per E-Mail
erhalten haben.

Bei Problemen mit QISPOS wenden Sie sich bitte an die
QISPOS-Hotline: 0251 83-20101.




PRAKTIKA UND
o PRAXISPROJEKTE

A.3.5 Praxisprojekt: Planung einer Auslandsexkursion (5 LP)

Der Career Service vergibt jedes Semester ein oder mehrere
themenspezifische Praktikumspladtze. Im Wintersemester
2010/11 wird ein Praktikumsplatz zum Schwerpunktthema
»Planung einer Auslandsexkursion“ vergeben.

Vermittelte Kompetenzen: Projektmanagement, Organisations-
fahigkeit, interkulturelles Verstandnis. Ziel wird Krakau in
Polen sein, im Rahmen der Exkursionsreihe ,,Internationale
Arbeitsmarkte®.

Inhalte des Praktikums:

> Unterstiitzung bei Konzeption der Exkursion

> Mitarbeit der Entwicklung des Exkursionsprogramms
> Unterstiitzung bei Planung und Organisation

Das Praktikum eignet sich fiir interessierte Studierende der
WWU in jedem Studienjahr und dauert von Mitte Oktober
2010 bis Mitte Februar 2011. Die wochentliche Arbeitszeit
betrdgt acht Stunden.

Aufgrund des Exkursionsziels sind Kenntnisse der polnischen
Sprache von Vorteil.

Bitte bewerben Sie sich per E-Mail mit Anschreiben und
Lebenslauf bis zum 01.10.2010 unter der folgenden Adresse:
andreas.eimer@uni-muenster.de

> Voraussetzungen fiir die Teilnahme:
Das Angebot eignet sich fiir alle interessierten Studierenden
der WWU und Absolvent/en/innen bis ein Jahr nach dem
Examen an der WWU.

> Erforderliche Arbeitsleistung:
Mitarbeit an der Planung und Organisation der Auslands-
exkursion, die dann im folgenden Sommersemester durch-
geflihrt wird.

> Termine:
studienbegleitendes Praktikum
8 h wochentlich von Mitte Oktober 2010 bis Mitte
Februar 2011

> Ort:
Career Service
Leonardo-Campus 11

> Ansprechpartnerin:
Ruth Elsinger, M.A.
Mitarbeiterin im Career Service

> Auskunft:
Career Service der WWU
Tel.: 0251 83-32293 oder 83-32285
E-Mail: careerservice@uni-muenster.de

> Anmeldung — WICHTIG:
Fiir die Veranstaltungen miissen Sie sich online beim
Career Service anmelden.

1. www.uni-muenster.de/CareerService/Anmeldung

Diejenigen, die mit den Veranstaltungen Kreditpunkte in
den Allgemeinen Studien der Bachelor-Studiengange
erwerben wollen, miissen sich zusdtzlich bei QISPOS
anmelden.

2. https://studium.uni-muenster.de/qispos

Der Career Service kann Sie nicht in QISPOS nachtragen.
Eine Verbuchung der Leistung ist ausschlieBlich dann maglich,
wenn Sie sich rechtzeitig in beiden Systemen angemeldet
haben. Bitte beachten Sie insbesondere die Anmeldefristen
bei QISPOS. Teilnehmen kdnnen Sie an den Veranstaltungen
des Career Service innerhalb der Allgemeinen Studien
erst, wenn Sie vom Career Service eine Zusage per E-Mail
erhalten haben.

Bei Problemen mit QISPOS wenden Sie sich bitte an die
QISPOS-Hotline: 0251 83-20101.




PRAKTIKA UND
o PRAXISPROJEKTE

A.3.6 Vergabe des Qualititssiegels fiir eine Beurlaubung

bei freiwilligen Praktika

Praktika sind ein wichtiges Element, um Studienwissen an-
zuwenden sowie Interessenschwerpunkte und berufliche
Perspektiven zu entwickeln. Wenn Sie ein solches ,freiwilliges*
Praktikum machen, das liber die Dauer der vorlesungsfreien
Zeit hinausgeht, konnen Sie sich vom Studium beurlauben
lassen — fiir das Semester, in dem Sie Ihr Praktikum absolvieren.

Zur Beurlaubung benétigen Sie das sogenannte Qualitats-
siegel, das wir Ihnen in den unten angegebenen Sprechzeiten
ausstellen.

Informieren Sie sich bitte vorab iiber die Voraussetzungen
und notwendigen Unterlagen unter:
www.uni-muenster.de/CareerService/praktika/qualitaetssiegel

> Ansprechpartnerin:
Andrea Schroder, M.A.
Mitarbeiterin Career Service

> Ort:
Leonardo-Campus 11
48149 Miinster
Raum 19 (Erdgeschoss)

> Termine:
montags: 14.00-15.00 Uhr
donnerstags: 11.00—12.00 Uhr

> Anmeldung:
Eine Anmeldung ist nicht notwendig.
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PRAKTIKA UND
o PRAXISPROJEKTE

A.3.7 Kurzinformationen zum Praktikum

(ohne Praktikumsfinanzierung)

Vor einem (Auslands-)Praktikum gibt es einiges zu beachten:
So miissen Sie sich beispielsweise tiber mogliche Arbeitgeber
informieren, Praktikumsvereinbarungen mit auslandischen
Arbeitgebern vom Career Service unterschreiben lassen oder
Sie brauchen Unterstiitzung bei organisatorischen Fragen.

Fiir diese Anliegen bieten wir lhnen zweimal wochentlich
offene Sprechstunden an, um lhnen Recherchewege fiir Ihre
weitergehende Information aufzuzeigen und um lhre Fragen
zu beantworten.

> Ansprechpartnerin:
Andrea Schroder, M.A.
Mitarbeiterin Career Service

> Ort:
Leonardo-Campus 11
48149 Minster
Raum 19 (Erdgeschoss)

> Termine:
montags: 14.00-15.00 Uhr
donnerstags: 11.00—12.00 Uhr

> Anmeldung:
Eine Anmeldung ist nicht notwendig.
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PRAKTIKA UND
o PRAXISPROJEKTE

A.3.8 Maglichkeiten der finanziellen Forderung

von Auslandspraktika

Praktika im europdischen Ausland: Stipendien im Rahmen
des EU-Programms ,,ERASMUS“:

Auch im Hochschuljahr 2010/2011 vergibt der Career Service
als zentrale Kontaktstelle der Universitat Miinster wieder
Stipendien fiir Auslandspraktika innerhalb der Europdischen
Union fiir Studierende der WWU. Informationen zu den Bewer-
bungsvoraussetzungen und zum Antragsverfahren finden Sie
auf der Homepage des Career Service unter
www.uni-muenster.de/CareerService/ERASMUS.

Praktika weltweit

Auch tiber andere Fordermoglichkeiten von Praktika kénnen
Sie sich informieren. www.uni-muenster.de/CareerService/
praktika/finanzierung/weitere_foerdermoeglichkeiten.html

,»,PROMOS“

Seit kurzem gibt es ein neues Forderprogramm des DAAD,
mit dem Praktika aufierhalb Europas gefordert werden konnen.
Informationen zur Praktikumsforderung mit PROMOS unter
www.uni-muenster.de/CareerService/Promos

Zu allen Moglichkeiten der Finanzierung von Auslandspraktika —
in Europa, aber auch weltweit — informiert der Career Service
zu folgenden Sprechstundenzeiten:

> Sprechstunden
montags: 14.00-16.00 Uhr, donnerstags: 10.00-12.00 Uhr

> Ansprechpartnerin:
Ruth Elsinger
Leonardo-Campus 11, 48149 Miinster, Raum 13
Tel.: 0251 83-32286, E-Mail: Ruth.Elsinger@uni-muenster.de

> Weitere Informationen:
Ausfiihrliche Informationen und weiteres Material zum
Thema Praktikum finden Sie unter
www.uni-muenster.de/CareerService/Praktika.

Informieren Sie sich online bitte auch tber aktuelle — etwa
urlaubsbedingte — Anderungen der Sprechstundenzeiten:
www.uni-muenster.de/CareerService/Beratung

Fur Studienaufenthalte im Ausland wenden Sie sich bitte
an das International Office der Universitat Miinster:
www.uni-muenster.de/Auslandsamt

LS o

LU TEES | SRR TR | H T e el P

Iasilill, DOTHEM = CAA U oaeek  Bam b Less
rarharr] FuwErrure  deeaeeee  wienoE EeD e

'fll:'—nr .'._ B "ﬂ]ﬂ' Nysimipwrpr vy ...-.!-.- r_’l.?j




[ NETZWERKE

A.4.1 Netzwerke verstehen und fiir die eigene Lebens- und

Karriereplanung nutzen (2 LP)

Friher hief3 es ,,Vitamin B“, heute ,,Netzwerke*“. Ziel ist das
gleiche geblieben: liber Beziehungen an ein Praktikum, eine
Arbeitsstelle, einen wichtigen Kontakt zu kommen. Doch das
Netzwerken ist anspruchsvoller und kontinuierlicher als nur
einmal einen Kontakt zu aktivieren. Lebenslang kénnen wir
dieses Gebilde pflegen, wir miissen dazu aber auch inves-
tieren. Wie in allen sozialen Gebilden gibt es Regeln, die Sie
kennen und umsetzen sollten, um an Ihr Ziel zu kommen.

Erfahren Sie: Was zeichnet Netzwerke aus? Was sind
Netzwerk-Kompetenzen? Welche Netzwerke habe ich selber?
Wie kann ich sie (noch) besser nutzen?

> Voraussetzungen fiir die Teilnahme:
Das Angebot eignet sich fiir alle interessierten Studierenden
der WWU und Absolvent/en/innen bis ein Jahr nach dem
Examen an der WWU.

> Erforderliche Arbeitsleistung:
> aktive Mitarbeit im Seminar
> flir Bachelor-Studierende, die Leistungspunkte erwerben
wollen: Kurz-Essay (2—3 Seiten); Abgabe des Kurz-
Essays bis spatestens Montag, 28.02.2011. Ndhere
Infos zum Essay: www.uni-muenster.de/CareerService/
programm/essay.html

> Termine:
Die Veranstaltung umfasst zwei Tage.
Montag, 15.11.2010, 10.00—17.00 Uhr
Dienstag, 16.11.2010, 10.00—17.00 Uhr

> Ort:
Career Service
Leonardo-Campus 11
Seminarraum 2

> Referent:
Till Mrongovius, Dipl.-Kfm.
freier Trainer

> Auskunft:
Career Service der WWU
Tel.: 0251 83-32293 oder 83-32285
E-Mail: careerservice@uni-muenster.de

> Anmeldung — WICHTIG:

Fiir die Veranstaltungen miissen Sie sich online beim
Career Service anmelden.

1. www.uni-muenster.de/CareerService/Anmeldung

Diejenigen, die mit den Veranstaltungen Kreditpunkte in
den Allgemeinen Studien der Bachelor-Studiengange
erwerben wollen, miissen sich zusatzlich bei QISPOS
anmelden.

2. https://studium.uni-muenster.de/gispos

Der Career Service kann Sie nicht in QISPOS nachtragen.
Eine Verbuchung der Leistung ist ausschliefllich dann maglich,
wenn Sie sich rechtzeitig in beiden Systemen angemeldet
haben. Bitte beachten Sie insbesondere die Anmeldefristen
bei QISPOS. Teilnehmen konnen Sie an den Veranstaltungen
des Career Service innerhalb der Allgemeinen Studien
erst, wenn Sie vom Career Service eine Zusage per E-Mail
erhalten haben.

Bei Problemen mit QISPOS wenden Sie sich bitte an die
QISPOS-Hotline: 0251 83-20101.




[ NETZWERKE

A.4.2 Das Partner-Programm des Career Service

Im Rahmen des Partner-Programms des Career Service der
WWU Minster gehen zurzeit sieben Unternehmen eine
Kooperation mit dem Career Service ein.

Die Ziele dieser engen Zusammenarbeit sind

> die berufsvorbereitende Qualifizierung der Studierenden
der Universitat Minster

> sowie die Langerfristigkeit und Kontinuitat in der Zusammen-
arbeit zwischen dem Unternehmen und dem Career Service

Im Rahmen der Partnerschaft bieten die teilnehmenden Arbeit-
geber jahrlich mindestens einen Workshop oder ein Planspiel
in Kooperation mit dem Career Service der WWU an. Die Veran-
staltungen finden in der Regel im Bereich ,,Berufsvorbereitung
und Praxiskompetenz“ der ,,Allgemeinen Studien“ statt und
sind grundsatzlich offen fiir Studierende aller Fachbereiche
der WWU Miinster. Mit der aktiven Teilnahme kdnnen Bachelor-
Studierende Leistungspunkte innerhalb der Allgemeinen
Studien erwerben.

Die Veranstaltungen sind zudem fiir Studierende anderer
Studiengange an der WWU als freiwillige Zusatzveranstaltungen
geoffnet.

Die Partner-Unternehmen des Career Service im Wintersemester
2010/11 sind:

Altran Deutschland GmbH
DekaBank

Deutsche Telekom AG
GuideCom GmbH

InBev Deutschland

Miele & Cie. KG

Shell Deutschland Oil GmbH
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SOFT SKILLS
[ UND KOMPETENZEN

A.5.1 Projektplanung

Wie l6st man Projektaufgaben im Team? Welchen Stellenwert
hat dabei die Projektplanung? Wie laufen Projekte in Unter-
nehmen konkret ab? Diese Fragen sollen anhand praktischer
Beispiele aus dem Unternehmensalltag mit Berater/n/innen
der ALTRAN-Group geklart werden.

Inhalte des Workshops:

> Theoretische Grundlagen zur Projektplanung

> Selbstandige Projektaufgabe im Team, bei der lhre
Kreativitat gefragt ist

> Feedback der ALTRAN-Berater zur Projektaufgabe

> Einblick in die Planung/Strukturierung eines aktuellen
IT-Projektes

Das Angebot eignet sich fiir alle interessierten Studierenden
der WWU und Absolvent/en/innen bis ein Jahr nach dem
Examen an der WWU.

> Termin:
Freitag, 05.11.2010
10.00-17.00 Uhr

> Ort:
Career Service
Leonardo-Campus 11
Seminarraum 2

> Referenten:
Consultants und Mitarbeiter/innen von ALTRAN CIS

> Auskunft:
Career Service der WWU
Tel.: 0251 83-32293 oder 83-32285
E-Mail: careerservice@uni-muenster.de

> Anmeldung — WICHTIG:
Fiir die Veranstaltungen miissen Sie sich online beim
Career Service anmelden.

www.uni-muenster.de/CareerService/Anmeldung

Da diese Veranstaltung nur eintdgig ist, konnen keine
Leistungspunkte erworben werden.
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SOFT SKILLS
[ UND KOMPETENZEN

A.5.2 Zeitmanagement (2 LP)

Zu wenig Zeit zu haben, der Zeit hinterherzulaufen: ein unange-
nehmes Lebensgefiihl, insbesondere auch im Beruf. Effektives
Zeitmanagement kann da helfen, u.a. durch Prioritdatensetzung
und andere wirksame Strategien, die im Workshop vermittelt
und durch Ubungen vertieft werden.

>

Voraussetzungen fiir die Teilnahme:

Das Angebot eignet sich fiir alle interessierten Studierenden
der WWU und Absolvent/en/innen bis ein Jahr nach dem
Examen an der WWU.

Erforderliche Arbeitsleistung:

> aktive Mitarbeit im Seminar

> fiir Bachelor-Studierende, die Leistungspunkte erwerben
wollen: Kurz-Essay (2—3 Seiten); Abgabe des Kurz-
Essays bis spdtestens Montag, 28.02.2011. Ndhere
Infos zum Essay: www.uni-muenster.de/CareerService/
programm/essay.html

Termine:

Die Veranstaltung umfasst zwei Tage.
Montag, 08.11.2010, 10.00—17.00 Uhr
Dienstag, 09.11.2010, 10.00—17.00 Uhr

Ort:

Career Service
Leonardo-Campus 11
Seminarraum 2

Referentin:

Susanne Hillens, M.A.
Kommunikationstrainerin, systemische Beraterin
und Journalistin

Auskunft:

Career Service der WWU

Tel.: 0251 83-32293 oder 83-32285
E-Mail: careerservice@uni-muenster.de

> Anmeldung — WICHTIG:

Fiir die Veranstaltungen miissen Sie sich online beim
Career Service anmelden.

1. www.uni-muenster.de/CareerService/Anmeldung

Diejenigen, die mit den Veranstaltungen Kreditpunkte in
den Allgemeinen Studien der Bachelor-Studiengange
erwerben wollen, miissen sich zusatzlich bei QISPOS
anmelden.

2. https://studium.uni-muenster.de/gispos

Der Career Service kann Sie nicht in QISPOS nachtragen.
Eine Verbuchung der Leistung ist ausschliefllich dann maglich,
wenn Sie sich rechtzeitig in beiden Systemen angemeldet
haben. Bitte beachten Sie insbesondere die Anmeldefristen
bei QISPOS. Teilnehmen konnen Sie an den Veranstaltungen
des Career Service innerhalb der Allgemeinen Studien
erst, wenn Sie vom Career Service eine Zusage per E-Mail
erhalten haben.

Bei Problemen mit QISPOS wenden Sie sich bitte an die
QISPOS-Hotline: 0251 83-20101.




SOFT SKILLS
[ UND KOMPETENZEN

A.5.3 Vortragen, Prisentieren, Diskutieren (2 LP)

Im Workshop geht es um Prasentationstechniken und Wissen
tiber Kommunikation und Rhetorik, aber auch darum, mit
Anspannung, Nervositdt und Redeangst umzugehen — mit
vielen Praxisiibungen.

> Voraussetzungen fiir die Teilnahme:
Das Angebot eignet sich fiir alle interessierten Studierenden
der WWU und Absolvent/en/innen bis ein Jahr nach dem
Examen an der WWU.

> Erforderliche Arbeitsleistung:
> aktive Mitarbeit im Seminar
> fiir Bachelor-Studierende, die Leistungspunkte erwerben
wollen: Kurz-Essay (2—3 Seiten); Abgabe des Kurz-
Essays bis spdtestens Montag, 28.02.2011. Ndhere
Infos zum Essay: www.uni-muenster.de/CareerService/
programm/essay.html

> Termine:
Die Veranstaltung umfasst zwei Tage.
Mittwoch, 10.11.2010, 10.00—17.00 Uhr
Donnerstag, 11.11.2010, 10.00-17.00 Uhr

> Ort:
Career Service
Leonardo-Campus 11
Seminarraum 2

> Referentin:
Susanne Hillens, M.A.
Kommunikationstrainerin, systemische Beraterin
und Journalistin

> Auskunft:
Career Service der WWU
Tel.: 0251 83-32293 oder 83-32285
E-Mail: careerservice@uni-muenster.de

> Anmeldung — WICHTIG:

Fiir die Veranstaltungen miissen Sie sich online beim
Career Service anmelden.

1. www.uni-muenster.de/CareerService/Anmeldung

Diejenigen, die mit den Veranstaltungen Kreditpunkte in
den Allgemeinen Studien der Bachelor-Studiengange
erwerben wollen, miissen sich zusatzlich bei QISPOS
anmelden.

2. https://studium.uni-muenster.de/gispos

Der Career Service kann Sie nicht in QISPOS nachtragen.
Eine Verbuchung der Leistung ist ausschliefllich dann maglich,
wenn Sie sich rechtzeitig in beiden Systemen angemeldet
haben. Bitte beachten Sie insbesondere die Anmeldefristen
bei QISPOS. Teilnehmen konnen Sie an den Veranstaltungen
des Career Service innerhalb der Allgemeinen Studien
erst, wenn Sie vom Career Service eine Zusage per E-Mail
erhalten haben.

Bei Problemen mit QISPOS wenden Sie sich bitte an die
QISPOS-Hotline: 0251 83-20101.




SOFT SKILLS

o UND KOMPETENZEN
A.5.4 Workshop ,Wie funktioniert ein Unternehmen? > Auskunft:
Eine Einfiihrung fiir Nicht-BWLer* Career Service der WWU
Tel.: 0251 83-32293 oder 83-32285
Der Workshop richtet sich an Teilnehmer/innen, die keine E-Mail: careerservice@uni-muenster.de
betriebswirtschaftliche Ausbildung haben und die sich fiir
betriebswirtschaftliche Fragestellungen interessieren. Die > Anmeldung — WICHTIG:
Teilnehmer/innen werden in die Lage versetzt, den Aufbau Fiir die Veranstaltungen miissen Sie sich online beim
eines Unternehmens aus einer betriebswirtschaftlichen Career Service anmelden.
Perspektive zu betrachten und gleichzeitig die wirtschaft-
lichen Zusammenhédnge der einzelnen Abteilungen besser www.uni-muenster.de/CareerService/Anmeldung
zu bewerten. Ziel des Workshops ist es, den Blick auf einige
grundlegende betriebswirtschaftliche Kenntnisse zu richten, Da diese Veranstaltung nur eintdgig ist, konnen keine
die im Berufsleben relevant sind. Leistungspunkte erworben werden.

Folgende Aspekte werden angesprochen:

> Betriebliches Rechnungswesen: Bilanz — Bilanzierung,
Gewinn- und Verlustrechnung, Kostenrechnung und
Kostenmanagement

> Controlling: Operatives Controlling, Strategisches
Controlling, Controllinginstrumente

> Personalmanagement: Personalauswahl, Personalent-
wicklung, Personalfiihrung

> Marketing: Marketingstrategie, Marketinginstrumente,
Marketing-Mix

Der Tag kann dazu dienen, Themen zu identifizieren, die man
evtl. spater vertiefen mochte.

Das Angebot eignet sich fiir alle interessierten Studierenden
der WWU und Absolvent/en/innen bis ein Jahr nach dem
Examen an der WWU.

> Termin:
Mittwoch, 17.11.2010
10.00-17.00 Uhr

> Ort:
Career Service
Leonardo-Campus 11
Seminarraum 2

> Referent:

Tim Oeltjenbruns
Miele & Cie. KG
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SOFT SKILLS
[ UND KOMPETENZEN

A.5.5 Kreativititstechniken — damit Ideen sprudeln (2 LP)

Innovativ und kreativ an Problemstellungen und Projekte heran
zu gehen wird immer mehr gefordert — nur, wie konnen wir
dies im Alltag fordern? In diesem Workshop werden wir uns
mit folgenden Themen beschéftigen:

> Was ist Kreativitat? Wie kann ich kreative Elemente in
meinen Arbeitsalltag integrieren?

> Wie kann ich vertraute und eingefahrene Herangehens-
weisen verandern?

> Wie kann ich Ideen generieren?

> Wie wahle ich die ,richtige“ Idee aus?

> Voraussetzungen fiir die Teilnahme:
Das Angebot eignet sich fiir alle interessierten Studierenden
der WWU und Absolvent/en/innen bis ein Jahr nach dem
Examen an der WWU.

> Erforderliche Arbeitsleistung:
> aktive Mitarbeit im Seminar
> fiir Bachelor-Studierende, die Leistungspunkte erwerben
wollen: Kurz-Essay (2—3 Seiten); Abgabe des Kurz-
Essays bis spdtestens Montag, 28.02.2011. Ndhere
Infos zum Essay: www.uni-muenster.de/CareerService/
programm/essay.html

> Termine:
Die Veranstaltung umfasst zwei Tage.
Dienstag, 23.11.2010, 10.00-17.00 Uhr
Mittwoch, 24.11.2010, 10.00-17.00 Uhr

> Ort:
Career Service
Leonardo-Campus 11
Seminarraum 2

> Referentin:
Petra Brandes
freiberufliche Trainerin

> Auskunft:
Career Service der WWU
Tel.: 0251 83-32293 oder 83-32285
E-Mail: careerservice@uni-muenster.de

> Anmeldung — WICHTIG:

Fiir die Veranstaltungen miissen Sie sich online beim
Career Service anmelden.

1. www.uni-muenster.de/CareerService/Anmeldung

Diejenigen, die mit den Veranstaltungen Kreditpunkte in
den Allgemeinen Studien der Bachelor-Studiengange
erwerben wollen, miissen sich zusatzlich bei QISPOS
anmelden.

2. https://studium.uni-muenster.de/gispos

Der Career Service kann Sie nicht in QISPOS nachtragen.
Eine Verbuchung der Leistung ist ausschliefllich dann maglich,
wenn Sie sich rechtzeitig in beiden Systemen angemeldet
haben. Bitte beachten Sie insbesondere die Anmeldefristen
bei QISPOS. Teilnehmen konnen Sie an den Veranstaltungen
des Career Service innerhalb der Allgemeinen Studien
erst, wenn Sie vom Career Service eine Zusage per E-Mail
erhalten haben.

Bei Problemen mit QISPOS wenden Sie sich bitte an die
QISPOS-Hotline: 0251 83-20101.




SOFT SKILLS
[ UND KOMPETENZEN

A.5.6 Gruppendynamik im Arbeitsleben (2 LP)

Eine Gruppe ist mehr als die Summe von Individuen: In Gruppen
entwickeln sich spezielle Dynamiken. Diese Effekte kénnen
im Arbeitsleben hinderlich oder forderlich sein, man kann
blind ,,hineintappen® oder sie sich zunutze machen. Der Work-
shop bereitet darauf vor, bewusster mit gruppendynamischen
Prozessen im Arbeitsleben umzugehen.

Folgende Fragen/Themen sollen u.a. bearbeitet werden:

> Wie funktionieren Teams, welche Rollen gibt es dort?

> Welchen Einfluss habe Mehrheiten und Minderheiten
auf Entscheidungsprozesse?

> Gruppendruck zwischen Uberzeugung und Anpassung

> Wie werden Gruppen kreativ?

> Voraussetzungen fiir die Teilnahme:
Das Angebot eignet sich fiir alle interessierten Studierenden
der WWU und Absolvent/en/innen bis ein Jahr nach dem
Examen an der WWU.

> Erforderliche Arbeitsleistung:
> aktive Mitarbeit im Seminar
> flir Bachelor-Studierende, die Leistungspunkte erwerben
wollen: Kurz-Essay (2—3 Seiten); Abgabe des Kurz-
Essays bis spdtestens Montag, 28.02.2011. Nahere
Infos zum Essay: www.uni-muenster.de/CareerService/
programm/essay.html

> Termine:
Die Veranstaltung umfasst zwei Tage.
Donnerstag, 02.12.2010, 10.00-17.00 Uhr
Freitag, 03.12.2010, 10.00-17.00 Uhr

> Ort:
Career Service
Leonardo-Campus 11
Seminarraum 2

> Referent:
Till Mrongovius, Dipl.-Kfm.
freier Trainer

> Auskunft:
Career Service der WWU
Tel.: 0251 83-32293 oder 83-32285
E-Mail: careerservice@uni-muenster.de

> Anmeldung — WICHTIG:

Fiir die Veranstaltungen miissen Sie sich online beim
Career Service anmelden.

1. www.uni-muenster.de/CareerService/Anmeldung

Diejenigen, die mit den Veranstaltungen Kreditpunkte in
den Allgemeinen Studien der Bachelor-Studiengange
erwerben wollen, miissen sich zusatzlich bei QISPOS
anmelden.

2. https://studium.uni-muenster.de/gispos

Der Career Service kann Sie nicht in QISPOS nachtragen.
Eine Verbuchung der Leistung ist ausschliefllich dann maglich,
wenn Sie sich rechtzeitig in beiden Systemen angemeldet
haben. Bitte beachten Sie insbesondere die Anmeldefristen
bei QISPOS. Teilnehmen konnen Sie an den Veranstaltungen
des Career Service innerhalb der Allgemeinen Studien
erst, wenn Sie vom Career Service eine Zusage per E-Mail
erhalten haben.

Bei Problemen mit QISPOS wenden Sie sich bitte an die
QISPOS-Hotline: 0251 83-20101.
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A.5.7 Rolle, Macht und Konflikt im Beruf (2 LP) > Referent/in:
Andreas Eimer, M.A., MSc
Konflikte gibt es tiberall, wo Menschen miteinander in Inter- Leiter des Career Service der WWU
aktion treten: Im Freundeskreis, in der Partnerschaft, in der
Nachbarschaft, im Studium und eben auch im Arbeitsleben. Susanne Hillens, M.A.
Meistens empfinden wir Konflikte als etwas sehr Individuelles. Kommunikationstrainerin, systemische Beraterin
Doch ist das wirklich immer so? Oder gibt es doch Strukturen, und Journalistin
(Personlichkeits-)Muster, Verflechtungen, die zu Konflikten
fithren und es zudem haufig auch so schwer machen, Losungen > Auskunft:
zu finden? Career Service der WWU
Tel.: 0251 83-32293 oder 83-32285
An diesem Punkt setzt der Workshop an: gemeinsam Strukturen E-Mail: careerservice@uni-muenster.de

aufzudecken auf der Ebene des Individuellen, der Gruppe und
der Gesellschaft. Etwas mehr zu verstehen tiber die Entstehung

v

Anmeldung — WICHTIG:

von Konflikten, iiber Rollenzuweisungen und Machtgefiige Fiir die Veranstaltungen miissen Sie sich online beim
kann ein wichtiger Schritt sein, Konflikte konstruktiv aufzulésen. Career Service anmelden.
Und der Umgang mit Konflikten ist nicht zuletzt auch ein
wichtiges Thema im Arbeitsalltag. Ausgehend von theoretischem 1. www.uni-muenster.de/CareerService/Anmeldung
Input wollen wir anschliefend mit personlichen Konflikter-
fahrungen zum Beispiel in Job, Praktikum oder Studium arbeiten: Diejenigen, die mit den Veranstaltungen Kreditpunkte in
Wie ist es zum Konflikt gekommen, wie hat er sich entwickelt, den Allgemeinen Studien der Bachelor-Studiengange
wie hatten alternative Umgehensweisen aussehen kénnen? erwerben wollen, missen sich zusatzlich bei QISPOS
anmelden.
» Voraussetzungen fiir die Teilnahme:
Das Angebot eignet sich fiir alle interessierten Studierenden 2. https://studium.uni-muenster.de/qispos
der WWU und Absolvent/en/innen bis ein Jahr nach dem
Examen an der WWU. Der Career Service kann Sie nicht in QISPOS nachtragen.
Eine Verbuchung der Leistung ist ausschlieBlich dann maglich,
> Erforderliche Arbeitsleistung: wenn Sie sich rechtzeitig in beiden Systemen angemeldet
> aktive Mitarbeit im Seminar haben. Bitte beachten Sie insbesondere die Anmeldefristen
> flir Bachelor-Studierende, die Leistungspunkte erwerben bei QISPOS. Teilnehmen konnen Sie an den Veranstaltungen
wollen: Kurz-Essay (2—3 Seiten); Abgabe des Kurz- des Career Service innerhalb der Allgemeinen Studien
Essays bis spdtestens Montag, 28.02.2011. Ndhere erst, wenn Sie vom Career Service eine Zusage per E-Mail
Infos zum Essay: www.uni-muenster.de/CareerService/ erhalten haben.

programm/essay.html
Bei Problemen mit QISPOS wenden Sie sich bitte an die
> Termine: QISPOS-Hotline: 0251 83-20101.
Die Veranstaltung umfasst zwei Tage.
Mittwoch, 08.12.2010, 10.00—-17.00 Uhr
Donnerstag, 09.12.2010, 10.00-17.00 Uhr

> Ort:
Career Service
Leonardo-Campus 11
Seminarraum 1
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A.5.8 Teamfihig, zielstrebig, kommunikationsstark: Welche
Kompetenzen gehéren zu lhrem beruflichen Profil? (2 LP)

Kompetenzen erwerben Sie nicht nur im Studium, sondern
in allen Lebenslagen und durch viele Erfahrungen. Die er-
worbenen Kompetenzen sind uns oft eher unbewusst und
bestimmen selten die berufliche Orientierung. Anders als
Fachwissen, das in unserer dynamischen Arbeitswelt recht
schnell ,,veraltet”, gelten Kompetenzen als verhdltnismaBig
,»Stabil®“. So pldadieren verschiedene Arbeitswissenschaftler
bereits dafiir, die eigene Laufbahn weniger an Berufsbildern,
sondern entlang der eigenen Kompetenzen zu entwickeln.

Der Workshop bietet Ihnen die Moglichkeit, eine Kompetenz-
bilanzierung (nach Lang-von Wins und Triebel) durchzufiihren,
um anschlieBend die Ergebnisse in den eigenen Prozess der
beruflichen Orientierung einzuordnen und in der Bewerbung
optimal darzustellen.

> Voraussetzungen fiir die Teilnahme:
Das Angebot eignet sich fiir alle interessierten Studierenden
der WWU und Absolvent/en/innen bis ein Jahr nach dem
Examen an der WWU.

> Erforderliche Arbeitsleistung:
> aktive Mitarbeit im Seminar
> fiir Bachelor-Studierende, die Leistungspunkte erwerben
wollen: Kurz-Essay (2—3 Seiten); Abgabe des Kurz-
Essays bis spdtestens Montag, 28.02.2011. Ndhere
Infos zum Essay: www.uni-muenster.de/CareerService/
programm/essay.html

> Termine:
Die Veranstaltung umfasst zwei Tage.
Donnerstag, 09.12.2010, 10.00-17.00 Uhr
Freitag, 10.12.2010, 10.00-17.00 Uhr

> Ort:
Career Service
Leonardo-Campus 11
Seminarraum 2

> Referentin:
Andrea Schroder, M.A.
Mitarbeiterin im Career Service

> Auskunft:
Career Service der WWU
Tel.: 0251 83-32293 oder 83-32285
E-Mail: careerservice@uni-muenster.de

> Anmeldung - WICHTIG:
Fiir die Veranstaltungen miissen Sie sich online beim
Career Service anmelden.

1. www.uni-muenster.de/CareerService/Anmeldung

Diejenigen, die mit den Veranstaltungen Kreditpunkte in
den Allgemeinen Studien der Bachelor-Studiengange
erwerben wollen, miissen sich zusatzlich bei QISPOS
anmelden.

2. https://studium.uni-muenster.de/gispos

Der Career Service kann Sie nicht in QISPOS nachtragen.
Eine Verbuchung der Leistung ist ausschlieBlich dann maglich,
wenn Sie sich rechtzeitig in beiden Systemen angemeldet
haben. Bitte beachten Sie insbesondere die Anmeldefristen
bei QISPOS. Teilnehmen konnen Sie an den Veranstaltungen
des Career Service innerhalb der Allgemeinen Studien
erst, wenn Sie vom Career Service eine Zusage per E-Mail
erhalten haben.

Bei Problemen mit QISPOS wenden Sie sich bitte an die
QISPOS-Hotline: 0251 83-20101.
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A.5.9 ,Relaxto success® — Entspannung im Studien- und

Berufsalltag (2 LP)

Starke Beanspruchung ist aus dem Studienalltag und erst recht
aus dem Berufsleben kaum auszuklammern. Daher gilt es
friihzeitig Strategien zu entwickeln, die den negativen Folgen
systematisch entgegenwirken. Es gilt, abschalten zu lernen,
Stress auszugleichen und Motivation zu erhalten, sprich: den
Akku regelméaBig wieder aufzuladen oder ein neues Ladegerat
anzuschaffen. In diesem Seminar erfahren Sie, wie ,,Aufladen®
gelingt, wie neue ,Ladegerdte® aussehen kénnen. Dabei
wird insbesondere auf Methoden aus dem Bereich Psycho-
regulation und systematische Entspannung zuriickgegriffen.
Die Teilnehmer/innen erleben eine Einflihrung in Progressive
Muskelentspannung, Autogenes Training, Fantasiereisen,
Atementspannung sowie Methoden der Kurzentspannung.

» Voraussetzungen fiir die Teilnahme:
Das Angebot eignet sich fiir alle interessierten Studierenden
der WWU und Absolvent/en/innen bis ein Jahr nach dem
Examen an der WWU.

> Erforderliche Arbeitsleistung:
> aktive Mitarbeit im Seminar
> flir Bachelor-Studierende, die Leistungspunkte erwerben
wollen: Kurz-Essay (2—3 Seiten); Abgabe des Kurz-
Essays bis spatestens Montag, 28.02.2011. Ndhere
Infos zum Essay: www.uni-muenster.de/CareerService/
programm/essay.html

> Termine:
Die Veranstaltung umfasst zwei Tage.
Montag, 13.12.2010, 10.00-17.00 Uhr
Dienstag, 14.12.2010, 10.00-17.00 Uhr

> Ort:
Career Service
Leonardo-Campus 11
Seminarraum 2

> Referentin:
Dr. Claudia Robben
freiberufliche Trainerin

> Auskunft:
Career Service der WWU
Tel.: 0251 83-32293 oder 83-32285
E-Mail: careerservice@uni-muenster.de

> Anmeldung — WICHTIG:

Fiir die Veranstaltungen miissen Sie sich online beim
Career Service anmelden.

1. www.uni-muenster.de/CareerService/Anmeldung

Diejenigen, die mit den Veranstaltungen Kreditpunkte in
den Allgemeinen Studien der Bachelor-Studiengange
erwerben wollen, miissen sich zusatzlich bei QISPOS
anmelden.

2. https://studium.uni-muenster.de/gispos

Der Career Service kann Sie nicht in QISPOS nachtragen.
Eine Verbuchung der Leistung ist ausschliefllich dann maglich,
wenn Sie sich rechtzeitig in beiden Systemen angemeldet
haben. Bitte beachten Sie insbesondere die Anmeldefristen
bei QISPOS. Teilnehmen konnen Sie an den Veranstaltungen
des Career Service innerhalb der Allgemeinen Studien
erst, wenn Sie vom Career Service eine Zusage per E-Mail
erhalten haben.

Bei Problemen mit QISPOS wenden Sie sich bitte an die
QISPOS-Hotline: 0251 83-20101.
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A.5.10 Projektmanagement fiir den Beruf (2 LP) > Anmeldung — WICHTIG:
Fiir die Veranstaltungen miissen Sie sich online beim
Der Workshop vermittelt in Theorie und Praxis Grundlagen des Career Service anmelden.

Projektmanagements. Dazu gehdren u.a. Zeit- und Ressourcen-

planung, Zielsetzung und Zielerreichung, das Setzen von sog.
Milestones. Theoretische Grundlagen sollen im Workshop an-
hand praktischer Ubungen direkt umgesetzt werden.

> Voraussetzungen fiir die Teilnahme:
Das Angebot eignet sich fiir alle interessierten Studierenden
der WWU und Absolvent/en/innen bis ein Jahr nach dem
Examen an der WWU.

> Erforderliche Arbeitsleistung:
> aktive Mitarbeit im Seminar
> fiir Bachelor-Studierende, die Leistungspunkte erwerben
wollen: Kurz-Essay (2—3 Seiten); Abgabe des Kurz-
Essays bis spdtestens Montag, 28.02.2011. Ndhere
Infos zum Essay: www.uni-muenster.de/CareerService/
programm/essay.html

> Termine:
Die Veranstaltung umfasst zwei Tage.
Montag, 10.01.2011, 10.00-17.00 Uhr
Dienstag, 11.01.2011, 10.00-17.00 Uhr

> Ort:
Career Service
Leonardo-Campus 11
Seminarraum 2

> Referentin:
Susanne Hillens, M.A.
Kommunikationstrainerin, systemische Beraterin
und Journalistin

> Auskunft:
Career Service der WWU
Tel.: 0251 83-32293 oder 83-32285
E-Mail: careerservice@uni-muenster.de

1. www.uni-muenster.de/CareerService/Anmeldung

Diejenigen, die mit den Veranstaltungen Kreditpunkte in
den Allgemeinen Studien der Bachelor-Studiengange
erwerben wollen, miissen sich zusatzlich bei QISPOS
anmelden.

2. https://studium.uni-muenster.de/gispos

Der Career Service kann Sie nicht in QISPOS nachtragen.
Eine Verbuchung der Leistung ist ausschliefllich dann maglich,
wenn Sie sich rechtzeitig in beiden Systemen angemeldet
haben. Bitte beachten Sie insbesondere die Anmeldefristen
bei QISPOS. Teilnehmen konnen Sie an den Veranstaltungen
des Career Service innerhalb der Allgemeinen Studien
erst, wenn Sie vom Career Service eine Zusage per E-Mail
erhalten haben.

Bei Problemen mit QISPOS wenden Sie sich bitte an die
QISPOS-Hotline: 0251 83-20101.



SOFT SKILLS
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A.5.11 Berufsorientiertes Kommunikationstraining (2 LP) > Anmeldung — WICHTIG:
Fiir die Veranstaltungen miissen Sie sich online beim
Der Workshop vermittelt durch Theorie und praktische Ubungen Career Service anmelden.

Grundlagen erfolgreicher Kommunikation im Beruf. Dabei geht

es inbesondere um klassische Gesprachsfiihrungstechniken
und Argumentationshilfen.

> Voraussetzungen fiir die Teilnahme:
Das Angebot eignet sich fiir alle interessierten Studierenden
der WWU und Absolvent/en/innen bis ein Jahr nach dem
Examen an der WWU.

> Erforderliche Arbeitsleistung:
> aktive Mitarbeit im Seminar
> fiir Bachelor-Studierende, die Leistungspunkte erwerben
wollen: Kurz-Essay (2—3 Seiten); Abgabe des Kurz-
Essays bis spdtestens Montag, 28.02.2011. Ndhere
Infos zum Essay: www.uni-muenster.de/CareerService/
programm/essay.html

> Termine:
Die Veranstaltung umfasst zwei Tage.
Montag, 17.01.2011, 10.00—-17.00 Uhr
Dienstag, 18.01.2011, 10.00—-17.00 Uhr

> Ort:
Career Service
Leonardo-Campus 11
Seminarraum 2

> Referentin:
Petra Brandes
freiberufliche Trainerin

> Auskunft:
Career Service der WWU
Tel.: 0251 83-32293 oder 83-32285
E-Mail: careerservice@uni-muenster.de

1. www.uni-muenster.de/CareerService/Anmeldung

Diejenigen, die mit den Veranstaltungen Kreditpunkte in
den Allgemeinen Studien der Bachelor-Studiengange
erwerben wollen, miissen sich zusatzlich bei QISPOS
anmelden.

2. https://studium.uni-muenster.de/gispos

Der Career Service kann Sie nicht in QISPOS nachtragen.
Eine Verbuchung der Leistung ist ausschliefllich dann maglich,
wenn Sie sich rechtzeitig in beiden Systemen angemeldet
haben. Bitte beachten Sie insbesondere die Anmeldefristen
bei QISPOS. Teilnehmen konnen Sie an den Veranstaltungen
des Career Service innerhalb der Allgemeinen Studien
erst, wenn Sie vom Career Service eine Zusage per E-Mail
erhalten haben.

Bei Problemen mit QISPOS wenden Sie sich bitte an die
QISPOS-Hotline: 0251 83-20101.
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A.5.12 Schreiben in Studium und Beruf — der Essay (2 LP)

Schreiben kann man lernen! Obwohl das Verfassen von Texten

in Studium und Beruf zum Alltag gehort, stellt es fiir viele
Studierende ein Problem dar. Von der Themenfindung tiber
Schreibblockaden bis zu den letzten Verbesserungen am
Text werden in diesem Workshop verschiedene Etappen des
Schreibens durchlaufen.

Der Schwerpunkt liegt hierbei auf dem praktischen Umgang
mit Text. Sie lernen, Texte zu organisieren und zu gliedern,
Sachverhalte knapp und prézise darzustellen oder anhand
von Beispielen zu veranschaulichen. Insbesondere werden
wir uns mit dem Essay beschaftigen, der freiesten Form des
wissenschaftlichen Schreibens.

Die Teilnahme an diesem Workshop kann auch hilfreich sein,
um das Verfassen von Essays fiir andere Veranstaltungen des

Career Service zu optimieren.

> Voraussetzungen fiir die Teilnahme:
Das Angebot eignet sich fiir alle interessierten Studierenden
der WWU und Absolvent/en/innen bis ein Jahr nach dem
Examen an der WWU.

> Erforderliche Arbeitsleistung:
> aktive Mitarbeit im Seminar
> fiir Bachelor-Studierende, die Leistungspunkte erwerben
wollen: Kurz-Essay (2—3 Seiten); Abgabe des Kurz-
Essays bis spdtestens Montag, 28.02.2011. Ndhere
Infos zum Essay: www.uni-muenster.de/CareerService/
programm/essay.html

> Termine:
Die Veranstaltung umfasst zwei Tage.
Dienstag, 25.01.2011, 10.00-17.00 Uhr
Mittwoch, 26.01.2011, 10.00-17.00 Uhr

> Ort:
Career Service
Leonardo-Campus 11
Seminarraum 2

> Referentin:
Ruth Elsinger, M.A.
Mitarbeiterin im Career Service

> Auskunft:

Career Service der WWU
Tel.: 0251 83-32293 oder 83-32285
E-Mail: careerservice@uni-muenster.de

Anmeldung — WICHTIG:
Fiir die Veranstaltungen miissen Sie sich online beim
Career Service anmelden.

1. www.uni-muenster.de/CareerService/Anmeldung

Diejenigen, die mit den Veranstaltungen Kreditpunkte in
den Allgemeinen Studien der Bachelor-Studiengange
erwerben wollen, miissen sich zusatzlich bei QISPOS
anmelden.

2. https://studium.uni-muenster.de/gispos

Der Career Service kann Sie nicht in QISPOS nachtragen.
Eine Verbuchung der Leistung ist ausschlieBlich dann maglich,
wenn Sie sich rechtzeitig in beiden Systemen angemeldet
haben. Bitte beachten Sie insbesondere die Anmeldefristen
bei QISPOS. Teilnehmen konnen Sie an den Veranstaltungen
des Career Service innerhalb der Allgemeinen Studien
erst, wenn Sie vom Career Service eine Zusage per E-Mail
erhalten haben.

Bei Problemen mit QISPOS wenden Sie sich bitte an die
QISPOS-Hotline: 0251 83-20101.




BEWERBUNG
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A.6.1 International bewerben (2 LP)

In dieser Veranstaltung liegt der Schwerpunkt auf der inter-
nationalen Bewerbung. Wie formuliere und gestalte ich meine
Bewerbung fiir ein bestimmtes Land?

Im Seminar werden lhre Fragen im Hinblick auf englisch-,

spanisch- und franzésischsprachige Bewerbungen geklart.

Der erste Tag des Workshops dient hierbei zur Einfiihrung in

die Thematik und Bestimmung der jeweiligen Interessenla-

ge. Im weiteren Verlauf wird auf die Bewerbungsstandards

eingegangen, unter Beriicksichtigung folgender Fragen:

> Gibt es eine international giiltige Bewerbung?

> Wo bekomme ich Informationen tiber formale Aspekte?

> Aufwelche Verhaltensweisen anderer Lander kann ich
mich einstellen ?

> Wie bereite ich meine Bewerbung optimal vor?

> Voraussetzungen fiir die Teilnahme:
Das Angebot eignet sich fiir alle interessierten Studierenden
der WWU und Absolvent/en/innen bis ein Jahr nach dem
Examen an der WWU.

> Erforderliche Arbeitsleistung:
> aktive Mitarbeit im Seminar
> fiir Bachelor-Studierende, die Leistungspunkte erwerben
wollen: Kurz-Essay (2—3 Seiten); Abgabe des Kurz-
Essays bis spdtestens Montag, 28.02.2011. Ndhere
Infos zum Essay: www.uni-muenster.de/CareerService/
programm/essay.html

> Termine:
Die Veranstaltung umfasst zwei Tage.
Samstag, 23.10.2010, 10.00-17.00 Uhr
Samstag, 27.11.2010, 10.00—17.00 Uhr

> Ort:
Career Service
Leonardo-Campus 11
Seminarraum 2

> Referentin:
Sonja Zernin
freiberufliche Trainerin

> Auskunft:

Career Service der WWU
Tel.: 0251 83-32293 oder 83-32285
E-Mail: careerservice@uni-muenster.de

Anmeldung — WICHTIG:
Fiir die Veranstaltungen miissen Sie sich online beim
Career Service anmelden.

1. www.uni-muenster.de/CareerService/Anmeldung

Diejenigen, die mit den Veranstaltungen Kreditpunkte in
den Allgemeinen Studien der Bachelor-Studiengange
erwerben wollen, miissen sich zusatzlich bei QISPOS
anmelden.

2. https://studium.uni-muenster.de/gispos

Der Career Service kann Sie nicht in QISPOS nachtragen.
Eine Verbuchung der Leistung ist ausschlieBlich dann maglich,
wenn Sie sich rechtzeitig in beiden Systemen angemeldet
haben. Bitte beachten Sie insbesondere die Anmeldefristen
bei QISPOS. Teilnehmen konnen Sie an den Veranstaltungen
des Career Service innerhalb der Allgemeinen Studien
erst, wenn Sie vom Career Service eine Zusage per E-Mail
erhalten haben.

Bei Problemen mit QISPOS wenden Sie sich bitte an die
QISPOS-Hotline: 0251 83-20101.




BEWERBUNG
[ UND AUSWAHL

A.6.2 Karrierefalle Internet? Wie Sie Ihre Netz-ldentitét

richtig pflegen (2 LP)

Stobern Personalverantwortliche wirklich in Facebook, StudiVz
und anderen sozialen Netzwerken? Welchen Einfluss haben
meine personlichen Informationen im Netz auf den Berufs-
start? Und wie kann ich gezielt das Internet nutzen, um mein
Online-Image aktiv zu gestalten?

An beiden Workshoptagen soll anhand praktischer Beispiele
Uiber diese Fragen diskutiert werden. Peter Grosskopf, Web-2.0-
Griinder aus Miinster, und Tobias Nowak vom Career Service
stellen im Rahmen des Workshops gangige Web-Tools und
Web-Techniken vor, mit denen Sie Ihre Netz-Identitat gezielt
gestalten kdnnen. Das eigene Ausprobieren steht dabei an
beiden Tagen im Mittelpunkt. Besondere technische Vor-
kenntnisse sind nicht notwendig, der Workshop richtet sich
an Studierende aller Fachbereiche.

> Voraussetzungen fiir die Teilnahme:
Das Angebot eignet sich fiir alle interessierten Studierenden
der WWU und Absolvent/en/innen bis ein Jahr nach dem
Examen an der WWU.

> Erforderliche Arbeitsleistung:
> aktive Mitarbeit im Seminar
> fiir Bachelor-Studierende, die Leistungspunkte erwerben
wollen: Kurz-Essay (2—3 Seiten); Abgabe des Kurz-
Essays bis spdtestens Montag, 28.02.2011. Ndhere
Infos zum Essay: www.uni-muenster.de/CareerService/
programm/essay.html

> Termine:
Die Veranstaltung umfasst zwei Tage.
Donnerstag, 11.11.2010, 10.00-17.00 Uhr
Freitag, 12.11.2010, 10.00-17.00 Uhr

> Ort:
Zweitag GmbH
Hafenweg 14
48155 Miinster

> Referenten:
Tobias Nowak, M.A.
Mitarbeiter im Career Service

Peter Grosskopf
Geschaftsfiihrer der Zweitag GmbH

> Auskunft:
Career Service der WWU
Tel.: 0251 83-32293 oder 83-32285
E-Mail: careerservice@uni-muenster.de

> Anmeldung - WICHTIG:
Fiir die Veranstaltungen miissen Sie sich online beim
Career Service anmelden.

1. www.uni-muenster.de/CareerService/Anmeldung

Diejenigen, die mit den Veranstaltungen Kreditpunkte in
den Allgemeinen Studien der Bachelor-Studiengange
erwerben wollen, miissen sich zusatzlich bei QISPOS
anmelden.

2. https://studium.uni-muenster.de/gispos

Der Career Service kann Sie nicht in QISPOS nachtragen.
Eine Verbuchung der Leistung ist ausschlieBlich dann maglich,
wenn Sie sich rechtzeitig in beiden Systemen angemeldet
haben. Bitte beachten Sie insbesondere die Anmeldefristen
bei QISPOS. Teilnehmen konnen Sie an den Veranstaltungen
des Career Service innerhalb der Allgemeinen Studien
erst, wenn Sie vom Career Service eine Zusage per E-Mail
erhalten haben.

Bei Problemen mit QISPOS wenden Sie sich bitte an die
QISPOS-Hotline: 0251 83-20101.




BEWERBUNG
[ UND AUSWAHL

A.6.3 Bewerbungstraining Deutschland (2 LP)

Sie lernen in diesem Seminar die formalen und inhaltlichen
Aspekte einer schriftlichen Bewerbung kennen und erarbei-
ten Strategien, damit Sie den gesamten Bewerbungsprozess
fuir ein Praktikum oder eine Stelle in Deutschland erfolgreich
gestalten kénnen.

Antworten auf Fragen rund um den Bewerbungsprozess

sollen gemeinsam im Workshop erarbeitet werden, z.B.:

> Wie kann ich meinen zukiinftigen Arbeit-/Praktikumsgeber
im Anschreiben von mir tiberzeugen?

> Welche Formulierungen sind hilfreich?

> Wie prdsentiere ich einzelne Stationen meines Lebenslaufs
am besten?

Eigene Bewerbungsunterlagen sowie Stellen-/Prakti-
kumsausschreibungen kdnnen in das Seminar mit einge-
bracht werden.

> Voraussetzungen fiir die Teilnahme:
Das Angebot eignet sich fiir alle interessierten Studierenden
der WWU und Absolvent/en/innen bis ein Jahr nach dem
Examen an der WWU.

> Erforderliche Arbeitsleistung:
> aktive Mitarbeit im Seminar
> fiir Bachelor-Studierende, die Leistungspunkte erwerben
wollen: Kurz-Essay (2—3 Seiten); Abgabe des Kurz-
Essays bis spdtestens Montag, 28.02.2011. Ndhere
Infos zum Essay: www.uni-muenster.de/CareerService/
programm/essay.html

> Termine:
Die Veranstaltung umfasst zwei Tage.
Dienstag, 14.12.2010, 10.00-17.00 Uhr
Freitag, 17.12.2010, 10.00—17.00 Uhr

Die Veranstaltung wird erneut angeboten
(ebenfalls zweit&gig):

Dienstag, 11.01.2011, 10.00-17.00 Uhr
Freitag, 14.01.2011, 10.00—-17.00 Uhr

> Ort:
Career Service
Leonardo-Campus 11
Seminarraum 2

> Referentin:
Andrea Schroder, M.A.
Mitarbeiterin im Career Service

> Auskunft:
Career Service der WWU
Tel.: 0251 83-32293 oder 83-32285
E-Mail: careerservice@uni-muenster.de

v

Anmeldung — WICHTIG:
Fiir die Veranstaltungen miissen Sie sich online beim
Career Service anmelden.

1. www.uni-muenster.de/CareerService/Anmeldung

Diejenigen, die mit den Veranstaltungen Kreditpunkte in
den Allgemeinen Studien der Bachelor-Studiengange
erwerben wollen, missen sich zusatzlich bei QISPOS
anmelden.

2. https://studium.uni-muenster.de/gispos

Der Career Service kann Sie nicht in QISPOS nachtragen.
Eine Verbuchung der Leistung ist ausschlieBlich dann maglich,
wenn Sie sich rechtzeitig in beiden Systemen angemeldet
haben. Bitte beachten Sie insbesondere die Anmeldefristen
bei QISPOS. Teilnehmen konnen Sie an den Veranstaltungen
des Career Service innerhalb der Allgemeinen Studien
erst, wenn Sie vom Career Service eine Zusage per E-Mail
erhalten haben.

Bei Problemen mit QISPOS wenden Sie sich bitte an die
QISPOS-Hotline: 0251 83-20101.




BEWERBUNG
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A.6.4 ,Examen, Vorstellungsgesprich, Arbeitsvertrag*

Arbeitsrecht fiir Berufseinsteiger/innen

Das Examen ist geschafft, und schon wartet die nachste Heraus-
forderung: das Bewerbungsverfahren und — hoffentlich —

die Einigung auf einen Arbeitsvertrag. Hier sind Wissen und
Souveranitat gefordert. Denn der Arbeitsvertrag ist mehr als
nur ein Stiick Papier, er hat durchaus weit reichende Konse-
quenzen.

Auf wichtige Fragen zum ,,Arbeitsrecht fiir Berufseinsteiger/
innen“ soll der Vortrag Antworten geben, z.B.:

> Welche Fragen sind zul&ssig im Vorstellungsgesprach?

> Wie oft und wie lange darf ein Arbeitsvertrag befristet
werden?

> Was ist eine Probezeit?

> Was bedeutet eine Abmahnung?

> Welche Rechte und Pflichten ergeben sich aus unter-
schiedlichen Beschiftigungsverhiltnissen (freie Mitarbeit,
4,00-Euro-Jobs usw.)?

> Wie verhalte ich mich, wenn mehrere Bewerbungsverfahren
gleichzeitig laufen?

> Kann ich mich auf eine miindliche Stellenzusage verlassen?

> Welchen Einfluss haben Tarifvertrage auf meinen Arbeits-
vertrag?

In einer anschlieBenden Diskussion gibt es die Gelegenheit,
weitere Fragen zu klaren.

Das Angebot eignet sich fiir alle interessierten Studierenden
der WWU und Absolvent/en/innen bis ein Jahr nach dem
Examen an der WWU.

> Termin:
Mittwoch, 15.12.2010
18.00—-20.00 Uhr

> Ort:
Career Service der WWU
Leonardo-Campus 11
Seminarraum 2

> Referent:
Ass. jur. Heinz Liedmeyer
Arbeitsrechtler

> Auskunft:
Career Service der WWU
Tel.: 0251 83-32293 oder 83-32285
E-Mail: careerservice@uni-muenster.de

> Anmeldung:
Eine schriftliche Online-Anmeldung unter Angabe des
Studienfachs und der vollstiandigen Adresse (mit E-Mail-
Adresse) ist unbedingt erforderlich unter:

www.uni-muenster.de/CareerService/Anmeldung

Angemeldete Teilnehmer/innen erhalten eine Benachrich-
tigung per E-Mail mit weiteren Informationen.




BEWERBUNG
[ UND AUSWAHL

A.6.5 Karrierechancen in Nordamerika — So wird es méglich (2 LP)

North America is a much desired destination for an internship
or an entry level position. In the seminar, you will receive
relevant information for your job search, practical hints
related to working abroad, such as health insurance, social
benefits, etc. as well as an overview about the respective
visa regulations in the U.S. and in Canada. Furthermore, we
will provide an outline of current labour market trends in
North America. The main focus of the seminar, however, will
be on job applications and job interviewing skills. We will
explain the differences in application formats between North
America and Germany and clearly point out the “dos” and
“don’ts”. Then, it is time for you to try it out! You will create
your own cover letter for a prospective job application and
develop your interviewing skills in trial interviews in class.

If you already have worked on an application, you are
welcome to send it to vera_christoph@yahoo.de prior to the
seminar.

> Voraussetzungen fiir die Teilnahme:
Das Angebot eignet sich fiir alle interessierten Studierenden
der WWU und Absolvent/en/innen bis ein Jahr nach dem
Examen an der WWU.

> Erforderliche Arbeitsleistung:
> aktive Mitarbeit im Seminar
> fiir Bachelor-Studierende, die Leistungspunkte erwerben
wollen: Kurz-Essay (2—3 Seiten); Abgabe des Kurz-
Essays bis spdtestens Montag, 28.02.2011. Nahere
Infos zum Essay: www.uni-muenster.de/CareerService/
programm/essay.html

> Termine:
Die Veranstaltung umfasst zwei Tage.
Freitag, 07.01.2011, 10.00-17.00 Uhr
Samstag, 08.01.2011, 10.00—17.00 Uhr

> Ort:
Career Service der WWU
Leonardo-Campus 11
Seminarraum 2

> Referentin:
Dr. Vera Christoph
freiberufliche Trainerin

> Auskunft:
Career Service der WWU
Tel.: 0251 83-32293 oder 83-32285
E-Mail: careerservice@uni-muenster.de

> Anmeldung - WICHTIG:
Fiir die Veranstaltungen miissen Sie sich online beim
Career Service anmelden.

1. www.uni-muenster.de/CareerService/Anmeldung

Diejenigen, die mit den Veranstaltungen Kreditpunkte in
den Allgemeinen Studien der Bachelor-Studiengange
erwerben wollen, miissen sich zusatzlich bei QISPOS
anmelden.

2. https://studium.uni-muenster.de/gispos

Der Career Service kann Sie nicht in QISPOS nachtragen.
Eine Verbuchung der Leistung ist ausschlieBlich dann maglich,
wenn Sie sich rechtzeitig in beiden Systemen angemeldet
haben. Bitte beachten Sie insbesondere die Anmeldefristen
bei QISPOS. Teilnehmen konnen Sie an den Veranstaltungen
des Career Service innerhalb der Allgemeinen Studien
erst, wenn Sie vom Career Service eine Zusage per E-Mail
erhalten haben.

Bei Problemen mit QISPOS wenden Sie sich bitte an die
QISPOS-Hotline: 0251 83-20101.




BEWERBUNG
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A.6.6 Mehr als Schlagworte: Beschéftigungsfihigkeit

und Kompetenzbilanzierung (2 LP)

Anders als Berufsbilder, die sich in unserer dynamischen
Arbeitsfeld haufig recht schnell wandeln, gelten Kompetenzen
als verhéltnismafig ,,stabil“. So pladieren verschiedene
Arbeitswissenschaftler bereits dafiir, die eigene Laufbahn
weniger an Berufsbildern, sondern entlang der eigenen
Kompetenzen zu entwickeln. Planvoll erworbene und gut
reflektierte Kompetenzen seien in Zukunft die Grundlage fiir
Employability, also dauerhafte Beschdftigungsfahigkeit.

Wie aber genau definiert sich Beschaftigungsfahigkeit? Was
sind berufsrelevante Kompetenzen? Wie kann ich sie erwerben
und darstellen?

> Voraussetzungen fiir die Teilnahme:
Das Angebot eignet sich fiir alle interessierten Studierenden
der WWU und Absolvent/en/innen bis ein Jahr nach dem
Examen an der WWU.

> Erforderliche Arbeitsleistung:
> aktive Mitarbeit im Seminar
> flir Bachelor-Studierende, die Leistungspunkte erwerben
wollen: Kurz-Essay (2—3 Seiten); Abgabe des Kurz-
Essays bis spdtestens Montag, 28.02.2011. Ndhere
Infos zum Essay: www.uni-muenster.de/CareerService/
programm/essay.html

> Termine:
Die Veranstaltung umfasst zwei Tage.
Donnerstag, 27.01.2011, 10.00-17.00 Uhr
Freitag, 28.01.2011, 10.00—17.00 Uhr

> Ort:
Career Service der WWU
Leonardo-Campus 11
48149 Munster
Seminarraum 2
(Erdgeschoss)

> Referentin:
Magdalena Kretschmer
Mitarbeiterin des Career Service

> Auskunft:

Career Service der WWU
Telefon: 0251 83-32293 oder 83-32285
E-Mail: careerservice@uni-muenster.de

Anmeldung — WICHTIG:
Fiir die Veranstaltungen miissen Sie sich online beim
Career Service anmelden.

1. www.uni-muenster.de/CareerService/Anmeldung

Diejenigen, die mit den Veranstaltungen Kreditpunkte in
den Allgemeinen Studien der Bachelor-Studiengange
erwerben wollen, miissen sich zusatzlich bei QISPOS
anmelden.

2. https://studium.uni-muenster.de/gispos

Der Career Service kann Sie nicht in QISPOS nachtragen.
Eine Verbuchung der Leistung ist ausschlieBlich dann maglich,
wenn Sie sich rechtzeitig in beiden Systemen angemeldet
haben. Bitte beachten Sie inshesondere die Anmeldefristen
bei QISPOS. Teilnehmen kdonnen Sie an den Veranstaltungen
des Career Service innerhalb der Allgemeinen Studien
erst, wenn Sie vom Career Service eine Zusage per E-Mail
erhalten haben.

Bei Problemen mit QISPOS wenden Sie sich bitte an die
QISPOS-Hotline: 0251 83-20101.




BEWERBUNG
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A.6.7 Gruppenberatung ,,Bewerbung fiir Praktika und

Stellen in Deutschland*

Dieses zweistiindige Seminar gibt Ihnen Unterstiitzung und
Informationen zum Aufbau lhrer beiden zentralen Bewerbungs-
unterlagen: Ihrem Anschreiben und Lebenslauf. Denn mit
einerindividuell passenden Bewerbung, die den Zusammen-
hang zwischen Ihrem beruflichen Profil und der angebotenen
Stelle aufzeigt, sind Sie dem gewiinschten Praktikum/der
gewiinschten Stelle schon ein ganzes Stiick ndher geriickt.

Zum einen werden in dieser Gruppenberatung organisatorische
Aspekte angesprochen:

> Welche Formen der Bewerbung gibt es?

> Welche Unterlagen muss ich aufjeden Fall einreichen?

> Nehme ich im Vorfeld Kontakt zum Arbeitgeber auf?

> Welche formalen Aspekte muss ich beachten?

Der Schwerpunkt der Beratung wird zum anderen auf der
inhaltlichen Abstimmung von Anschreiben und Lebenslauf
liegen. Sie kdnnen gerne lhre eigenen Bewerbungsunterla-
gen mitbringen. Die Teilnahme an einer Gruppenberatung ist
Voraussetzung fiir einen individuellen Bewerbungsmappen-
check im Career Service.

Das Angebot eignet sich fiir alle interessierten Studierenden
der WWU und Absolvent/en/innen bis ein Jahr nach dem
Examen an der WWU.

> Referentin:
Andrea Schroder, M.A.
Mitarbeiterin im Career Service

> Ort:
Career Service
Leonardo-Campus 11, Seminarraum 1

> Termine:

Dienstag, 26.10.2010, 10.00-12.00 Uhr
Mittwoch, 10.11.2010, 15.00-17.00 Uhr
Mittwoch, 24.11.2010, 10.00-12.00 Uhr
Dienstag, 30.11.2010, 15.00—17.00 Uhr
Donnerstag, 16.12.2010, 15.00—17.00 Uhr
Donnerstag, 13.01.2011, 14.00—16.00 Uhr
Montag, 24.01.2011, 15.30-17.00 Uhr

> Anmeldung:
Eine Anmeldung ist nicht erforderlich.
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A.6.8 Bewerbungsmappencheck So konnen Sie schon im Vorfeld der Beratung Ihre Unterlagen

optimieren, so dass wir uns im personlichen Gesprach auf

Nach dem Besuch einer Gruppenberatung ,,.Bewerbung* die inhaltliche Formulierung und Ihre Bewerbungsstrategie
oder unserem Workshop ,,Bewerbungstraining Deutsch- konzentrieren konnen.

land“ kdnnen Sie mit Ihrer Bewerbung gerne zur individuel-

len Besprechung Ihrer Bewerbungsstrategie in den Career Der Bewerbungscheck im Career Service wird fiir Praktika
Service kommen. Wir schauen mit Ilhnen gemeinsam lhre und Stellen in Deutschland angeboten, nicht bei Bewer-
Bewerbung fiir ein Praktikum oder eine Stelle in Deutsch- bungen fiir ein Masterstudium oder Motivationsschreiben
land durch und geben insbesondere ein Feedback zur fuir Stipendien o.d. Fiir Bewerbungen im Ausland bieten wir
inhaltlichen Formulierung von Anschreiben und Lebenslauf. Ihnen im Programmheft Workshops an.

Das Angebot eignet sich fiir alle interessierten Studieren- Zahlreiche Ratgeber fiir Bewerbungen in Deutschland oder
den der WWU und Absolvent/en/innen bis ein Jahr nach weltweit (inkl. Landerinformationen) finden Sie in unserem
dem Examen an der WWU. Info-Raum:

Die Gruppenberatungsangebote zum Thema Bewerbung fin- www.uni-muenster.de/CareerService/Infopool/Buchtipps

den 14-tdgig im Wintersemester 2011/12 statt. Die Termine
finden Sie unter Punkt A.6.7.

> Referentin:
Andrea Schroder, M.A.
Mitarbeiterin im Career Service
Tel.: 0251 83-30073
E-Mail: Andrea.Schroeder@uni-muenster.de

> Ort:
Career Service
Leonardo-Campus 11
Raum 19

> Termin:
jeweils montags zwischen 10.00-12.30 Uhr

> Anmeldung:
Eine telefonische Anmeldung ist notwendig unter
0251 83-30073. Voraussetzung fiir ein persénliches
Beratungsgesprach ist die vorherige Teilnahme an einer
Gruppenberatung ,,Bewerbung*“ oder an einem Workshop
,Bewerbungstraining Deutschland“ im Career Service.

Weitere Informationen:

Bitte nutzen Sie im Vorfeld der Bewerbungsberatung die
Checklisten zur Bewerbung, die wir Ihnen online zur Ver-
fligung stellen:

v

www.uni-muenster.de/CareerService/praktika/downloads
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ANGEBOTE DER
ARBEITSAGENTUR
MUNSTER

B.1.1 Studienabbruch, Krise im Studium:

Chancen einer Neuorientierung

Angesprochen sind Studierende, die iiberlegen, ihr derzeitiges
Studium abzubrechen.

Veranstaltungsziele sind:

> zu einer Neuorientierung zu ermutigen

> Hilfestellung im Prozess der Neuorientierung zu geben

> berufliche Alternativen und Finanzierungsmoglichkeiten
aufzuzeigen

> Erfahrungen der Teilnehmer/innen in die Uberlegungen
einzubinden

> Termin:
Mittwoch, 13.10.2010, 14.00-16.00 Uhr s.t.
Diese Veranstaltung wird erneut angeboten am
Mittwoch, 08.12.2010 und am Mittwoch, 08.02.2011

> Ort:
Agentur fiir Arbeit Miinster
Martin-Luther-King-Weg 22
48155 Miinster
Raum B 0.20
(BIZ-Besprechungsraum)

> Auskunft:
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Teams Akademische
Berufe der Agentur fiir Arbeit Miinster
Martin-Luther-King-Weg 22
48155 Miinster
Tel.: 0251 698-641
E-Mail: Muenster.Hochschulteam@arbeitsagentur.de

> Anmeldung:
Eine Anmeldung unter Angabe der Veranstaltungsbezeich-
nung und des -datums ist unbedingt erforderlich. Geben
Sie in lhrer Anmeldung bitte auch Ihr Studienfach und lhre
vollstandige Adresse (mit Telefonnummer) an.

> Anmelde-E-Mail:
Muenster.Hochschulteam@arbeitsagentur.de

Angemeldete Teilnehmer/innen erhalten eine Bestatigung
per E-Mail.

Finde deinen Traumjob im
Miinsterland - schnell und einfach
auf www.jobwunderland.com

B unsterland eV,
Hittrupar Hedide 71 - 81 « 48268 Groven

info i jobwunderland.com
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ANGEBOTE DER
ARBEITSAGENTUR
MUNSTER

B.1.2 Bewerbungstraining und Selbstmarketing

Trainingsthemen: Standortbestimmung mit Analyse der fach-
lichen und personlichen Qualifikationen, berufliche Ziel-
planung, Strategien der Arbeitsplatzsuche und Bewerbung,
Erérterung von schriftlichen Bewerbungen, Vorbereitung auf
Vorstellungsgesprache (Gesprachssimulation, Analyse von
Videoaufzeichnungen), Assessment-Center-Ubungen.

Angesprochen sind ,frische“ Absolventen/-innen und Stu-
dierende aller Fachbereiche, die vor dem Examen stehen.

Bewerbungsunterlagen sollten in das Seminar eingebracht
werden.Studierende und Absolventen/-innen, die bei der
Agentur fiir Arbeit Miinster schon arbeitsuchend oder ar-
beitslos gemeldet sind, kénnen sich tiber ihre/-n Vermittler/-
in zu eintdgigen Bewerbungstrainings anmelden, die in etwa
14-tagigem Rhythmus stattfinden.

> Termin (dreitdgige Veranstaltung):
Montag—Mittwoch, 18.-20.10.2010
jeweils 9.00-16.00 Uhr s.t.

> Diese Veranstaltung wird erneut angeboten:
Montag—Mittwoch, 24.-26.01.2011
jeweils 9.00-16.00 Uhr s.t.
Montag—Mittwoch, 07.-09.03.2011
jeweils 9.00-16.00 Uhr s.t.

> Ort:
Agentur fiir Arbeit Miinster
Martin-Luther-King-Weg 22
48155 Miinster
Raum B 0.20
(BIZ-Besprechungsraum)

> Referenten/Auskunft:
Dr. Paul Stallmeister
Team Akademische Berufe der Agentur fiir Arbeit Miinster
Tel.: 0251 698-248
E-Mail: Muenster.Hochschulteam@arbeitsagentur.de

> Anmeldung:
Eine Anmeldung unter Angabe der Veranstaltungsbe-
zeichnung und des -datums ist unbedingt erforderlich
und beinhaltet die dreitdgige Teilnahme. Geben Sie in
Ilhrer Anmeldung bitte auch lhr Studienfach und lhre voll-
standige Adresse (mit Telefonnummer) an.

> Anmelde-E-Mail:
Muenster.Hochschulteam@arbeitsagentur.de

Die Teilnehmerzahl ist begrenzt. Anmeldungen werden in
der Abfolge ihres Eingangs beriicksichtigt. Anmeldeschluss
ist jeweils 1 Woche vor der Veranstaltung. Angemeldete
Teilnehmer/innen erhalten eine Best&tigung per E-Mail.
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B.1.3 Workshop fiir Geistes- und Sozialwissenschaftler/innen

Angesprochen sind Studierende im Hauptstudium mit dem
Wunsch nach Klarung ihrer beruflichen Perspektiven. In dem
Workshop sollen folgende Aspekte thematisiert werden:

> Bestandsaufnahme: aktuelle Situation im Studium,
personliche Ziele, Qualifikationen und Interessen

> Suche nach Arbeitsfeldern fiir Geistes- und Sozialwissen-
schaftler/innen; Arbeitsmarktentwicklungen

> Entwicklung von Strategien zum Ubergang in den Beruf
und Hinweise auf Unterstiitzungsangebote

> Festlegung konkreter Ziele und Planung der nachsten Schritte

> Termin:
Donnerstag, 18.11.2010, 9.00-16.00 Uhrs.t.

> Diese Veranstaltung wird erneut angeboten am:
Mittwoch, 26.01.2011 Sollte groBes Interesse bestehen,
sind auch zusatzliche Termine moglich.

> Ort:
Agentur fiir Arbeit Miinster
Martin-Luther-King-Weg 22
48155 Miinster
Raum B 0.20 (BIZ-Besprechungsraum)

> Referentin/Referent/Auskunft:
Mechthild Jirgens
Simin Ahrablou
Team Akademische Berufe der Agentur fiir Arbeit Miinster
Tel.: 0251 698-186
E-Mail: Muenster.Hochschulteam@arbeitsagentur.de

> Anmeldung:
Eine Anmeldung unter Angabe der Veranstaltungsbezeich-
nung und des -datums ist unbedingt erforderlich. Geben Sie
in lhrer Anmeldung bitte auch Ihr Studienfach und lhre voll-
standige Adresse (mit Telefonnummer) an.

> Anmelde-E-Mail:
Muenster.Hochschulteam@arbeitsagentur.de

Die Teilnehmerzahl ist begrenzt. Anmeldungen werden in
der Abfolge ihres Eingangs beriicksichtigt. Anmeldeschluss
ist jeweils 1 Woche vor der Veranstaltung. Angemeldete
Teilnehmer/innen erhalten eine Bestatigung per E-Mail.
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B.1.4 Workshop fiir Studierende mit dem Ziel Lehramt

Sie haben sich fiir ein Studium entschieden mit dem Ziel,
Lehrer/-in zu werden. Mittlerweile fragen Sie sich, ob Sie sich
richtig entschieden haben. Entspricht das Studium (noch)
lhren Vorstellungen? Haben Sie Zweifel an lhrer Eignung als
Lehrer/-in? Mdchten Sie wissen, ob Sie mit lhrem Studium
auch in andere Berufe gehen kénnen?

In diesem Workshop kdnnen Sie |hre beruflichen Perspektiven
erdrtern und klaren.

In dem Workshop sollen u.a. folgende Aspekte thematisiert

werden:

> Bestandsaufnahme lhrer aktuellen Studiensituation

> Erdrterung der beruflichen Perspektive: Lehramt

> Arbeitsmarktentwicklung im Bereich Lehramt

> Arbeitsfelder fiir Lehramtsabsolventen/-innen auch
auferhalb des Lehramtes

> Entwicklung von Strategien zum Ubergang in den Beruf
und Hinweise auf Unterstiitzungsangebote

> Festlegung konkreter Ziele und Planung der ndchsten Schritte.

> Termin:
Mittwoch, 15.12.2010, 9.00-15.30 Uhr

> Diese Veranstaltung wird erneut angeboten am:
Montag, 09.01.2011 und am Donnerstag, 10.02.2011

> Ort:
Agentur fiir Arbeit Miinster
Martin-Luther-King-Weg 22
48155 Miinster
Raum B 0.03 (neben dem BIZ)

> Referent:
Hans Josef Lickes
Team fiir Akademische Berufe der Agentur fiir Arbeit Miinster
Tel.: 01801 555111
E-Mail: Muenster.Hochschulteam@arbeitsagentur.de

> Anmeldung:
Eine Anmeldung unter Angabe der Veranstaltungsbezeich-
nung und des -datums ist unbedingt erforderlich. Geben Sie
in lhrer Anmeldung bitte auch Ihr Studienfach und Ihre voll-
standige Adresse (mit Telefonnummer) an.

> Anmelde-E-Mail:
Muenster.Hochschulteam@arbeitsagentur.de
Die Teilnehmerzahl ist begrenzt. Anmeldungen werden in
der Abfolge ihres Eingangs beriicksichtigt. Angemeldete Teil-
nehmer/innen erhalten eine Bestatigung per E-Mail. Anmelde-
schluss ist jeweils zehn Tage vor Beginn der Veranstaltung.

B.1.5 Workshop ,,Neu-Orientierung fiir Langzeitstudierende*

Angesprochen sind Studierende in fortgeschrittenen Semestern

mit dem Wunsch nach Klarung ihrer Situation. In dem Work-

shop sollen folgende Punkte gemeinsam erarbeitet werden:

> Bestandsaufnahme der Studiensituation

> ErschlieBung beruflicher Méglichkeiten

> Vorbereitung einer Entscheidung tiber Fortsetzung oder
Abbruch des Studiums

> Festlegung konkreter Ziele und Planung der nachsten Schritte

> Termin:
Dienstag, 11.01.2011, 9.00—13.00 Uhr s.t.

> Ort:
Agentur fiir Arbeit Miinster
Martin-Luther-King-Weg 22
48155 Miinster
Raum B 0.20 (BIZ-Besprechungsraum)

» Referenten/Auskunft:
Dipl.-Psych. Peter Schott, Zentrale Studienberatung (ZSB)

Dr. Paul Stallmeister

Team Akademische Berufe der Agentur fiir Arbeit Miinster
Tel.: 0251 698-248

E-Mail: Muenster.Hochschulteam@arbeitsagentur.de

> Anmeldung:
Eine Anmeldung unter Angabe der Veranstaltungsbezeich-
nung und des -datums ist unbedingt erforderlich. Geben Sie
in lhrer Anmeldung bitte auch lhr Studienfach und lhre voll-
stdandige Adresse (mit Telefonnummer) an.

> Anmelde-E-Mail:
Muenster.Hochschulteam@arbeitsagentur.de
Die Teilnehmerzahl ist begrenzt. Anmeldungen werden in
der Abfolge ihres Eingangs beriicksichtigt. Anmeldeschluss
ist jeweils 1 Woche vor der Veranstaltung. Angemeldete
Teilnehmer/innen erhalten eine Bestatigung per E-Mail.
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> Career Service WWU Miinster
Leonardo-Campus 11
Erdgeschoss
48149 Minster
Fax: 0251 83-30074
Internet: www.uni-muenster.de/CareerService

> Andreas Eimer
Leiter Career Service
Raum 14
Arbeitsschwerpunkte: Leitung, Konzeption und Organi-
sation, Offentlichkeitsarbeit, Allgemeine Studien, Bio-
graphische Beratung, Auswertung von Personlichkeits-
fragebogen, Workshop-Leitung
E-Mail: Andreas.Eimer@uni-muenster.de
Tel.: 0251 83-30042

Sprechzeiten:
montags bis freitags nach telefonischer Vereinbarung

> Tobias Nowak
stv. Leiter Career Service
Raum 18
Arbeitsschwerpunkte: Arbeitgeberkontakte, Internet-
prasentation, Regionaler Praktikumsfiihrer, Studierenden-
Alumni-Portal, Workshop-Leitung
E-Mail: Tobias.Nowak@uni-muenster.de
Tel.: 0251 83-32289

> Andrea Schroder
Raum 18
Arbeitsschwerpunkte: biographische und berufskund-
liche Beratung, Bewerbungs- und Praktikumsberatung,
Workshop-Leitung, Beratung zu Berufsfeldern, Qualitats-
siegel flir Praktika
E-Mail: Andrea.Schroeder@uni-muenster.de
Tel.: 0251 83-30073

Sprechzeiten:
siehe online unter:
www.uni-muenster.de/Career Service/Beratung

Ruth Elsinger

Raum 13

Arbeitsschwerpunkte: Beratung zur Finanzierung von
Praktika im Ausland (u.a. ERASMUS- und PROMOS-
Stipendien), Workshop-Leitung von Veranstaltungen in
den Allgemeinen Studien

E-Mail: Ruth.Elsinger@uni-muenster.de

Tel.: 0251 83-32286

Magdalena Kretschmer

Raum 12

Arbeitsschwerpunkte: Veranstaltungsanmeldung,
Sekretariat

E-Mail: CareerService@uni-muenster.de

Tel.: 0251 83-32293

Johanna Teriete

Raum 12

Arbeitsschwerpunkte: Veranstaltungsorganisation,
Sekretariat, Inforaum

E-Mail: CareerService@uni-muenster.de

Tel.: 0251 83-32293

Philip Rehorst

Raum 12

Arbeitsschwerpunkte: EDV-Betreuung, insbesondere
des Customer Relationship Management (CRM)7
E-Mail: p.rehorst@uni-muenster.de

Tel.: 0251 83-32285

Auszubildende/r

Raum 12

Arbeitsschwerpunkte: Administration
Tel.: 0251 83-32285

Inforaum

Offnungszeiten

Mo-Do 10.00-12.00 Uhr und 14.00-16.00 Uhr,
Fr10.00-12.00 Uhr

und nach telefonischer Absprache:

Andrea Schroder: 0251 83-30073

Tobias Nowak: 0251 83-32289

107




SPRECHZEITEN RUND
o UM STUDIUM UND BERUF

108

Schlossplatz 5
48149 Minster
E-Mail: zsb@uni-muenster.de
Internet: zsh.uni-muenster.de

Die Zentrale Studienberatung ist eine Beratungsstelle

flir Studieninteressierte und Studierende der Universitat
Mdnster. Die hier arbeitenden Studienberaterinnen und
Studienberater informieren und beraten in allen Fragen,
die im Zusammenhang mit der Aufnahme und Durchfiihrung
eines Hochschulstudiums entstehen.

» Offene Sprechstunde und Anmeldung zur Beratung
Mo-Do 10.00-12.00 Uhr und 14.00-16.00 Uhr,
jeder 1. Mittwoch im Monat 17.00—19.00 Uhr
Hier erhalten Sie Informationen und kurze Beratungen
ohne Voranmeldung bei allgemeinen Fragen rund um
das Studium; auBerdem konnen Termine zu ausfiihrlichen
Beratungsgesprdachen vereinbart werden. In der Offenen
Sprechstunde wird auch schriftliches Informationsmaterial
ausgegeben.

> Telefonische Beratung
Hier erhalten Sie telefonische Kurzberatung zu allgemeinen
Studieninformationen, Studienangeboten, zur Studien-
wahl und kénnen Termine fiir ausfiihrliche personliche
Beratungen sowie fiir Psychologische Beratung vereinbaren.

» Telefonhotline der ZSB
Tel.: 0251 83-20002
Mo-Do 13.30-15.30 Uhr und Fr 8.30—10.30 Uhr

Termine nach Vereinbarung

Ausfiihrliche Einzelberatungsgesprache fiir weitere
Informationen und individuelle Problemlésungen finden
nur nach vorheriger Terminabsprache statt und konnen
mit den Beraterinnen/Beratern der ZSB in der Offenen
Sprechstunde oder telefonisch vereinbart werden.

» Studienfiihrer

Die Zentrale Studienberatung stellt den Studienfiihrer
der WWU (Ubersicht iiber die angebotenen Studiengénge,
Studieninfos zu einzelnen Fachern und Studiengangen,
Studienordnungen (facherspezifische Bestimmungen)
und Priifungsordnungen etc.) im Internet zur Verfligung.
http://zsb.uni-muenster.de/studienfuehrer

» Zentrale Studienberatung (ZSB) > ,lerne gerne!*

Das ,,Schwarze Brett im Internet” fiir studentische Lern-
und Arbeitsgruppen an den Hochschulen in Miinster:
www.zsb.uni-muenster.de/lernegerne.htm

> Psychologische Beratung
Die Zentrale Studienberatung bietet auch psychologische
Einzel- und Gruppenberatung an. Gesprachstermin konnen
je nach Anliegen auch mehrmals vereinbart werden.
Sollte eine Psychotherapie angezeigt sein, vermittelt die
ZSB nach dem Erstgesprach zu niedergelassenen Thera-
peuten bzw. externen Therapieeinrichtungen.

> Beratung fiir Studierende mit psychischen Erkrankungen
Fiir Studierende mit psychischen Erkrankungen, die ihr
Studium unterbrechen mussten, bietet die Zentrale
Studienberatung ein besonderes Beratungs- und Gruppen-
angebot an.

Interessentinnen/Interessenten wenden sich bitte an:
Volker Koscielny

Tel.: 0251 83-22082 oder 83-22357 (Sekretariat)
E-Mail: Volker.Koscielny@uni-muenster.de

International Office der Universitdt Miinster
Leonardo-Campus 11

Erdgeschoss

48149 Minster

Tel.: 0251 83-22215

Fax: 83-22226

E-Mail: international.office@uni-muenster.de
Internet: www.uni-muenster.de/Auslandsamt

» Koordination der Studierendenmobilitdt an euro-
pdischen Partnerhochschulen
Information und Beratung deutscher und auslandischer
ERASMUS-Studierender; Bilateral Agreements.

Sprechzeiten: Mo—Do 10.00-12.00 Uhr

Nina Karidio

Tel.: 0251 83-22601

Fax: 0251 83-21413

E-Mail: Nina.Karidio@uni-muenster.de
Internet: www.uni-muenster.de/ERASMUS
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> Koordination der Studierendenmobilitat an auBBereuro-
pdischen Partnerhochschulen
Information und Beratung deutscher Studierender zu
Austauschen im Rahmen von Universitdtspartnerschaften

und auslandischer Partnerschaftstudierender, Fulbright-

Koordination.
Sprechzeiten: siehe Homepage

Marejke Baethge

Tel.: 0251 83-22255

Fax: 0251 83-22226

E-Mail: Marejke.Baethge@uni-muenster.de

> Internationales Zentrum der WWU
> Die Briicke
Wilmergasse 2
Minster
Internet: www.uni-muenster.de/DieBruecke

» Studium und dann?
Informations- und Beratungsangebote fiir auslandische
Studierende und Absolvent/en/innen zu Stipendien und
Forderungsmaoglichkeiten wahrend der Studienzeit
und Riickkehrvorbereitung in die Heimatlander sowie
Betreuung ausldndischer Doktoranden.

Aktuelle Sprechzeiten und Rdume schauen Sie bitte
nach unter: www.uni-muenster.de/DieBruecke

> Biiro fiir internationale Doktoranden und Doktorandinnen
Offene Sprechstunde fiir internationale Doktorand/innen:
Mo von 15.00-17.00 Uhr und Frvon 10.00-12.00 Uhrin
Raum 208

Weitere Angebote und ndhere Informationen finden sich
im Internet unter: www.uni-muenster.de/DieBruecke/
Doktorandenbetreuung/index.html

Dr. Sven Kluge
Tel.: 0251 83-21941
E-Mail: sven.kluge@uni-muenster.de

> Agentur fiir Arbeit Miinster
» Team Akademische Berufe

Martin-Luther-King-Weg 22

48155 Miinster

E-Mail: Muenster.Hochschulteam@arbeitsagentur.de
Internet: www.arbeitsagentur.de/muenster »
Biirgerinnen & Biirger » Akademiker

Direkte Anfragen:

> per E-Mail

> in der offenen Sprechstunde in der Zentralen
Studienberatung (ZSB)
Schlossplatz 5 (Dachgeschoss), 48149 Miinster
Mo-Do, 10.00—12.00 Uhr u. 14.00-16.00 Uhr
(wahrend der vorlesungsfreien Zeit nur nachmittags)

> in der offenen Sprechstunde im BIZ (siehe unten),
Do, 14.00-18.00 Uhr.

Beratung nach Vereinbarung eines Termins, Anmeldung:

per E-Mail oder Brief an die Agentur fiir Arbeit, telefonisch
unter 01801 555111.

lhr Arbeitsmarkt und Informationen im Internet

In der Job-Borse unter www.arbeitsagentur.de konnen
Sie gezielt nach Arbeitspldtzen suchen, Ihr personliches
Bewerberprofil erstellen und pflegen sowie sich einfach
online bewerben.

Hinweise auf weitere Stellenborsen gibt es unter
www.arbeitsagentur.de » Biirgerinnen & Biirger »
Arbeit und Beruf » Arbeits-/Jobsuche » Eigeninitiative »
Stellenangebote

Die Datenbank BERUFENET beschreibt Berufe von A-Z,
vom Ausbildungs- bzw. Studieninhalt tiber Aufgaben
und Tatigkeiten bis zu Verdienst- und Beschaftigungs-
moglichkeiten. Unter dem Link ,,Informationsquellen*
stehen z.B. Hinweise auf einschldgige Arbeitsmarkt-
berichte und niitzliche Adressen:
www.berufenet.arbeitsagentur.de.
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> Berufsinformationszentrum (B1Z)

Martin-Luther-King-Weg 22
48155 Minster

Neben berufskundlichen Schriften stehen 30 PC-Pldtze mit
Internetzugang zur Verfligung.

Offnungszeiten:
Mo-Mi 7.30-16.30 Uhr
Do 7.30-18.00 Uhr
Fr7.30—12.30 Uhr

Psychologischer Dienst

Der Psychologische Dienst der Agentur fiir Arbeit Miinster
kann zu einem Beratungsgesprdch zugezogen werden
oder Eignungs- und Personlichkeitstests durchfiihren. Zur
Beantwortung von karrierebezogenen Fragestellungen
werden u. a. auch Testverfahren eingesetzt, die in vielen
groBen Unternehmen zur Personalrekrutierung genutzt
werden. Auf diese Weise kann die Karriereplanung noch
kompetenz- und bediirfnisorientierter umgesetzt werden.

Bitte melden Sie sich bei Bedarf tiber die Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter des Teams Akademische Berufe an.

KONTAKTPERSONEN DES CAREER
SERVICE IN DEN FACHBEREICHEN
o DER UNIVERSITAT MUNSTER

Die nachfolgend aufgefiihrten Kontaktpersonen sind die
Bindeglieder zwischen dem Career Service als facheriiber-
greifender Einrichtung und den einzelnen Fachbereichen der
Universitat Miinster. Die Kontaktpersonen erhalten vom Career
Service regelmafig die aktuellen Programminformationen
und sind diesbeziiglich ansprechbar fiir Studierende und
Lehrende der jeweiligen Fachbereiche.

» Universitat Miinster

> FB 1 Evangelisch-Theologische Fakultat
Dr. Jan Schmidt, Dekanat
Universitatsstr. 13—17
48143 Miinster
Tel.: 0251 83-22533
Fax: 0251 83-25220
E-Mail: jan.schmidt@uni-muenster.de

> FB 2 Katholisch-Theologische Fakultat
Prof. Dr. Reinhard Hoeps
Hiifferstrate 27
48149 Miinster
Tel.: 0251 83-29230
Fax: 0251 83-30038
E-Mail: kthd.fbo2@uni-muenster.de

> FB 3 Rechtswissenschaftliche Fakultat
Dr. Annette Barkey-Heine
Rima Hannemann-Kacik
Bispinghof 24—25
48143 Miinster
Tel.: 0251 83-21992 (Barkey-Heine)
Tel.: 0251 83-22750 (Hannemann-Kacik)
Fax: 0251 83-21991
E-Mail: heinea@uni-muenster.de
rhann_oi@uni-muenster.de

> FB 4 Wirtschaftswissenschaftliche Fakultat
Anja Luchtefeld
Dekanat — Career Development Center
UniversitatsstraBBe 14—-16
48143 Miinster
Tel.: 0251 83-22927
Fax: 0251 83-28399
E-Mail: anja.luchtefeld@wiwi.uni-muenster.de
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> FB 6 Erziehungswissenschaft und Sozialwissenschaften

KONTAKTPERSONEN DES CAREER
SERVICE IN DEN FACHBEREICHEN
DER UNIVERSITAT MUNSTER

> Institut fiir Kommunikationswissenschaft
Christiane Borgmann
Bispinghof 9-14
48143 Miinster
Tel.: 0251 83-23005
Fax: 0251 83-21310
E-Mail: christiane.borgmann@uni-muenster.de

> Institut fiir Politikwissenschaft
Service- und InformationsCenter sic!
Scharnhorststrale 103-109
48151 Miinster
Tel.: 0251 83-25332
Fax.: 0251 83-29352
E-Mail: politikwissenschaft@uni-muenster.de

> Institut fiir Soziologie
Dr. Katrin Spate
Scharnhorststraie 121
48151 Miinster
Tel.: 0251 83-23103
Fax: 0251 83-23193
E-Mail: spaete@uni-muenster.de

> Erziehungswissenschaft, Institut Il
Dipl.-Pdd. Alex Stoppel
Georgskommende 33, Haus C
48143 Miinster
Tel.: 0251 83-24183
Fax: 0251 83-24242
E-Mail: praktikum.paedagogik@uni-muenster.de

FB 7 Psychologie und Sportwissenschaft
Fachrichtung Psychologie

Prof. Dr. Glinther Kebeck

Tel.: 0251 83-39136

E-Mail: kebeck@uni-muenster.de

Dipl.-Psych. Sabine Fischer
Tel.: 0251 83-34103
E-Mail: s.fischer@uni-muenster.de

> Psychotherapie-Ambulanz
FliednerstraBBe 21
48149 Minster

Dipl. Psych. Margarita Engberding
Tel.: 0251 83-34147
Fax: 0251 83-31333
E-Mail: engberd@uni-muenster.de

FB 8 Fachbereich Geschichte/Philosophie

PD Dr. phil. Rosemarie Tiipker

Institut fiir Musikwissenschaft und Musikpadagogik
Philippistr. 2

48149 Miinster

Tel.: 0251 83-29291

Fax: 0251 83-25317

E-Mail: tupker@uni-muenster.de

Dr. Katrin Minner

Historisches Seminar

Abteilung fiir westfdlische Landesgeschichte
Domplatz 20-22

48143 Minster

Tel.: 0251 83-24379

Fax: 0251 83-28354

E-Mail: katrin.minner@uni-muenster.de

FB 9 Fachbereich Philologie

Prof. Dr. Reinhard Emmerich

Inst. f. Sinologie u. Ostasienkunde
Schlaunstrafie 2

48143 Miinster

Tel.: 0251 83-29903

Fax: 0251 83-29827

E-Mail: emmerir@uni-muenster.de

FB 10 Fachbereich Mathematik u. Informatik
Dekan

EinsteinstraBBe 62

48149 Miinster

Tel.: 0251 83-33016

Fax: 0251 83-33026

E-Mail: mathdek@math.uni-muenster.de
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KONTAKTPERSONEN DES CAREER
SERVICE IN DEN FACHBEREICHEN
DER UNIVERSITAT MUNSTER

FB 11 Fachbereich Physik

Dr. Andreas Gorschliter

Physikalisches Institut
Wilhelm-Klemm-StraBe 10

48149 Miinster

Tel.: 0251 83-33610

Fax: 0251 83-36351

E-Mail: a.gorschlueter@uni-muenster.de

FB 12 Chemie und Pharmazie

Prof. Dr. Ernst-Ulrich Wiirthwein
Organisch-Chemisches Institut
Corrensstrafie 40

48149 Miinster

Tel.: 0251 83-33261

Fax: 0251 83-39772

E-Mail: wurthwe@uni-muenster.de

FB 13 Fachbereich Biologie

Dr. Jutta Rach

Dekanat Biologie/Didaktik der Biologie
Schlossplatz 4

48149 Miinster

Tel.: 0251 83-23832

Fax: 0251 83-21706

E-Mail: jutta.rach@uni-muenster.de

FB 14 Fachbereich Geowissenschaften
Dr. Petra Liitke

Robert-Koch-Strafie 40

48149 Miinster

Tel.: 0251 83-30003

Fax: 0251 83-38312

E-Mail: petra.luetke@uni-muenster.de

FB 15 Fachbereich Musikhochschule
Anne-Katrin Grenda

Geschaftsfiihrerin

Ludgeriplatz 1

48151 Miinster

Tel.: 0251 83-27462

Fax: 0251 83-27460

E-Mail: grenda.mhs@uni-muenster.de

¥ Terminiibersicht




VERANSTALTUNGEN DES
CAREER SERVICE DER WWU

13.
19.
20.
20.
21.
23.
25,
26.
26.

Mi
Di
Mi
Mi
Do
Sa
Mo
Di
Di

Studienabbruch (Arb.-Agentur) 96
Vorbereitung Exkursion DekaBank 31
Exkursion DekaBank 31
Praktikum im Ausland 34
Praktikum im Ausland 34
International bewerben (Tag 1) 78
Praxisprojekt ,,Planung eines Career Dinners“ 36
Erstgesprach (Schroder) 23
Gruppenberatung ,,Bewerbung* 90

November

02.
03.
04.
05.
08.
09.
09.
10.
10.
11.

11.

11.

12.
12.
15.

16.
17.

18.

19.
23.
24.
24.
24.
25.
26.
27.
29.
30.

118

Di
Mi
Do
Fr
Mo
Di
Di
Mi
Mi
Do
Do
Do
Fr
Fr
Mo
Di
Mi
Do

Fr
Di
Mi
Mi
Mi
Do
Fr
Sa
Mo
Di

Bachelor welcome 10
Bachelor welcome 10
Erstgespréch (Schroder) 23
Projektplanung 54
Zeitmanagement 56
Zeitmanagement 56
Berufsfelderkundung 26
Gruppenberatung ,,Bewerbung* 90
Vortragen, Prasentieren, Diskutieren 58
Vortragen, Prasentieren, Diskutieren 58
Karrierefalle Internet 80
Selbstcoaching 12
Karrierefalle Internet 80
Selbstcoaching 12
Netzwerke 46
Netzwerke 46
Wie funktioniert ein Unternehmen? 60
Workshop ,,Geistes- und Sozialwissenschaften® 100
(Arb.-Agentur)

Berufsfelderkundung 26
Kreativitatstechniken 62
Kreativitatstechniken 62
Erstgesprach (Schroder) 23
Gruppenberatung ,,Bewerbung* 90
Entwicklung des beruflichen Profils 14
Entwicklung des beruflichen Profils 14
International bewerben (Tag 2) 78
Erstgespréch (Schroder) 23
Gruppenberatung ,,Bewerbung* 90

Dezember

02.
03.
07.
08.
08.
08.
09.
09.

10.

13.
13.

14.
14.

15.
15.

16.

17.

Do
Fr

Di

Mi
Mi
Mi
Do
Do

Fr

Mo
Mo
Di
Di
Mi
Mi
Do
Fr

Gruppendynamik

Gruppendynamik

Eigenmarketing

Eigenmarketing

Studienabbruch (Arb.-Agentur)

Rolle, Macht, Konflikt

Rolle, Macht, Konflikt

Teamfdhig, zielstrebig, kommunikationsstark
(Kompetenzen)

Teamfdhig, zielstrebig, kommunikationsstark
(Kompetenzen)

Erstgespréch (Schroder)
Entspannungsmethoden
Entspannungsmethoden
Bewerbungstraining Deutschland

Workshop ,,Lehramt* (Arb.-Agentur)
Arbeitsrecht flir Berufseinsteiger
Gruppenberatung ,,Bewerbung*
Bewerbungstraining Deutschland

07.
08.
10.

11.
11.

12.
13.
13.

17.
17.

18.
19.
20.
24.
24.

25,
25.
26.

26.
26.
27.

Fr
Sa
Mo
Di
Di
Mi
Do
Do
Mo
Mo
Di
Mi
Do
Mo
Mo

Di
Di
Mi
Mi
Mi
Do

Karrierechancen in Nordamerika
Karrierechancen in Nordamerika
Projektmanagement

Projektmanagement

Workshop fiir Langzeitstudierende

Ménner und Frauen im Beruf

Manner und Frauen im Beruf
Gruppenberatung ,,Bewerbung*
Erstgespréch (Schroder)

Berufsorientiertes Kommunikationstraining
Berufsorientiertes Kommunikationstraining
Selbstdndigkeit

Selbstandigkeit

Gruppenberatung ,,Bewerbung*
Bewerbungstraining und Selbstmarketing
(bis 26.01., Arb.-Agentur)

Entwicklung des beruflichen Profils
Schreiben fiir Studium und Beruf

Workshop ,,Geistes- und Sozialwissenschaften*

(Arb.-Agentur)

Entwicklung des beruflichen Profils
Schreiben fiir Studium und Beruf
Erstgespréch (Schroder)

64
64
16
16
96
66
66
68

68

23
70
70
82
102
84
90
82

86
86
72
72
103
18
18
90
23
74
74
28
28
90
98

14
76
100

14
76
23

119




27. Do

28. Fr

VERANSTALTUNGEN DES
CAREER SERVICE DER WWU

Mehr als Schlagworte: Beschaftigungsfahigkeit
und Kompetenzbilanzierung
Mehr als Schlagworte: Beschaftigungsfahigkeit
und Kompetenzbilanzierung

o1. Di
02. Mi
10. Do

Marz

Lernen aus Biographien
Lernen aus Biographien
Workshop ,,Lehramt*

07. Mo Bewerbungstraining und Selbstmarketing

(bis 09.03., Arb.-Agentur)

88

88

20
20
102

98

» Adressen,
Impressum,
Internettipps




WICHTIGE ADRESSEN,
ANSPRECHPARTNER,
o IMPRESSUM

Career Service der Universitat Miinster

Leonardo-Campus 11

48149 Miinster

Tel.: 0251 83-30042 /-32289 /-30073 /-32293
Fax: 0251 83-30074

E-Mail: Andreas.Eimer@uni-muenster.de
Internet: www.uni-muenster.de/CareerService

Ansprechpartner:
Andreas Eimer, Tobias Nowak, Andrea Schréder, Ruth Elsinger,
Magdalena Kretschmer, Johanna Teriete, Philip Rehorst

Agentur fiir Arbeit Miinster — Team Akademische Berufe

Martin-Luther-King-Weg 18-24

48155 Miinster

Tel.: 01801 555111

Fax: 0251 698300

E-Mail: Muenster.Hochschulteam@arbeitsagentur.de
Internet: www.arbeitsagentur.de/muenster »
Biirgerinnen & Biirger » Akademiker

Ansprechpartner:
Dr. Paul Stallmeister
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Career Service der Universitdt Miinster
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Sternstr. 32
48145 Munster
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> Druck:
UniPrint, Universitat Miinster
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Damit die Texte lesbar bleiben, wurde an einigen Stellen des
Programms lediglich die mannliche Form des Substantivs
verwandt. Natirlich sind grundsatzlich Frauen wie Manner
gleichermafien angesprochen.

Weitere Informationen {iber den Career Service finden
Sie im Internet unter: www.uni-muenster.de/CareerService
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NUTZLICHE
INTERNETADRESSEN

Career Service der WWU Miinster
www.uni-muenster.de/careerservice

Top-Services des Career Service

> Informationen zu Praktika im In- und Ausland und zum
Qualitatssiegel www.uni-muenster.de/careerservice/
praktika

> Regionaler Praktikumsfiihrer www.uni-muenster.de/
careerservice/praktikumsfuehrer

> Job- und Praktikumsbdrse des Career Service
www.uni-muenster.de/careerservice/ausschreibungen

> Inforaum des Career Service
www.uni-muenster.de/careerservice/inforaum

Online-Community fiir Studierende und Alumni der WWU
www.uni-muenster.de/CareerService/CareerConnections

Auslandspraktika
http://ec.europa.eu/eures
www.internabroad.com
www.globalplacement.com
www.oneworld-jobs.org
www.wege-ins-ausland.org

Firmendatenbanken
www.hoppenstedt-hochschuldatenbank.de
www.europages.de

www.kompass.com

Studien- und Berufswahl
http://zsb.uni-muenster.de/studienfuehrer
www.wissenschaft.nrw.de
www.studienwahl.de
www.hochschulkompass.de
www.wege-ins-studium.de
www.academics.de

Bewerbung
www.bewerbung-forum.de
www.europass-info.de
www.jova-nova.com
www.karrierebibel.de

Weitere Linktipps finden Sie unter:
www.uni-muenster.de/careerservice/infopool





