
СОВЕТ 

ВНУТРИГОРОДСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ГОРОДА СЕВАСТОПОЛЯ 

НАХИМОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА 

РЕШЕНИЕ 
Совета внутригородского муниципального образования города 

Севастополя Нахимовского  муниципального округа  
 

№ С 

      24 июня 2016 г.                                                                      г. Севастополь 

 

Об отчете Главы местной администрации внутригородского 

муниципального образования города Севастополя Нахимовского 

муниципального округа Просветкина В.В. о результатах деятельности 

местной администрации за 2015 год и 1-й квартал 2016 года  

       

      Заслушав  отчет  Главы внутригородского муниципального 

образования города Севастополя Нахимовского муниципального округа 

Просветкина В.В. «О результатах деятельности местной администрации за 

2015 год и 1-й квартал 2016 года"    на основании Конституции Российской 

Федерации главы 8 «Местное самоуправление»,  Федерального закона от 

06.10.2003  № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 

самоуправления в Российской Федерации»,  Закона города  Севастополя от 

30.12. 2014  № 102-ЗС «О местном самоуправлении в городе Севастополе», 

Устава внутригородского муниципального образования города Севастополя 

Нахимовского муниципального округа, решения Совета внутригородского 

муниципального образования города Севастополя Нахимовского 

муниципального округа № С2-8/15 от 06.05.2015 «О создании местной 

администрации внутригородского муниципального образования города 

Севастополя Нахимовского муниципального округа и об утверждении 

Положения о местной администрации» (с изменениями), Совет 

внутригородского муниципального образования города Севастополя 

Нахимовского муниципального округа отмечает, что практически год после 

создания местная администрация Нахимовского  муниципального округа не  

выполняет функции исполнительно- распорядительного органа Совета МО 

по решению вопросов местного значения, что дискредитирует местное 

самоуправление в глазах населения. 

       Совет Нахимовского муниципального округа отмечает лишь отдельные  

из многих недостатков в деятельности местной администрации и ее 

руководителя Просветкина В.В., а именно: 



- не извлечены уроки и не сделаны выводы из ошибок по формированию 

бюджета 2015 года, размеры и направления которого не позволили успешно 

решать вопросы местного значения. Работа по защите параметров бюджета 

на 2016 год в Законодательном Собрании и Правительстве Севастополя не 

проводилась; 

- местная администрация не подготовила и не вынесла на рассмотрение 

Совета ни одного  актуального вопроса, которые волнуют население и могли 

бы повлиять на качество жизни избирателей; 

- планирование повседневной работы местной администрации не отвечает ее 

функциональному назначению, на аппаратных совещаниях рассматриваются 

практически одни и те же вопросы, не имеющие никакого отношения к 

решению вопросов местного значения и имеемым полномочиям; 

- не создана система в работе по разработке проектов программ и планов 

социально- экономического развития муниципального округа по причине 

того, что Глава местной администрации не обладает навыками 

организационно-распорядительной деятельности; 

- не организована работа по охране общественного порядка, созданию 

условий для деятельности народных дружин; 

- вопросами организации массового отдыха, содержанием и обустройством 

мест массового отдыха никто не занимается; 

- полномочия по созданию условий по развитию туризма не реализуется; 

- не создано ни одного муниципального унитарного предприятия; 

- в работе местной администрации и ее руководителя отсутствует умение 

эффективно и последовательно организовывать работу во взаимосвязи с 

другими органами местного самоуправления, организациями, 

государственными органами. В отличие от других муниципалитетов города 

Севастополя, не установлены деловые отношения и контакт с Департаментом 

Нахимовского района, проводимые местной администрацией эпизодические 

мероприятия, в которых необходимо участие представителей Правительства, 

его представителями просто игнорируются; 

- вопросы сбора, вывоза и утилизации ТБО остаются декларативной нормой, 

записанной в Уставе Нахимовского МО; 

- в коллективе местной администрации царит нездоровая атмосфера. Вместо 

организации эффективной деятельности в решении возникающих проблем,  

использование для этого  в полной мере творческого потенциала каждого 

работника, коллектив разделен на неугодных и приближенных, труд каждого 

оценивается по личной преданности. Ярким примером чего является 

премирование сотрудников местной администрации в 2015 году. Целая 

группа руководящего состава постоянно занята служебными 

расследованиями, составлением  и сбором докладных и служебных записок. 

Наложение дисциплинарных взысканий стало не исключением, а нормой. 

Судебные разбирательства, проверки обращений сотрудников в 

Государственную инспекцию труда Севастополя не прекращаются до 

настоящего дня. Характерной чертой всего этого является то, что в каждом 

случае прав остается работник, а не руководитель. Из-за подобного 



психологического климата 6 муниципальных служащих уволились, ряд 

специалистов также задумывается об уходе из  муниципалитета.  

- все работники местной администрации  приняты на работу без соблюдения 

конкурсной процедуры, что является коррупциогенным фактором, 

нарушается штатная дисциплина; 

- при утверждении отчета об исполнении бюджета за 2015 год депутатами 

поставлено под сомнение целевое использования бюджетных средств, 

проводится проверка; 

- и так далее. 

       Этот перечень можно продолжить дальше.   Совет Нахимовского 

муниципального округа вынужден сделать один главный вывод – « в 2015-

2016 годах местная администрация не сделала ничего для 86-ти тысячного 

населения округа, итог работы равен нулю, а скорее отрицательный. Кроме 

того, что ничего не сделано, было упущено время, потеряны многие 

специалисты, депутаты без нормально функционирующей исполнительно-

распорядительной власти не смогли в полной мере реализовать себя на 

избирательных округах. 

РЕШИЛИ: 

1. Работу Просветкина В.В. , как Главы местной администрации 

Нахимовского муниципального округа признать 

______________________ . 

2. Предложить Просветкину В.В. в соответствии с п.2 ч.2 ст.29 Устава 

внутригородского муниципального образования города Севастополя 

Нахимовского муниципального округа подать в отставку по 

собственному желанию. 

 
Глава внутригородского муниципального  

образования города Севастополя 

Нахимовского муниципального  округа                                     В.В.Просветкин    

 

 

 

 

 

 
 


